
uzatvoret| Podlia ustanovenia $ 5

a o zmerte a doPlneni niektorYch

Evidenind iisto ZAL4/20I4/I5879 -
20 I 4/ 127979

o zubezpe(eni Podmien

zilkowika t,. 40 I 19 64 Zb' v zneni

Urad prfce, sociflnYch veci a rod

Sidlo: Nfm. M. R. St"ffniku d.9,

zastupen! riaditefom: Ing. Mfria

tCO: SZg0rtgS

(d'alej len,,frad")

Zamestnivztel'

Obec Sokolce

Sidlo PO/adresa trval6ho bydliska

zasttry enY StatutarnYm z6stuP c om :

rio: oo3o666s

SK NACE Rev. 2: 84110 - v3eo

DOHODA dfslo 17l$5ill20L4

r lykondvania absolventskej praxe absolventa Skoly'

v evidencii uchfdzaiov o zamestnanie

odsek 8 ztkona (. 512004 Z' z' o sluZb6ch zamestnanosti

Lkonov v zneni nesl:orsich predpisov a Obdianskeho

orsich predpisov (d alej len ,,dohoda")

dt6noh l.

Uiastnici dohodY

y v Komfrne

5 01 Komfrno

: Hlavnf 63,94617 Sokolce

ng. Andris Bartal

n6 verejni spriva

uzatvirajf

tirto dohodu.



1. Predmetom tejto dohodY je

..ridastnici dohod]"') Prr za

[a"*tto v evidencii uch5d

u zamestn6vateLa na stanovenom

zrudnosti a Praktickfch s

vzdelaniu absolventa 5ko1y v prisl

2. Absolventom SkolY je uchildzad

z. o shrZb6ch zamestnanosti a o

oredpisov (d alej len ,,z5kon o s

iltot! rkottdil PrisluSnYm stuPior

Stirdia pred menej ako dvomi

nemal pravideine Platenf zan

l. Urad sa zav'azuje PredloZif
vykon6vat' absolventskil Prax P

na vykon6vanie absolventskej P

je prilohou a neoddelitelnou s

V pripade, Le Po uzavreti doh

obiahom PrilohY d. 1 ako

aktu6lne znenie PrilohY ako

skutodnosti zohLadnen6' No

dohody nahradi dovtedY Platnf
Le nov6. aktu6lna Priloha ako

dislo, nasledujrice Po disle dol't

Urad posudzuie vilLtost' d6v<

ziklade evidencie doch6dzkY (

d6vodov).

3. lJrad povaLuje za PreklLkY

a) dobu dodasnej PracovneJ ne

b) dobu o5etrovania dlena rodi

L.

c) vhLne zdravotnl, rodinn6 al Uo otoUn,i i6vody, ktoqich v(inost posridi urad'

a prftv a povinnosti zamestndvatel'a a riradu (d'alej len

"lif.""a"*ia 
absolventskej praxe' pre absolventa Sk'clY'

v o zamestnanie (d'alej len "absolvent ,:k"ll-?;
ruhu pra.covn6ho miesta za tftelom ziskania 9{bor1,Vch

sti u zamestn6v ut"fl", ktor6 zodpovedaiy .d:thpllj:*

Dohoda i. I7/S5I/2014

dlfnok II.
Predmet dohodY

^.: 
tttpl". udebnych odborov alebo Studijnlich odborov '

dov nePr{tofiInostl na

zdravol.nYch d6vodov,

itan6 do doby trvania absolventskej praxe najmii:

hopno sti, ktorir o spravedlni zamestndvateli'

, kiorri ospravedln i zamestn|v atel,

zamestnanie , podfa $lt ods' 1 pism' a) zdkona(" 512004 Z'

zmene a <lopineni nietrcorjrch ,a5"19'u v znerti neskor5ich

fibhchzamestnanorli:;i, otou" mlad5i 
"ko 

29 to\ol- ":f"'
v zdelaniasirstavnu f ''ip'ut" 

na p ovo lanie..v dennej fo:1i:^, 
^

'i 
I pt.a' zar adetirm do evidenc ie uch6dzad ov o zame strtafire

Prh
dlfnok III.

a a povinnosti rjLradu

estn6vatefovi menny zoznam absolvento'v 5k61' k1"lt by1:

a tejto rlohody, obsahujirci specifik6ci" pli:"Y:*:tl
e uchhd.za(ov o zamestnanle' Menni zoznam- Priloha d' 1

ou tejto dohodY.

il;d;lililo"iJrlu"td6voduk'y"n:'\"t:.:13:t::.5'::i:.:*
iii"f:n.1 sirdasti tejt.o dohody, urad m6 pr6vo. vyhotovit'

^ r^L^,{-, ,,l.+nrci hrrdr'r tieto z,mgnYit.i"": sridasti te;to dotiody, " \lo1:j P"d." 
ttti" :'\:i:

aktu6lne znenie priiohy ako neoddelitefnej sirdastt te;to

,iJmntr prilohu ako ne'o ddelitei'nir.sridast' tej to *T 1ll l*
Hti'n6 sridast tejto dohody bude mat' d'alSie poradovd

il",r;j ptilohy ako rneoddelitetnej sridasti tejto dohocly'

vykon6vani absolventskej praxe na

rodinnych d6vodov alebo osobnYch



4.

Skoly,
1.

2.

a

4.

Dohoda i. 17/951/2014

pracovn6 miesto vYkon6vania

vykon6vania absolventskej Prax

Urad mdZe v PriPade Preddasn o ukondenia vykon6va'nia absolventskej praxe preobsa'dit'

bb3olventskej praxe inim absolventom Skoly' Doba

. dohodnuth medzi z:amestndvatefom ariradom, ba jej

rsi v5ak ,piRat' podrrrienku jej najmenej trojmesaldnr5ho

kon6vanie absolvents;kej praxe rirad uzatvori dOhodu

preobsadzovanim nePredlZuj e'

trvania.

5. Pri preobsadzovani miesta na

s inym absolventom SkolY.

dtfnox

vinnosti

IV.

zamestn.6vatel'aPr6va a

Zamestnhvatel sa zavdzuie, Le vykon6vanie

ilo
pracovnom dase 20 hodin t

Zamestnitvatel sa Pre vYkon6

zavazuje, Le:

a) vytvori Primerand Podmi
absolventskej Praxe, nalmri

nhradia a osobnYch ochrarur

pracovnych Podmienok Pre v
b) obozn6mi absolventa SkolY

(ktory je

aniedohodnutejabsolventskejplaxeabsolventaSl<oly

y zabezpe(uiice riadne abezpednl vykonAvanie

l.tnutim p otreb nych zdkladny ch pro stri e dkov, materi 6iu,

ch a pracovnfch pomrOcok, ako i v5eobeone Standapdnych

kon6vanie absolventskej Praxe,
v5eobecne zhvaznytni pr6vnymi predpismi, vnritprrLymi

lrykon6vani
vykorl6vanie

aLbsolventskej praxe pre absolyerltov
prilohou tejto dohody) v tfZdpmom

predpismi a PredPismi
absolventskej Praxe a

zaistenie bezpednosti, ochrany zdravia pri
y pred poZiarmi najneskOr v dei n6stupu na

absolventskej Praxe' O tomto b oznhmeni vypracuj e pis omny zhznam.

Zamestnhvatef sa zavazile, Le jnesk6r v def nfstupu absolventa Skoly na vykorpSvanie

zadiatok arozsahvykon6vania absolventskej praxe a bude
absolventskej Praxe Pisomne
zaditval irlohY absolventovi 5

a spOsob ziskavania odbornYc

absolventskej Praxe (vazba na K NACE Rev. 2 a iSK ISCO - 08), ktor6 zodpovedajir

dosiahnutdmu stuPiu vzdelani

alebo Studijnych odborov a kto

sridast'.

Zamestnfxatef sa zavazttle, Le

bude absolvent SkolY vYkon6v
ideli absolventovi Sko1ly fyzickir osobu, pod vedenir4 ktorej

absolventskir prax. Fyzickd osoba bude povinnd ppmhhat'

absolventovi SkolY Pri Plneni ych povinnosti.

ly v r6mci Specifikzicie pracovn6ho miesta a urdi druh

zrudnosti a praktick;fch skrisenosti podas vykon6r"anie

absolventa Skoly v pr:islusnej skupine udebnych qdborov

sri uveden6 v prilohe tejto dohody a tvoria jej neoddelitellnri



5. Zamestnfivatell sa zavdzuie, Le

je podkladom na vYPlatenie Pa

a predkladat' ju riradu mesadne

ktory bola absolventsk5 Prax vY

6. Zamestnhvatel sa zav'azuie, Ze

absolventskej Praxe, ako aj P
do 2 pracovnych dni od vzniku

1 Zamestn|vatet sa zavdzuie, Le

po uplynuti 2 mesiacov vYk

absolventa SkolY, z ddvodu j
dlena rodiny.

8. Zamestn|vatell sa zavdzuie, Le

vyplfvajirce z tejto dohodY

podnikania, miesta Podnikania
skutodnosti.

9. Zamestnixatef sa zav'dnuie, Le

Skoly na vykon6vanie absolve

I0. Zamestnhvatet sa zavdnqe,

kontrolnym org6nom vYkonat'

ll.Zamestnhvatel sa zavazuie, Le

praxe, v ktorom uvedie:
- druhpraktickych ski
- druh pracovn6ho mi
- dobu trvania dohodnutej
- strudn6 hodnotenie abso

1. Urad m6 pr6vo odstriPit' od

vedome uvedie nepravdi
absolventa Skoly, ktorY
nepridelil absolventovi
prilohe tejto dohody,
zfxaLnym sp6sobom

a)

b)

d) nedodrZuie trito dohodu.
uje pr6va absolventa SkolY,

preukfnanej dodasnej pi6ceneschopnosti alebo oSetro''uania

oznhmi riradu sku.todnosti, ktor6 m6Zu ovplyvnit zhvazky

r poskytnutia vofna 'v rozsahu 10 pracovnych dni (naj sk6r.

viniu absolventskej praxe), ospravedlni nepritorrLnost'

rpr. zmena pr6vnej subjektivity, sidla firmy, predmetu

.j a to v lehoie 1ii kalend6rnych dni odo dia vzniku t'ichto

iZi podet pracovnyr;h miest z ddvodu prijatia absolventa

Dohoda i. I7/551/2014

yiest denne evi,lenciu doch6dzky absoLventa Skoly, trltora

neho prispevku podas vykon6vania absolventskej p'raxe

10 praiovnfch dni po uplynuti kalend6rneho mesiaca' za

nhvan6.

ozndmr iradu nefdasrl' absolventa Skoly na vykonlLvani
praxe, najnerskdrskondenie vykonlivania absolventskej

praxe.

Le umoZni poverrenj'm zamestnancom uradu a d'alSim

podmienok tejto dohodY.ntroly zameranl na PlnLenie

6 absolventovi iikoll, potvrdenie o vykonani absolverrtskej

a spds ob rch zi:;kav anta,

na ktorom sa absoivenl.sk6 prax vykon6vala,

absolventskej praxe,

J praxe.

dldnok V,

Osobitn6 podmLienlkY

v ak zisti. Lezarnestntvatel:

ridaje v evidencii dochddzkY

on6v a ab solventskt Prax,
ly dohodnutf druh Pracovndho

uchddza(a o zamestnamie -

miesta, ktory je uvedenf v



2. TJradm6 pr6vo odstupit' od dohody

a) ak absolvent SkolY bez vtftnYc

praxe,
b) vvradenia absolventa SkoiY z

c) dihodobej PN,(Presahujricej 3

praxe.

3. V pripade,Lenazdklade tejto do

praxe pre viac akojedn6ho absolv

rirad pr6vo odstuPit' od dohodY len

zamestn|v atel a tykaj$ce sa absolv

Odstripenim od dohodY Podlia dl'

tejto dohody.

5. Zamestnivatel m6pr6vo odstripi

neplni jeho PrikazY sirvisiace

poruSi obchodn6 tajomstvo zi

sp6sobi Skodu zamestn6vate

a)
b)
c)

konanim.

6. V pripade, Lenazilklade tejto do

praxe pre viac ako jedn6ho absol

zamestn|vatef Prhvo odstuPit' c

povinnosti zarnestn|vatefa tY

odstfpenia. OdstirPenim od do

ustanoveni tejto dohody'

n Odstirpenie od tejto dohodY je

ridastnikovi tejto dohodY. Od

poskytnut6 do irdinnosti

8. Tirto dohodu moZno ukondit'aj

1. T6to dohodaje vYhotoven6 v 3

rirad prijme 2 vYhotovenia a

2. Zmeny v tejto dohode

z irdastnikov tejto dohodY

ridastnikmi dohodY.

Dohoda i. l7/f5l/2014

;j v pripade:

dovodov prerusi alebo ukondi vykon6varrie absolventskej

idencie uchddzadav o :zamestnanie,

dni) absolventa Skoly podas vykon5vama absolventskej

yzamestndvatetzabez"pedujevykonhvanieabsolventsk{
itu Skoln. tak z d6vodov uvedenych v dl' V' odsek 2 m'6

tej dasii, v ktorej sri dr:hodnute prdva a povinnosti

ta 5ko1y, ktorf je dOvodom tak6hoto odstupenia'

odsek i nebude clotkaut6 ridinnost' inych ustanoveni

od dohody ak absolvent SkoiY:

vykon6vanim absolventskej Praxe,
lvateta,

ovi podas vykon6vania absolventskej praxe rimyseln;fm

dyzamestnhvatetza|>ezpedujevykon6vanieabsolventskej
nia Skoly, tak z <16vodov uvedenych v dl' V' odsek 4 m5

t dohody len v tti daLsti, v ktorej sri dohodnutd pr|s'a a

rice sa absolvenla 5ko1y, ktorli je ddvodom tak6lnoto

y podfa d. V. oclseku 4 nebude dotknut6 ridinnost' irqfch

ridinnd diom dorudenia Pisomn6ho oznfumeria druhdmu
opr6vnen6 Plneniaie od dohodY rLemf vpl)'v na

ia od tejto dohody.

ziklade v zili omnej pis omnej dohody ridastnikov doho dy'

dlfnok VI.

veredn6 ustanovenia

vnopisoch, z ktory ch kai:dy m6 platnost' origin6lu, pridom

tn6vatel' 1 vYhotovenie.

vykonat len ra z:,itklade pisomn6ho n6vrhu jedndho

k tejto dohode, PodPisanYm otromaym dodatkont



5.

3. TAto dohoda nadobudne pl
df,om nasledujricim po dni jej z
ridastnikov tejto dohody, pokiaf

AT. Pr6vne vztahy vfslovne neupra

Obdianskeho z6konnika a ostatn

v Slovenskej republike, ktor6 maj

Udastnici dohody vyhlasujri, Ze

porozumeli a srihlasia snim,
podmienok anaznak sfhlasu s

V Kom6rne dna 27 .05.2014

Zazamestnhvatela:

Ing. Andris Bartal
Statut6rny zbstupca

Prfloha k teito dohode:,,MennY zo

vykondvanie absolventskej praxe"

Dohodq i. 17/551/2014

diom jej podpisania oboma irdastnikmi dohody a irdinnost'

:rdinenia. Udinky tejtc, dohody zanikaju splnenim zhvitzku
,jde k jej ukondeniu:z ddvodov uveden;fch v dl6nku !'.

v tejto dohode sa riadia prislu5nymi ustanoveniami

mi vieobecne zfwdznimi pr6vnymi predpismi, platnymi

v zf ah k zfiv dzkom ridastnikov tej to dohody.

opr6vneni tirto dohodru podpisat', preditali si ju' jej obsahu

tzaweli ju v tiesni ani za inak n6padne nevfhodnych

obsahom ju dobrovofne podpisujf.

Zatnad:

If*t\rt\L -l
,€{

Ins. MSria Pol6dkova
riaditelka UPSVR KomSrno

a vedrica sluZobndho uradu

absolventov 5k6l a Specifik6cia pracovn;ich miest na
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