
DOHODA

o podmienkach lykonivania mensich obecnfch sluzieb pre obec alebo pre rozpoitovri

organizfciu alebo prfspevkovri organiizfciu, klore! zriailovateloom je obec' resp'

dobrovol'nickej iinnosti, uzatvo..rrf poilloa $ f2 9{s' 3 pism' b) bod 4'o resp' bod'

5z6tkona E 417/2013 Z. z. ,pomoci t t nootnJj nrldzi a o zmene a doplneni niektorych

zikonov v zneni neskor5fch predpisov (daiej len.,,dohoda")'

Uiastnici dolhodY

Urad price, sociflnych vecf a l"{ily Konndrno

Sfdlo: N6m. M. R. Stef6nika 9,945 01 Kom6rno

Zastfip eny riaditel'kou : Ing. Maria Pol6dkov6

rCO: 30794536
Bankov,6 spojenie : StAtna pokladnicaifslo rlitu:
(d'alej len,,rirad") 

a

700053091 9/8 1 80

IBAN: SK70 8180 0000 0070 0053 0919

obec, rozpoitovf organizdcia alebo prispevko',v6 organw:icia, ktorej zrizdovatel'om je

obec, t"tp. o.gu nlu;{tor dobrovol'nickej iinnosti
Obec So[,<olce

Sidlo: Sokolce
V zastqleni: Ing.Andr6som llartalom, starostom obce

tCO :00306665
Bankovr5 spojenie Primabanka dislo ridtu (IBAlr{): sK 3805848002/5600

(d'alej len,,organi zhtor")

uztttvfrajf

tirto dohodu.

rilinok I
Preambula

Udelomuzatvorenia tejto dohody je aktivricia plrrolelfch dlenov dom6cnosti,ktori sri vedeni

v evidencii uchtdzadov o z,amestnanie a tejto d,om6cnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej

ntdzi.

tllfnok II
Prerlmet dohodY

predmetom tejto dohody .je riprava pritv a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni

realiz6ctie aktivadnej ii*torii formou minsich obecnfch sluZieb pre obec alebo

pre rozpodtovn organizhciu alebo prispe'*rkovir organizitcitt ktorej zriadovatefom je obec,
'resp. di,brovofnicliej dinnosti (dalej len ,,zktivadnL6 dinnost'") na irdely aktivadn6ho prispevku,

ktory je urdeny ,ru pldporu udrZiavania prilcovnych n6vykov plnolet6ho uchi.d,zat'a



o zamestnanie,ktoryje dlenom dom6cnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (d'alej

len,,Uo2l"')

illfnotr III
Priva a P,ovinnosti riradu

1. UradL sa zavdzuje, na fidely organizo.rania aktivadnej dinnosti v zmysle tejto dohody,

poskytovaf obci irdaje o\JoZ,ktori majir v oboi trvallf-pobyt' Urad je povinny poskyovat'

lvedten6 irdaje v mesadnlich intervalochL najnesk6r do 20. dria nasledujriceho kalenddrneho

mesiaca.

2. IJradje opriivneny vykon6vat' kontrohr irdasti os6b namenSich obecnych sluZb6chalebo

dobrovollnickej dinnosti priamo na miesrle ich v'fkonu'

f:unok ltV

Prfva a Povlinnosti organlz5;tora

1. Orginniz6tor sa zavan4e zabezpe(it aktivadnri e!n9st. 
-tak,ab1 

uoZvykon|vanymi

pricami ziskali vedomosti, odbom6 zrudnosti, praktick6 sk{rsenosli a pracovn6 n6vyky,

Itor6 by im pomohli ztreprsit'podmienk;r uplatnenia sa na trhu ptirce-

Org:,antz'ittor sa zavilzujie do 3 pracorrz4lich dni od,uzatvorenia doh,odV d-otoZitl.rnlAl

menrny zozrr1frr lJoZ,, i;tori sa na menSich ,obecnych sluZbfch alebo dobrovol'nickej

iinnosti budrf zriiastilovaf. Priloha d. 1 dohody

2. Organizhtor je povinn'y zabezpedi( vykon6vanie aktivadnej dinnosti v termine od

01.Ct7.2015 do 3l.ll.r0l5 pr; najviac 5 TJoZ pridom rozsahaktivadnej dinnosti

pripadajricej na jedn6ho Uoi jenajrmenej 64 hodin mesaine a najviac 80 hodin

mesiaine.

Miesto vykonu aktivadnej dirunosti :

I Kniznica, dom smftku, kultirny rlom, parky, chodniky, cintorin, Sportovd

ihrisko, cel6 rizemie obce.

Druh aktivadnei dinnosti:

Upratgvanie, oclstrdnenie komun.oclpiidor'. separovanv zber odpador', kosenie

tr6r,)'. sadenie, okclpfviurie kvstov, pohritbanie. strihanie kri:r'in. udrZiaviinie

6istotS'

3. Org:,aniztrtor plne zodpoved6 za riadneplnenie aktivadnej dinnosti, pridom tielzabezpeduje

dodrZiavanie denn6hb rozvrhu zadiatku a konc? vykon6vania aktivadnej dinnosti UoZ.

Deryr6 dasov6 vymedzenie je prilohou d.lar dohody amdle sa menit' podl'a potreby

dod.atkom k dohode.

4. Orp;aniz!fior sa zavdztJ.jt: zabezpedit' dodrZiar,'anie dohodnutych podmienok podas cel6ho

obd.obia trvania dohodY.



5. Organiz(rtor sa zavdzuje predkladat' urradu mesadnf evidenciu doch6dzky UoZ, ktori sa

zridastiujri na aktivadnej dirurosti, ktorir je pc,vinn;f predkladat' iradu, vLdyl' pracovny

dei nasledujriceho kalend5rneho mesiaca p<l uplynuti prislu5n6ho mesiaca'Mesainf

evidencia dochidzky musi byt' podpisanf Statutfrnym org'nom organlzfitora auoz'

Vzor mesadnej evidencie

dunot<'V
OdstrftP,enie od dohodY

V pripade, akorganizhtor porusi svoje povinnLosti lyplyvajuce ztejto dohody, irrad je

oprdvneqrf od dohody odstirpit'; odstripenim od dohody dohodazanikaku diu dorudenia

pisomndkro odstripenia organiz6torovi.

1. Novli dohodu rirad s orgarizffiorom uzatvor( najskor po uplynuti troch mesiacov od

odstrfrpenia od predchrldzaitcei dohody.

tltfnok'VI
Zin er e,(n6 ust anovenia

1. T6tq dohoda je vyhotoven6 v 2 vyhotoveniach, pridom kaldy z ridastnikov obdrZi 1

vyh$tovenie.

V. Zmdny a doplnenia tejto dohody mc,Zno v1'konat' len na zfklade pisomn6ho n6vrhu

[Anbno z ridastnikov dohody, pisomnym doclatkom k tejto dohode, podpisanfm oboma

,ieu{tttit -i dohody.

3. T6tO dohoda nadobrida Platnost'
doh{dy.

4. Udaitnici tejto dohody vyhlasujri,
obs{hu porozumeli a srihlasia

nevf hodnychpo dmienok..

a ridinnost diom jej podpisania oboma ridastnikmi

18.6.2015
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Ze sii opr6vrreni tirto dohodu podpisat', preditali si ju, jej

s ilou, neuzavreli ju vtiesni, ani za inak
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podpis organizfftora podpis riradu



Priloha d. 1a dohodY
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