Narodny projekt Terénna socialna praca v obciach |

ZMLUVA O SPOLUPRACI

CiSLO ZMLUVY:
Clanok 1

1.1. ZMLUVNE STRANY

1.1.1. Implementacna agentiira Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

nazov: Implementa¢né agentdra Ministerstva prace, socialnych vecf
a rodiny Slovenskej republiky

sidlo: Spitalska 6, 814 55 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 30854687

DIC: 2021846299

konajuci: Ing. Martin Ruzicka, generalny riaditel

(dalej len ,IA MPSVR SR*)

1,1.2. Spolupracujtici subjekt

nazov: Obec Chramec

sidlo: Hlavna, 98042 Chrdmec
konajtci: Marta Benedekova

ICO: 00649872

DIC: 2021132916

banka: VSeobecna Uverova banka, a.s.

¢islo uctu (vo formate IBAN): SK8202000000000024228392
(dalej len ,.Spolupracujlci subjekt”)

uzatvérajd tdto Zmluvu o spolupraci v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov.”).

1.2. Tate Zmluva o spolupraci vratane vsetkych jej priloh sa dalej oznaCuje aj ako ,Zmluva”. IA
MPSVR SR a Spolupracujici subjekt sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju dalej spolo¢ne aj ako
~Zmluvné strany.”

1.3. Vzajomné prava a povinnosti medzi IA MPSVR SR a Spolupracujicim subjektom sa riadia
Zmluvou, vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni a pravnymi
predpismi SR. Zmluvné strany sa dohodli, Zze préva a povinnosti zmluvnych stran sa budid dale]
spravovat Priru¢kou pre spolupracujice subjekty zapojené do narodného projektu Terénna socialna
praca v obciach | v aktudlnom zneni (dalej len ,Priru¢ka NP TSP 1), ktord vydava IA MPSVR SR
(priloha €. 2 tejto Zmluvy).

Clanok 2 Predmet a tcel zmluvy

2.1. Predmetom tejto zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi IA MPSVR SR
a Spolupracujicim subjektom pri implementécii narodného projektu Terénna socidlna praca v
obciach |, financovaného v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

2.2. IA MPSVR SR sa zavazuje, ze bude Spolupracujicemu subjekiu poskytovat financné prostriedky
na vykon terénnej socialnej prace, a to v stlade s touto Zmluvou, so véetkymi dokumentmi, na ktoré
Zmluva odkazuje a s platnymi a G¢innymi vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej
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.y a pravnymi aktmi Eurépskej Unie (dalej ,pravne predpisy SR a EU“). Pod pojmom terénna
.na praca sa v texte tejto Zmluvy rozumie okrem terénnej socidlnej prace i terénna praca, ktora
sodpornou ¢innostou terénnej socialnej prace.

2.3. Spolupracujici subjekt sa zavazuje vykondvat terénnu socialnu pracu prostrednictvom
terénneho socidlneho pracovnika (dalej aj ako , TSP“), resp. terénneho pracovnika (dalej aj ako , TP")
v obci Chramec.

2.4. Spolupracujici subjekt sa zavazuje zamestnavat terénnych socialnych pracovnikov (TSP) a
terénnych pracovnikov (TP), a to v potte a za podmienok uréenych touto Zmluvou a Priruckou NP
TSP 1.

Cléanok 3 VSeobecné povinnosti

3.1. Spolupracujlci subjekt sa zavazuje dodrziavat ustanovenia Zmluvy tak, aby bol vykon terénnej
socialnej prace, resp. terénnej prace realizovany riadne, véas a v sulade s jej podmienkami a
podmienkami uréenymi v Priru¢ke NP TSP | a postupovat pri realizécii terénnej socialnej prace a
terénnej prace s odbornou starostlivostou.

3.2. Spolupracujuci subjekt zodpovedd IA MPSVR SR za realizéciu terénnej socidlnej prace, resp.
terénnej prace v celom rozsahu, bez ohladu na osobu/osoby, prostrednictvom ktorej/ktorych terénnu
socialnu pracu, resp. terénnu pracu vykonava.

3.3. Zmluvné strany sa vzajomne zavazuji poskytovat si vSetku potrebnd stcinnost na pinenie
zavazkov z tejto Zmluvy.

3.4. Spolupracujlci subjekt je povinny uzatvérat zmluvné vztahy v svislosti s realizaciou predmetu a
Uéelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, ak sa zmluvné strany nedohodn(
inak.

Clanok 4 Povinnost poskytovat informéacie

4.1. Spolupracujici subjekt je povinny na Ziadost 1A MPSVR SR bezodkladne predlozit informacie a
dokumentéaciu sUvisiacu s charakterom a postavenim Spolupracujiceho subjektu, s realizaciou
terénnej socidlnej prace/ terénnej préce a aktivitami vykondvanymi TSP a TP v ramci terénnej
socialnej prace/ terénnej prace.

4.2. Spolupracujuci subjekt je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a Uplnost vietkych
informacii poskytovanych IA MPSVR SR; inak zodpovedd za Skodu, spdsobend nesplnenim tejto
povinnosti v celom rozsahu.

Clanok 5 Finanéné prostriedky

5.1. IA MPSVR SR sa zavézuje poskytovat Spolupracujicemu subjektu finanéné prostriedky za vykon
terénnej socialnej prace na terénneho socidlneho pracovnika a za vykon terénnej prace na
terénneho pracovnika.

5.2. Vyska poskytnutych finanénych prostriedkov na vykon terénnej socialnej prace podla bodu 5.1.
tohto ¢lanku je stanovena jednotkovou cenou za kalendarny mesiac, a to:

a) na vykon terénnej socialnej prace jedného TSP vo vyske 999,41 EUR,

b) na vykon terénnej prace jedného TP vo vyske 704,90 EUR.
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MPSVR SR moZe jednostranne na zéklade oznamenia zvysit uvedend jednotkovd cenu bez

ku k tejto Zmluve. Jednotkové cena mdZe byt zvySend od 1.1. kalendédrneho roka, a tym sa

va zavaznou pre Spolupracujlci subjekt. Ozndmenie o zvyseni jednotkovej ceny bude zo strany IA

1PSVR SR komunikované v dostato¢nom predstihu prostrednictvom listovej komunikacie a webove;
stranky narodného projektu Terénna socialna praca v obciach ..

5.4, Jednotkova cena zahffia mesacnl cenu prace (mesacna mzda vratane odvodov zamestnavatela
do poistnych fondov) na jedného TSP alebo jedného TP a ostatné mesacné vydavky sdvisiace s
vykonom terénnej sociélnej prace a terénnej prace, najma telekomunikacné a cestovné naklady a
naklady na kancelarske potreby, v stulade s Priruckou NP TSP I.

5.5. Zmluvné strany sa dohodli na nasledujacom:
a) pocet TSP, na ktorych IA MPSVR SR poskytuje financné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.
b) potet TP, na ktorych IA MPSVR SR poskytuje financné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

5.6. IA MPSVR SR za zavazuje Spolupracujicemu subjektu poskytndt financné prostriedky na
vydavky podla tohto ¢lanku, ak spifiaji podmienky oprévnenosti vydavkov podla ¢lanku 7 tejto
Zmluvy.

5.7. Spolupracujlci subjekt sa zavazuje stanovit vysku celkovej ceny prace (mesacnd mzda vratane
odvodov zamestnavatela do poistnych fondov) pre TSP minimalne 959,18 EUR a pre TP minimalne
698,62 EUR. V pripade zvysenia jednotkovej ceny podla bodu 5.3 tohto clanku IA MPSVR SR oznami
minimalnu vysku celkovej ceny prace pre pozicie TSP a TP, ktora sa od 1. januéra prislusného
kalendarneho roka stane pre Spolupracujtici subjekt zavaznou.

5.8. Zmluvné strany sa dohodli, e finanéné prostriedky bude IA MPSVR SR Spolupracujicemu
subjektu poskytovat v mesa&nych intervaloch, a to spétne za predchadzajdci kalendarny mesiac na
zéklade predlozeného vyhlésenia podla ¢lanku 7. odsek 7.1. tejto Zmluvy a v stlade s Priruckou NP
TSP

5.9. Zmluvné strany sa dohodli, Ze finanéné prostriedky podla tohto Clanku je mozné poskytnut, len
ak su vietky podmienky poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v tejto Zmluve, splnené
pocas celého posudzovaného kalendarneho mesiaca.

Clanok 6 Realizacia terénnej socialnej prace

6.1. Spolupracujuci subjekt obsadzuje pracovné miesto TSP a TP a realizuje terénnu socialnu pracu v
sulade s touto Zmluvou a Priruckou NP TSP 1.

6.2. Spolupracujlci subjekt sa zavéazuje, Ze pracovnopravny vztah s TSP a TP bude zalozeny
pracovnou zmluvou, uzatvorenou v zmysle § 42 a §43 zakona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v
zneni neskoréich predpisov, a to na ustanoveny tyzdenny pracovny cas v rozsahu 37,5 hod., 40 hod.,
alebo 42,5 hod., ak kolektivna zmluva neustanovuje inak. Pracovny Cas prislusnych zamestnancov
moze byt rozvrhnuty aj nerovnomerne.

6.3. Spoiupracmuc: subJekt sa zavazuje vytvorit pre TSP a TP na vykon terénnej socidlnej prace/
terénnej prace primerané podmienky v stlade s Priruckou NP TSP | (najma cast 7.2); okrem inych
podmienok najma

a.) zabezpetenie minimélne jednej potitatovej zostavy alebo jedného notebooku s pripojenim na
internet s neobmedzenym balikom dat,
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zpecenie mobilného telefénu s neobmedzenym pausalom pre kazdého TSP.

. Utast TSP resp. TP na vzdeldvani a supervizii, ktoré su organizované na podnet IA MPSVR SR, je
Jovinna. Spolupracujdci subjekt je povinny umoznit (cast zamestnanca/ zamestnancov na
vzdelédvani a supervizii, ktoré si organizované na podnet 1A MPSVR SR. Spolupracujuci subjekt je
povinny vyslat TSP resp. TP (dalej aj ,zamestnanec/ zamestnanci“) na tieto aktivity vo forme
sluzobnych/ pracovnych ciest, pricom je povinny hradit zamestnancom cestovné nahrady v ramci
prisluéného zakona o cestovnych néhradach v aktualnom znenf. 1A MPSVR SR si vyhradzuje pravo
zmeny predpokladaného terminu konania supervizie a vzdeldvania pricom Spolupracujicemu
subjektu bud( dané zmeny oznamené v primeranom casovom predstihu a Spolupracujuci subjekt je
povinny tieto zmeny akceptovat.

Clanok 7 Opravnenost vydavkov
7.1. Opravnenymi vydavkami st vydavky podla ¢lanku 5. tejto Zmluvy, v pripade ak

a) spolupracujici subjekt preukdze skuto¢nost, ¥e v obci uvedenej v €. 2, bod 2.3., bola za dané
obdobie (kalendarny mesiac) realizovana terénna socialna praca, resp. terénna praca; preukazanie
tejto skutoénosti sa realizuje formou ¢estného vyhlasenia, ktoré podrobne upravuje Prirucka NP TSP
l!

b) prislu§ny zamestnanec na pozicii TSP resp. TP odpracoval najmenej 15 pracovnych dni mesacne v
rémci posudzovaného obdobia (kalendamy mesiac), pricom Cerpanie riadnej dovolenky a cas, v
ktorom sa zamestnanec zdcastiiuje Skolenia alebo iného vykonu préce, na podnet alebo so shlasom
IA MPSVR SR, sa povazuje za vykon Cinnosti zamestnanca,

¢) IA MPSVR SR po ukonéeni kazdého prislusného kalendarneho mesiaca pisomne potvrdi kvalitu
vykonu terénnej socidlnej prace a sulad s Priruckou NP TSP .

7.2. Za opravneny vydavok v ramci posudzovaného obdobia mozno uznat vydavok podla clanku 5.,
ak TSP/TP:

a) ma uzatvorend pracovnd zmluvu, alebo dodatok k pracovnej zmluve, ktora/-y ¢asovo pokryva
obdobie celého posudzovaného obdobia (kalendarneho mesiaca),

b) odpracoval v posudzovanom obdobi (kalendarnom mesiaci) aspofi 15 pracovnych dni, pricom za
vykon ¢innosti zamestnanca sa povaZuje aj Cerpanie riadnej dovolenky a cas, v ktorom sa
zamestnanec zG&astiiuje $kolenia alebo iného vykonu prace, na podnet alebo so sthlasom |A MPSVR
SR.

¢) nebol praceneschopny, neosetroval ¢lena rodiny, nemal a ani mu nevznikli iné prekazky v praci
na strane zamestnanca, hradené v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnika prace v zneni
neskoréich predpisov (uvedené prekazky sa kumulativne narataju za kazdy kalendarny mesiac) v
trvani viac, ako je rozdiel stanoveného fondu pracovného Casu v danom mesiaci a rozsahu vykonu
¢innosti, ktory stanovuje pism. b) tohto boduy;

d) ¢erpé zakonom stanoven( dovolenku;

e) zdcasthuje sa vzdeldvania, organizovaneho IA MPSVR SR a/alebo sa zUcastnuje vzdeldvania so
stihlasom IA MPSVR SR.

7.3. Za opravneny vydavok v rdmci posudzovaného obdobia nemozno uznat vydavok podla clanku
5., ak TSP/TP:

a) mé uzatvoren pracovni zmluvu, ktord nepokryva obdobie celého posudzovaného obdobia
(kalendarneho mesiaca),
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Jpracoval v posudzovanom obdobi (kalendarnom mesiaci) aspon 15 pracovnych dni, pricom
ykon cinnosti zamestnanca sa povazuje Cerpanie riadnej dovolenky a cas, v ktorom sa
nestnanec zucastruje Skolenia alebo iného vykonu prace, na podnet alebo so sthlasom IA MPSVR
R
¢) bol praceneschopny, osetroval ¢lena rodiny, mal a/alebo mu vznikli iné prekazky v praci na strane
zamestnanca, hradené v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich
predpisov (uvedené prekazky sa kumulativne narataju za kazdy kalendarny mesiac) v trvani viac,
ako je rozdiel stanoveného fondu pracovného ¢asu v danom mesiaci a rozsahu vykonu ¢innosti, ktory
stanovuje pism. b) bodu 7.2.;
d) necerpé zdkonom stanovenu dovolenku;
e) nezlcastfiuje sa vzdeldvania, organizovaného IA MPSVR SR a/alebo sa ztcasthiuje vzdeldvania bez
suhlasu IA MPSVR SR.

7.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze za opravnené vydavky je moZné povaZovat vydavky podla Cléanku
5. tejto Zmluvy, ktoré vznikli najskor od 1. dna kalendarneho mesiaca nasledujiceho po nadobudnuti
platnosti tejto Zmluvy.

Clanok 8 Posudenie kvality terénnej socidlnej prace

8.1. Spolupracujici subjekt je povinny realizovat vykon terénnej socialnej prace s odbornou
starostlivostou a v stlade s Priru¢kou NP TSP I.

8.2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze IA MPSVR SR prostrednictvom poverenych zamestnancov bude
posudzovat kvalitu a rozsah vykonavanej terénnej socialnej prace resp. terénnej prace v obci
uvedenej v ¢l. 2, bodu 2.3. v kazdom mesiaci jej realizécie podla Prirucky NP TSP I.

8.3. V pripade postdenia kvality terénnej socialnej prace resp. terénnej prace ako nedostatocnej, je
IA MPSVR SR opravnena aj jednostranne navrhnut rieSenia, a to najma:

a) zmenu poctu TSP/TP;

b) vymenu konkrétneho TSP/TP;

¢) ukoncenie Zmluvy dohodou.

8.4. IA MPSVR SR je opravnena navrhnut Spolupracujicemu subjektu zmenu poctu TSP/TP aj na
zaklade aktualnych potrieb cielovych skupin v prislusnej obci.

8.5. Navrh podla odsekov 8.3. a 8.4. doruci IA MPSVR SR Spolupracujicemu subjektu pisomne,
priCom Spolupracujtci subjekt méze navrh vcelku pisomne prijat alebo odmietnut do 30
kalendarnych dni odo dia dorucenia navrhu Spolupracujicemu subjektu. V pripade prijatia navrhu
podla ustanovenia odseku 8.3., pism. a) a odseku 8.4. IA MPSVR SR vypracuje a obe zmluvné strany
podpisu dodatok k tejto Zmluve; za prijatie navrhu IA MPSVR SR sa povazuje az dorucenie
podpisaného dodatku k Zmluve zo strany Spolupracujiceho subjektu na IA MPSVR SR.

Clanok 9 Komunikécia zmluvnych stran a poéitanie lehét

9.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomnda z&vazna komunikécia slvisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat pisomnou formou (prostrednictvom doporucene] zasielky, prostrednictvom kuriéra
alebo osobnym dorucenim zasielky do podatelne zmluvnej strany).

9.2. Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade, ak si zmluvna strana neprevezme zasielku zasielant
doporucenou postou a uloZzend na poste, piaty den od uloZzenia na poste sa bude povazovat za den
dorucenia zasielky, aj ked sa adresat o obsahu ulozenej zasielky nedozvedel. Pokial nemoZno
zasielku dorucit adreséatovi a zasielka nebola ulozena na posSte, odosielatel' zaslanie zopakuje. Ak ani
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.1y pokus nemozno zasielku adresatovi dorucit a zasielka nebola ulozena na poste, povazuje sa
Jruéend momentom jej vratenia odosielatelovi.

5.3. Vzajomna komunikacia zmluvnych strén slvisiaca s touto Zmluvou méze prebiehat aj v
elektronickej forme prostrednictvom e-mailu, pricom zmluvné strany bud( vzdjomne, pre zdvazni
elektronickd formu komunikécie, pouZivat tieto e-mailové adresy:

IA MPSVR SR: nptsp@ia.gov.sk
Spolupracujici subjekt: chramec@gemernet.sk

9.4. Zmluvné strany st povinné dodrzat konkrétnu formu komunikacie stanovenu Priru¢kou NP TSP |,
v pripadoch, kedy je stanovena.

9.5. Zmluvné strany sa dohodli, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat v slovenskom jazyku.

9.6. Pre potitanie lehot plati, e do plynutia lehoty sa nezapotitava den, ked doslo k skutoCnosti
urcujlcej zaciatok lehoty.

9.7. Lehoty ur¢ené podla tyzdfiov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutim toho dna, ktory sa
svojim oznacenim zhoduje s dfiom, ked doslo k skutocnosti uréujlcej zaciatok lehoty, a ak ho v
danom mesiaci niet, poslednym dfiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo
sviatok, je poslednym dfiom lehoty najblizsi nasledujuci pracovny den.

9.8. Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty zasielka odovzda organu, ktory ma povinnost ho
dorucit alebo sa odosle e-mailom alebo faxom.

Clanok 10 Kontrola a audit

10.1. Opravnené osoby na vykon kontroly st najma:

a) IA MPSVR SR a fou poverené osoby;

b) RO pre Opera¢ny program Ludské zdroje;

c) Utvar naslednej finanénej kontroly a nim poverené osoby;

d) Najvy3di kontrolny urad SR, prisludna Sprava financnej kontroly, Certifikacny organ a nimi
poverené osoby,

e) Organ auditu, jeho spolupracujlice organy a nimi poverené osoby,
f) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov,

g) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prisludnymi préavnymi predpismi SR
a EU.

10.2. Posudzovanie a kontrola vykonu terénnej socidlnej préce sa realizuje najma prostrednictvom
hodnoteni, sprav a kontrol realizovanych poverenymi zamestnancami IA MPSVR SR,

10.3. Spolupracujlci subjekt sa zavazuje, Zze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych
0sdb na vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU a tejto Zmluvy.
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spolupracujlci subjekt je povinny preukazat vykon terénnej socidlnej prace v stlade s
.ckou NP TSP |, opravnenost vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia
ancnych prostriedkov na vykon terénnej socidlnej prace v zmysle Zmluvy a Priru¢ky NP TSP I.

10.5. Spolupracujici subjekt je povinny zabezpeéit pri kontrole/audite pritomnost oséb
zodpovednych za realizaciu vykonu terénnej socialnej prace, resp. terénnej prace, vytvorit primerané
podmienky na riadne a v&asné vykonanie kontroly/auditu a zdrZat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit
zaCatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu.

10.6. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat kontrolu/audit v Spolupracujicom
subjekte kedykol'vek od podpisu Zmluvy aZ do 31.12.2029.

Clanok 11 Uprava finanénych vztahov

11.1. IA MPSVR SR je povinna poskytnGt Spolupracujicemu subjektu finan¢né prostriedky na
opravnené vydavky podla Clanku 5. tejto Zmluvy do konca nasledujiceho kalendarneho mesiaca, v
ktorom jej Spolupracujuci subjekt predloZil vyhldsenie v sllade s Priru¢kou TSP I. Porusenie tejto
povinnosti nenastava, ak IA MPSVR SR oznami Spolupracujicemu subjektu, Ze finan¢né prostriedky
poskytne v neskorSom termine, ktory v oznameni uvedie.

11.2. Za den plnenia povinnosti podla odseku 11.1 tohto ¢ldnku sa povazuje datum odpisu
finanCnych prostriedkov z (ic¢tu IA MPSVR SR v prospech G¢tu Spolupracujiceho subjektu.

Clanok 12 Zmena Zmluvy

12.1. Zmluvu je mozné menit alebo doplfiat len na zaklade vzajomnej dohody oboch zmluvnych
strén, pricom akékolvek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme pisomného a ocislovaného
dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené inak.

12.2. Spolupracujici subjekt je povinny oznamit IA MPSVR SR vsetky zmeny a skutocnosti, ktoré
maju vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spdsobom tejto Zmluvy tykaju
alebo mézu tykat, a to aj v pripade, ak ma Spolupracujlci subjekt o i len pochybnost o dodrziavani
svojich zavazkov vyplyvajucich z tejto Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku.

12.3. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade, ak déjde k zmene Prirucky
NP TSP | a touto zmenou nedbjde k zmene textu Zmluvy, 1A MPSVR SR uverejni nové znenie tychto
dokumentov na svojich internetovych strankach a upovedomi Spolupracujuci subjekt o zmene.

12.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak Spolupracujuci subjekt nebude suhlasit so zmenou
podia odseku 12.3. tejto Zmluvy, je povinny do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit IA MPSVR SR
o0 svojom neslhlase; inak sa ma za to, Zze so zmenou suhlasi.

12.5. Zmluvné strany sa dohodli a sihlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene Priruc¢ky

NP TSP | a touto zmenou dbjde k zmene textu Zmluvy, IA MPSVR SR oznami Spolupracujlicemu
subjektu nové znenie zmenenych Clankov a zaroven zasle Spolupracujlicemu subjektu dodatok k
Zmluve, Spolupracujici subjekt podpisany dodatok k Zmluve zasle IA MPSVR SR do 7 pracovnych dni
od jeho prevzatia.

lanok 13 Ukoncenie Zmluvy

13.1. Riadne ukoncenie zmluvného vztahu nastane uplynutim doby, na ktord bola Zmluva
uzatvorena podla Clanku 14. odsek 14.2. tejto Zmluvy.
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imoriadne ukon&enie zmluvného vztahu nastdva dohodou zmluvnych strén alebo odstipenim
mluvy.

.3.3. Mimoriadne ukonéenie vztahu nastdva tieZ ku dfiu zéniku zmluvného vztahu medzi IA MPSVR
SR a Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny zalozeného zmluvou o poskytnuti NFP na Narodny
projekt Terénna socialna praca v obciach | uzavretej medzi IA MPSVR SR a Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. Z312041A138.

13.4. K mimoriadnemu ukonceniu zmluvného vztahu taktiez dochddza v pripade, ak nastane
skuto¢nost, uvedena v Clanku 12., bod 12.4. tejto Zmluvy, a to k poslednému diu v mesiaci, v
ktorom sa Spolupracujlci subjekt o zmene dozvie.

13.5. K mimoriadnemu ukonéeniu zmluvného vztahu taktieZ dochadza v pripade, ak Spolupracujici
subjekt nesthlasi s dodatkom k Zmluve podla Clénku 12., odsek 12.5 tejto Zmluvy, a to k
poslednému diu v mesiaci, v ktorom Spolupracujici subjekt dodatok obdrzal.

13.6. IA MPSVR SR mdZe mimoriadne ukondit zmluvny vztah aj v pripade, ak neddjde k dohode o
navrhu IA MPSVR SR podla odseku 8.3. a 8.4. v lehote urcenej v odseku 8.5. tejto Zmluvy, a to k
poslednému driu v mesiaci, v ktorom uplynie lehota na prijatie navrhu zo strany Spolupracujliceho
subjektu podla odseku 8.5.

13.7. 0d Zmluvy mdze Spolupracujtici subjekt alebo IA MPSVR SR odstupit v pripade podstatného
porugenia Zmluvy, nepodstatného porudenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré ustanovuju pravne
predpisy SR.

13.8. Porugenie Zmluvy je podstatné, ak strana porusujica Zmluvu vedela v Case uzavretia Zmluvy
alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na Ucel Zmluvy, ktory vyplynul z jej
obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavretd, ze druhd zmluvna strana nebude mat
zéujem na plneni povinnosti pri takom porugeni Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

13.9. Na Ucely Zmluvy sa za podstatné porudenie Zmluvy zo strany Spolupracujiceho subjektu
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Spolupracujiceho subjektu, ktoré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a realizicie terénnej socialne prace a sticasne nejde o okolnosti
vylu¢ujice zodpovednost;

b) nepredkladanie vyhlaseni aspon tri po sebe nasledujice mesiace;

c) preukézané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie terénnej socialnej prace;

d) porudenie zavazkov vyplyvajicich z vecnej alebo ¢asovej realizacie terénnej socialnej prace
a/alebo nespinenie podmienok a povinnosti, ktoré Spolupracujiicemu subjektu vyplyvajd zo Zmluvy;

e) zastavenie realizicie terénnej socidlnej prace z neopodstatnenych  ddévodov na strane
Spolupracujliceho subjektu bez pisomného sdhlasu IA MPSVR SR;

f) poskytnutie nepresnych, nepravdivych a zavédzajlcich informéacii, resp. neposkytovanie informacii
v slade s podmienkami Zmluvy zo strany Spolupracujiceho subjektu;

g) vyhlasenie ndtenej spravy na majetok Spolupracujuiceho subjektu.
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Podstatnym porudenim Zmluvy je aj vykonanie takého Gkonu zo strany Spolupracujticeho
2ktu, na ktory je potrebny predchadzajici pisomny sthlas IA MPSVR SR, ak sihlas nebol udeleny.

:3.11. V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstlpit
okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela.

13.12. Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost vylucujica zodpovednost, nepovazuje
sa to za podstatné porusenie tejto zmluvy. Za okolnost vylucujiicu zodpovednost sa povazuje
prekaZka, ktord nastala nezavisle od vole zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak
nemozno rozumne predpokladat, Ze by zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasiedky odvratila
alebo prekonala, a dalej Ze by v ¢ase vzniku zévézku tito prekazku predvidala. Uéinky vyluéujice
zodpovednost st obmedzené iba na dobu dokial trva prekézka, s ktorou su tieto Ucinky spojené.
Zodpovednost zmluvnej strany nevyluCuje prekazka, ktora nastala az v tase, ked bola zmluvna
strana v omegkani s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Zo strany
IA MPSVR SR sa za okolnost vylu¢ujicu zodpovednost povaZuje napriklad omeSkanie s poskytovanim
finanénych prostriedkov Spolupracujicemu subjektu z dévodu uzatvorenia Statnej pokladnice, z
dovodu pozastavenia platieb IA MPSVR SR zo strany Certifika¢ného organu, Riadiaceho organu pre
Operacny program Ludské zdroje, iného kontrolného organu alebo Europskej komisie.

13.13. Odstdpenie od Zmluvy je G¢inné diiom doru¢enia pisomného oznamenia o odstdpeni od
Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Clanok 14 Zaverecné ustanovenia

14.1. Zmluva nadoblda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a dcinnost  dhom
nasledujicim po dni jej zverejnenia IA MPSVR SR v stlade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o slobode informacii) v
zneni neskorsich predpisov.

14.2. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd a to do 30.06.2019.

14.3. Neoddelitelnou stcastou tejto Zmluvy je Priloha €. 1, Priloha ¢. 2. Priloha ¢. 2 je zverejnena na
stranke |1A MPSVR SR a nie je sUcastou tlacenej verzie zmluvy.

14.4. Osoby opravnené konat v mene Spolupracujiceho subjektu (Statutarmy organ a v pripade
udelenia plnej moci aj zastupca) sd uvedené v prilohe ¢. 1. Zmluvy spolu s ich podpisovym vzormi a
pInymi mocami. Spolupracujuci subjekt je povinny bezodkladne oznamit IA MPSVR SR zmenu alebo
doplnenie tychto opravnenych oséb a dorucit IA MPSVR SR nové podpisové vzory a v pripade zmeny
alebo doplnenia zéstupcu aj novl plnd moc. V pripade zmeny zéstupcu je Spolupracujici subjekt
povinny dorudit aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchadzajiceho zastupcu.

14.5. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny pravnej Gpravy a dokumentov, na ktoré
Zmluva odkazuje platf, e pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim Gcinnosti zmeny sa spravujd
ich G&innym znenim; vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky z nich vzniknuté pred
nadobudnutim Gcinnosti zmeny sa véak posudzuji podla doterajsieho znenia, ak nebude ustanovené
inak.

14.6. Ak sa akékolvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
prévnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa v takom
pripade zavazuju bezodkladne vzéjomnym rokovanim nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym
platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany Ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto
Zmluvy.
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/Setky spory, ktoré vzniknd z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
.acenie st Zmluvné strany povinné prednostne riesit najma v zmysle zédkonov, na ktoré Zmluva
skazuje, dalej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vzajomné spory
Zmluvnych stran vzniknuté v sivislosti s plnenim zavézkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou
nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vrétane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budd riesené na miestne a vecne prisludnom sdde
Slovenskej republiky podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

14.8. Tato Zmluvy ja vyhotovena v troch rovnopisoch, priom po podpise Zmluvy dostane
Spolupracujuici subjekt jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane IA MPSVR SR. V pripade sporu sa
bude postupovat podla rovnopisu uloZeného na IA MPSVR SR.

14.9. Zmluvné strany vyhlasujl, Ze si text tejto Zmluvy riadne a désledne preéitali, jej obsahu a
pravnym ucinkom z nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné, uréité a
zrozumitelné, podpisujice osoby si opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak sdhlasu ju
podpisali.

Za A MPSVR SR v Bratislave, dha: 7§ -0 K

Ing. M
generalny riaditel

Za Spolupracujuci subjekt v ......= rrarre e

- /l.-
Podpis: ...ecue.. ?;“// ................. ot

Marta Benedekova '
starostka obce

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Podpisové vzory

Priloha &. 2: Prirucka pre spolupracujlce subjekty zapojené do narodného projektu Terénna socidlna
praca v obciach |
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