DOHOD A ¢ 16/14/010/16
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zdkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hinotnej nddzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad prace, socidlnych Vgci a rodiny Komarno ' | -5 ~12— 2‘0‘1
Sidlo: Ndm. M. R. §tefanika 9, 945 01 Komamo 6

vaene ktorého kona: Ing. Maria Polac¢kova riaditel’ -~ , Ll
ICO: 30794536 S : iy A :
(dalej len ,urad*) e ‘7Z / . %/ L

Obec Sokolce

Sidlo: Hlavna 63, Sokolce na Ostrove, 94617

V mene ktorého kona: Ing. Andras Bartal starosta obce
ICO: 00306665 '
(dalej len ,,organizator)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Predmetom tejto dohody je tieZ zdvizok organizatora realizovat’ &innost’ blizsie $pecifikovant:
v Clanku II tejto dohody, ato prostrednictvom obanov v hmotnej nudzi, ktorych ucast za

tymto ucelom zabezpedi urad.
Dalej je predmetom tejto dohody uprava prav a povinnosti ti¢astnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie ¢innosti a splneni zdkonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clénok IT
Podmienky vykonu ¢innosti

. Vykon ¢innosti jedného obc¢ana sa uskutoéfiuje v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:
a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpo&tova organiziciu alebo prispevkovu

organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec.

. Organizator je povinny zabezpedit’ vykonavanie aktivaénej ¢innosti v termine od 01.01.2017 do
31.12.2017 .



3. Miesto vykonu ¢innosti:
Katastralne Gizemie obce

4. Druh éinnosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok

obyvatel'ov obce
- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva

- podpora vzdelavania
- 10zv0j a poskytovanie socialnych sluZieb a d’al§ich &innosti v socidlnej oblasti

- napoméhanie udrZiavania poriadku v obci
- d’alSie ¢innosti

3. Denné ¢asové vymedzenie vykonavania &innosti od 08:00 do 12:00

6. Pocet vytvorenych miest/oblanov v hmotnej nudzi, ktor{ budd zabezpecovat’ ¢innosti podla
bodu 4 tohto &lanku, najviac: 10.

Clanok ITI
Prava a povinnosti @iradu

1. Urad sa zavidzuje poskytovat’ organizatorovi udast’ obéanov v hmotnej ntdzi na ucely vykonu

¢innosti v zmysle tejto dohody
2. Urad sa zavizuje zabezpec€it’ pre obdana na vlastné naklady:

a) Urazové poistenie,
b) zabezpecenie uschovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP obanom na zadiatku &innosti a

_ prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skonéeni vykonu &innosti.
3. Urad je opravneny vykondvat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu &innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizitora

1. Organizator sa zavizuje zabezpelit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavizuje zabezpe€it’ pre ob&ana na vlastné naklady:

a) osobné ochranné pracovné prostriedky,

b) pracovné pomécky,
¢) zdravotné preukazy, ak to charakter Cinnosti vyZaduje,
d) zabezpeCenie tschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zadiatku &innosti a

prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skon&eni vykonu &innosti.



3. Organizétor sa zavézuje vytvorit’ zékladné podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylugenie rizik a faktorov podmietiujacich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia zprice aza tymto Gdelom si plnit’ vietky
povinnosti vzCahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Clanok V
Kontaktné osoby

1. Za u&elom organizacie a koordindcie &innosti obana 3pecifikovanej v &lanku 11 tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, Urad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Monika Kiirtiova

Telefonne ¢islo:0908 945 531

E-mailova adresa: Monika.Kurtiova@upsvr.gov.sk

2. Za ucelom organizdcie a koordindcie ¢innosti ob&ana 3pecifikovanej v &lanku 1I tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: Ing. Andras Bartal - starosta obce
Telefonne ¢islo: 0908787902
E-mailov4 adresa:

3. Kontaktné osoby ustanovené wéastnikmi dohody (trad, organizator) budu spolupracovat’ pri
koordindcii obanov a vedeni mesaénej evidencie dochadzky ob&anov zugastiujicich sa na
vykone Cinnosti, ktora musi byt predloZend na trad vzdy 1. pracovny dest nasledujuceho
kalendarneho mesiaca po uplynuti prislu§ného mesiaca. Mesaén4 evidencia dochadzky musi byt’
podpisana Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou opravnenou konat’
v mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou tradu (koordinator aktivaéného centra).
Utast’ obtana na vykonavani &innosti potvrdzuji obc¢ania svojim vlastnoruénym podpisom
v mesacnej evidencii dochadzky.

Clénok VI
Odstiipenie od dohody

1.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v &lanku 11, alebo branit
Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od dohody odstupit/resp. moze
odstipit’ (odstipenim od dohody tito dohoda zanika ku difu dorudenia pisomného odstipenia
organizatorovi).

2. Novu dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstupenia
od predchadzajicej dohody.



Clianok VII
Zaveretné ustanovenia

L.~ Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z tdastnikov dostanc jedno

vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma u¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobtida platnost’ a G¢innost’ dilom jej podpisania oboma t&astnikmi dohody.

+4. Ugastnici tejto dohody vyhlasujl, e st opravneni tito dohodu podpisat, preéitali si Jju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

Priloha ¢.1 Denné ¢asové vymedzenie

- Ing. Andras Bartal
Obec Sokolce



Priloha ¢.1

Vysvetlivky k pracovnym €Einnostiam.

Al - tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatel'ov obce
A2 - starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva

A3 - podpora vzdeldvania

A4 - rozvoj a poskytovanie socialnych sluZieb a d’alsich &innosti v socidlnej oblasti

A5 - napoméhanie udrZiavania poriadku v obci

A6 - dalsie ¢innosti

B1 - Cinnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statnej
prislusnosti, osoby poéas vykonu trestu

odtiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu odiiatia slobody, z
vykonu vézby a z vykonu

ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby, nezaopatrené deti, osoby odkazané na
starostlivost’ inych 0sdb seniorov,

osoby trpiace domécim nasilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani
verejnoprospesnych ¢innosti a d’al§ich

¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

B2 - ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladeZou a v Specializovanych ¢innostiach
v oblasti prace s mladezou

B3 - Cinnosti pri odstratiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri
humanitarnej pomoci, zdchrane Zivota a

zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskuto&fiovani rozvojovych
programov v ramci projektov domdcich,

zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii

B4 - Cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kultirnych, a cirkevnych pamiatok, pri ‘

starostlivosti o ochranu a zachovanie kultiirneho dediéstva a pri organizovani kultdrnych,
Sportovych, telovychovnych, '
charitativnych, vzdeldvacich a osvetovych podujati

B5 - ¢innosti pri odstratiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a
znevyhodnenia vyplyvajiceho z ddvodu

veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpetit rovnost’ prileZitosti v praxi
B6 - Cinnosti pri za¢lefiovani 0s6b Zijicich v socidlne vyli¢enom spolodenstve do spolo¢nosti,
najmaé pri odstrafiovani

vietkych foriem ich znevyhodnenia

B7 - administrativne prace pre verejnu spravu

B8 - d’alSie ¢innosti podla osobitnych zdkonov

C1 - ¢innosti na predchadzanie mimoriadne;j situacie

C2 - ¢innosti poCas mimoriadnej situdcie

C3 - ¢innosti pri odstrafiovani ndsledkov mimoriadnej situacie



