DOHODACE 17/27/012/34

uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) hod 4. Zikona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nddzi aozmene adoplneni niektorych zakomov___ v zmeni neskorsich

predpisov. Obecny urad KLAK

ooweosa 7 [ YK

(d’alej len ..dohoda*) Cislo spisu: Registratuma znacka:
//7//{)&/7(/ ZH-LU
Téastnici dohody : v
‘ — Vs L4 94

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Banska Stiavnica
Sidlo: A. T. Sytnianskeho 1180. 969 38 Banska Stiavnica
Zastupeny riaditelom: Ing. Petrom Zorvanom, PhD.
(0 30794336

(dalej len ..irad™)

Obec, rozpoftové organizdcia alebo prispevkova organizicia, ktorej zriad'ovatel'om je
obec:

Obec Klak
Sidlo: Klak 9.Klak, 966 77 Ostry Grui
V zastupeni: LCubo$§ Haring
ICO: 00320722

(dalej len ,.organizétor™)
uzatvaraju
tuto dohodu.

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych &lenov domécnosti, ktorf su vedeni
v evidencii uchadzaéov o zamestnanie atejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nidzi alebo o pomoc v hmotnej niudzi poziadali (d'alej len ..UoZ™). iy roh

Clinok I¥
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je tprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpeteni a
vvkone mendich obecnych sluzieb pre obec alebo prerozpottovu organiziciu alebo
prispevkovi organizaciu, ktorej zriad'ovatelom je obec (d'alej len .aktivaénd ¢nnost™) na
teely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu udrziavania pracovnych névykov
LioZ.
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Clénok III
Prdva a povinnosti dradu

Urad sa zavizuje poskytmit’ organizétorovi udaje o UoZ (pisonme alebo elektronicky). v
rozsahu nevvhnutnom na dosiahnutie Geelu v zmysle zdkona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoei v
hmotnej midzi v zneni neskor$ich predpisov.

Urad je opravneny vykonavat ]\ODTIOIU (tasti osdb na aktivadnej ¢innosti priamo na
mieste ich vykonu.

Clénok IV
Préiva 2 povinnosti organizdtora

Organizator sa zavidzuje zabezpelit aktivaénu ¢innost tak, aby UoZ vykondvanymi
précami ziskali vedomosti. odborné zruénosti, prakticke skiisenosti a pracovné navyky.
ktoré by im pomohli zlep3it podmienky uplatnenia sa na trhu préce.

Organizator sa zavizuje do 3 pracovnych dnf od uzatvorenia dohody dolozit uradu menny
zoznam UoZ, ktori sa budi zi¢astiiovat aktivaénej ¢innosti.

Organizitor je povinny zabezpetit vykondvanie aktivaine] ginnosti v termine od
01.07.2017. do 30.06.2021 pre najviac 25 UoZ pri€om rozsah aktivatnej ¢innosti
pripadajticej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesacne a najviac 80 hodin mesagne.
Miesto vykonu aktivanej ¢innosti :
katastrdlne tizemie obce KTlak
Druh aktivadnej ¢innosti:
A4 — mensie obecné sluzby:
1. norba. ochrana, udrfiavanie a clepSovanie  Zvomného  prostredia
a ekonomicki'ch -~ podmienok obyvatelov obce: '
- iidriba a uprava zelene
- udrZiavanie Eistoty priestranstiev orcrmn:arozov MOS
- Cistenie [esov
- ddrzba povrchov chodnikov v zimnom oba’obr oprava existyjiicich chodnikoy a
budovanie novyich chodnikov, ktoré sit vhodné aj pre chodcov a cyklistiku
- Cistenie odvodriovacich kandlov zrdZkovej vody. vodmich pléch, koryt riek.
‘brehov tokov v obciach
- likviddcia nelegalnveh sklddok komundneho a stavebného odpadu
- tdr£ba obecrm'ch cintorinoy
- 1vkondvanie poriadkového dozoru u organizdiorov MOS
- starostlivost o Sportové aredly

2. siarosilivost. roxvoj, ochrana a zachovanie kulnirneho dediéstva:
- participdcia na kultdrnych a $portovych podujatiach
- ddrzba kulnirmyeh a cirkevmych pamiatok, pamiatkovvch vizemf a pamdtihodnosti



3. podpora vzdelavania:
- pomoc v mestskych knizZniciach
- prace v skolskych zariadeniach

4. rozvoj a poskytovanie socidalnych sluzieb a dalsich cinnosti v socidlnej oblasti:
-aktivity socidlneho typu (pomoc starsim, socialne odkazanym, chorym,
odkdzanym obcanom v domovoch déchodcov, kluboch dochodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenych obcou)

5. napomahanie udrZiavania poriadku v obci:
- zabezpecovanie verejného poriadku
- wkonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

6. dalsie ¢innosti.

3. Organizator plne zodpovedd za riadne plnenie aktivacnej c¢innosti, pricom tiez
zabezpeCuje dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku akonca vykondvania aktivacnej
¢innosti UoZ. Denné ¢asové vymedzenie je prilohou dohody a méze sa menit podla
potreby dodatkom k dohode.

4. Organizator sa zavidzuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizator sa zavidzuje predkladat’ uradu mesac¢nu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zGCastriuju na aktivaénej ¢innosti, a to vzdy 1. pracovny den nasledujuceho kalendarneho
mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesa¢na evidencia dochadzky musi byt
podpisana Statutarnym organom organizatora a UoZ.

Clinok V
Odstupenie od dohody
V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce ztejto dohody, urad je
opravneny od dohody odstupit’; odstupenim od dohody dohoda zanikd ku dniu dorucenia
pisomného odstipenia organizatorovi.

Novu dohodu urad s organizdtorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VI
Zaverec¢né ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pricom kazdy z ucastnikov dostane jedno
vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len na zdklade pisomného navrhu
jedného z ucastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
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udastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a i€innost’ diiom jej podplsama oboma udastnikmi
dohody.

4, Utastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze st oprévneni tito dohodu podp1sat’ preditali si ju, jej
obsahu porozumeli, sthlasia s fiou, a neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych

podmienok.

V Banskej Stiavnici, dia 06.06.2017

| cec}
o §

-------------------------------

LCubo$ Haring | Ing. Peter Zorvan, PhD.
starosta obce riaditel’ UPSVaR Banska Stiavnica
Prilohy:
- Denné &asové vymedzeme



Denné ¢asové vymedzenie - v zmysle § 12 zédkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov

Pondelok Utorok | Streda Stvrtok Piatok
deni f
\
|
ukazovate od -do od-dolod-do|od - do‘od -do|/od -do|od -do od -do|od - do| od - do
! . |
Easové rozpitie | 7,00- 7,00- 7,00- |7,00- |7,00- 7,00-
(v hodinach) %12,00 12,00 ‘13,00 13,00 12,00 | 12,00 |
| | | [
pocet ; i ! |
zaradenych UoZ | 10* 15+ |10¢ | 15" |18~ | 10* |
| | | |
*skupina €. 1 **skupina €. 2




