Zmluva ¢. ZS2019010/KC
o poskytovani finan¢ného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby
pri tikonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby, uzatvorené v zmysle § 51 Obcianskeho ziakonnika
v nadviznosti na zikon ¢. 448/2008 Z. z. socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany:
Mesto Zarnovica

so sidlom: Néamestie SNP 33, Zarnovica
zastipené: Kamilom Dankom, priméatorom mesta
ICO: 00321117

DIC: 2021111543

¢. uctu: SK7202000000000014824422
(d’alej len Mesto)

Neverejny poskytovatel OPATRIME VAS n.o.

so sidlom: ‘ Hviezdoslavova 3, 971 01 Prievidza
zastipeny: Elena Hudecova

ICO: 50001868

DIC: 2120131596

¢. uctu: SK61 0200 0000 0035 7315 5257

(d’alej len Poskytovatel’) uzatvaraju tito zmluvu:

L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby podla § 8 ods. | a ods. 2 pism. b)
zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len zakona o
socialnych sluzbach) pre ob&anov s trvalym pobytom v meste Zarnovica (d’alej len obéanom Mesta), v
rozsahu uvedenom v ¢l. II1. tejto zmluvy a poskytnutie finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy podl'a § 75 ods. 2 zdkona o socialnych
sluzbach (d’alej len prispevok pri odkazanosti).

Poskytovatel’ sa zavdzuje pouZit’ poskytnuty finanény prispevok v sulade s podmienkami ustanovenymi
v zakone o socialnych sluZbach a v tejto zmluve a pri poskytovani socidlnej sluzby dodrZiavat’ zékon o
socialnych sluzbach a vieobecne zadvdzné pravne predpisy.

. IL
Cas plnenia

Zmluva sa uzatvara na dobu ur&iti ato v trvani od 1.2.2019 do 31.03.2021 s moZnostou prediZenia
dohodnutej doby dodatkom k tejto zmluve, uzavretym pred uplynutim dohodnutej doby.

¢

II1.
Podmienky poskytnutia prispevku

1. Poskytovatel' bude poskytovat socidlnu sluzbu podla ustanovenia § 41 zakona o socialnych
sluzbach ob&anom Mesta v stilade s podanou pisomnou objednavkou. (Priloha ¢.1 tejto zmluvy)
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Poskytovatel’ nebude poskytovat socialnu sluzbu s cielom dosiahnutia zisku.

Mesto poskytne Poskytovatelovi finanény prispevok pri odkdzanosti podl'a § 75 ods. 2 zékona o
socialnych sluzbach pre obfanov Mesta, ktorym poskytovanie socidlnej sluzby objednalo.
Prispevky nie je moZné pouzit’ na kapitalové vydavky.

Poskytovatel’ pouzije finan¢né prostriedky v obdobi od 1.2.2019 do konca platnosti zmluvy.
Poskytovatel’ sa zavidzuje pouZit' finanény prispevok a to v stilade so zdkonom o socidlnych sluzbach
a touto zmluvou. t. j. vyluéne na spolufinancovanie ekonomicky opravnenych nakladov na mzdy
a platy zamestnancov poskytovatela socialnej sluzby najviac vSak vo vyske ich spolufinancovania,
ktora zodpoveda vyske platu zamestnanca podl’a zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme (d’alej len zékon o odmetiovani) a poistnému
na verejné zdravotné poistenie, poistnému na socialne poistenie a povinnym prispevkom na starobné
déchodkové sporenie platenym zamestnavatel'om z tejto finanénym prispevkom spolufinancovane;j
Casti vyplacanych miezd a platov zamestnancov (d’alej len ekonomicky opravnené naklady na mzdy
a odvody), za obdobie od 1. 2. 2019 do konca platnosti zmluvy.

Finanény prispevok je Gi¢elovo uréeny na pokrytie ¢asti ndkladov na mzdy a odvody vybranych
zamestnancov Poskytovatela socialnej sluzby. Na ucely tejto zmluvy ide o zamestnancov
Poskytovatel'a socidlnej sluzby, ktori priamo vykonavaju  cCinnosti v ramci poskytovanej
opatrovatel'skej sluzby pre prijimatelov socidlnych sluZieb ur¢enych Mestom, zamestnancov
Poskytovatela socialnej sluzby, ktori riadia vykonavanie tejto Cinnosti a aj zamestnancov
Poskytovatel'a socialnej sluzby, ktori vykonavaji stvisiace pracovné ¢innosti, ktoré vytvaraja
podmienky na riadne vykonavanie hlavnej ¢innosti napr. ¢innosti so zabezpecenim administrativy
(napr. uétovnictvo), a to len v rozsahu, ktory je primerany rozsahu, povahe a charakteru
vykonavanej hlavnej ¢innosti pre ob¢anov Mesta.

Za mzdu sa na Gcely plnenia ucelového urCenia finanéného prispevku nepovaZuje odstupné,
odchodné, cestovné nahrady, prispevky zo socidlneho fondu, prispevky na doplnkové déchodkové
sporenie, prispevky na zivotné poistenie zamestnanca, vynosy z kapitalovych podielov (akcii) alebo
obligacii, nahrada prijmu pri dodasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca, doplatky k
nemocenskym davkam, nahrada za pracovnu pohotovost’ a iné plnenie poskytované zamestnancovi
v suvislosti so zamestnanim podl'a ZP, osobitnych predpisov, kolektivnej zmluvy alebo pracovnej
zmluvy, ktoré nema charakter mzdy. Za mzdu sa tieZ nepovazuje dalSie plnenie poskytované
zamestnavatefom zamestnancovi zo zisku po zdaneni. Ako mzda sa posudzuje aj plnenie
poskytované zamestnavatelom zamestnancovi za pracu pri prilezitosti jeho pracovného vyrocia
alebo zivotného vyrocia, ak sa neposkytuje zo zisku po zdaneni alebo zo socidlneho fondu .

Za opravneny vydavok v ramci plnenia ¢elového urcenia finan¢ného prispevku sa povazuje aj
zamestnavatelom poskytnutd nadhrada mzdy zamestnancovi v sume priemerného zarobku
zamestnanca, ak ma zamestnanec narok na pracovné volno s nadhradou mzdy podla ZP, teda za
vyCerpanu dovolenku, na povinnych lekarskych prehliadkach, na darovani krvi, na ucast
zamestnancov na d’alSom vzdelavani, v ktorom ma zamestnanec ziskat' predpoklady stanovene
pravnymi predpismi alebo splnit’ poZiadavky nevyhnutné na riadny vykon prace dohodnuté v
pracovnej zmluve, pocas dolezitych osobnych prekazok v praci, za ktoré sa poskytuje pracovné
vol'no a patri ndhrada mzdy podla § 141 ZP.

Iv.
Vyska prispevkov

Mesto poskytne Poskytovatel'ovi finanény prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy vo vySke 0,42 eur za hodinu poskytnutej
opatrovatel’skej sluzby odkazanej osobe, poskytovani kvalifikovanou opatrovatel’kou,
s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorena pracovni zmluvu.

Finanény prispevok pri odkdzanosti bude poskytnuty za obdobie od 1.2.2019 aZ do konca platnosti
zmluvy.

Vyska prispevku bude zmenend po dohode zmluvnych stran, zdo6vodu zmeny legislativy
v Slovenskej republike.



V.
Povinnosti zmluvnych stran

Finanéné prostriedky budi uhradzané Mestom podla poctu redlne poskytnutych hodin
opatrovatel'skej sluzby opatrovatel’kami v pracovnom pomere v prisluSnom mesiaci. (vypoCet
Ciastky — pocet realne odpracovanych hodin v mesiaci x dohodnuta Ciastka v ¢1. IV, ods.1 = Ghrada)
Splatnost’ faktury je 15 dni po predloZeni kompletného vytctovania. K vyuétovaniu je potrebné
predlozit’ vyplnené prilohy €. 2, 3, 4.

Poskytovatel’ sa zavizuje pouZit' finanéné prostriedky na uhradu nikladov priamo sivisiacich s
poskytovanim opatrovatel'skej sluzby podla § 41 zakona o socidlnych sluzbach obéanom mesta.
Poskytovatel' sa zavidzuje viest osobitni evidenciu o prijmoch a vydavkoch poskytnutych
prostriedkov, pri pouziti finanénych prostriedkov sa riadit’ zdkonom ¢&. 523/2004 Z.z. o
rozpod¢tovych pravidlach verejnej spravy a platnou rozpoctovou klasifikéciou.

Poskytovatel sa zavdzuje vytvorit podmienky pre kontrolu hospodarenia s finannymi
prostriedkami ziskanymi zo zdrojov financovania v zmysle zakona 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach. Kontrolu je Mesto opravnené vykonat’ kedykol'vek. Poskytovatel je povinny poskytnit
sGinnost’. V pripade, Ze Poskytovatel’ neumozni kontrolu alebo neposkytne sucinnost, je povinny
Mestu zaplatit® zmluvnid pokutu vo vyske 0,05 % z poskytnutych finanénych prispevkov
vyplatenych do diia, kedy nebolo umoznené vykonat’ kontrolu alebo nebola poskytnutd si¢innost’.
Mesto ma v takom pripade pravo od tejto zmluvy odstupit’.

Ak bude zisteny rozpor pouzitych finanénych prispevkov s podmienkami uvedenymi v ¢lanku III.
a V. tejto zmluvy, Poskytovatel’ sa zavdzuje vratit’ na G¢et Mesta finanéné prostriedky pouzité v
rozpore s podmienkami do 15 dni odo dila doruenia pisomného oznamenia o zisteni rozporu s
tymito podmienkami a to na Gcet uvedeny v zahlavi tejto zmluvy. V pripade, ak Poskytovatel
nevrati finanéné prostriedky v lehote na Gcet Mesta, je povinny zaplatit Mestu za kazdy dei
omeskania zmluvnu pokutu vo vyske 0,05 % z nevratenej sumy popri uroku z omeskania.

VI

DalSie podmienky zabezpecenia socidlnej sluzby

Mesto vystavi Poskytovatel'ovi objednavku na poskytovanie opatrovatel'skej sluzby podl'a potreby.
V objednavke bude uvedeny hlavne rozsah hodin poskytovania sluzby dohodnuty s obéanom pri
podani ziadosti o poskytovanie opatrovatel’'skej sluzby a datum zacatia poskytovania sluzby. Prva
objednavka je sucast’'ou tejto zmluvy ako priloha ¢. 1
Poskytovatel’ sa zavézuje poskytnut’ Mestu:

» fotokoépiu zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby uzatvorent s obanom,

e oznamit’ kaZdi vykonani zmenu zmluvného vztahu s obanom Mesta formou dodatkov,

uzatvorenu podla § 73 zakona o socialnych sluzbach,

* oznamit’ kazdé preruSenie poskytovania socialnej sluzby a to aj opakovane
Poskytovatel' sa zavdzuje vytvorit podmienky na kontrolu vykonu opatrovatel'skej sluzby v
domécnosti prijimatela sluzby. Po¢as vykonu kontroly je povinny poskytnut’ su€innost’, predlozit’
pozZadované dokumenty potrebné k objektivnemu postideniu vykonu opatrovatel'skej sluzby.
Zmluvné strany sa zavdzuji vzajomne informovat’ o vyske uhrady a zmene thrady prijimatelov
opatrovatel'skej sluzby, ktori poberaju aj iny druh socidlnej sluzby, ¢o suvisi s dodrZiavanim
ustanoveni zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach.
V pripade neplnenia podmienok zabezpecenia socialnej sluzby je Poskytovatel povinny Mestu
zaplatit’ zmluvnu pokutu vo vyske 0,05 % z poskytnutych finanénych prispevkov a Mesto ma
zarovei pravo odstupit’ od tejto zmluvy.
Poskytovatel’ sa zavizuje evidovat’ v spisoch prijimatelov opatrovatel'skej sluzby poZziadavky
prijimatelov opatrovatel’skej sluzby o preruSenie poskytovanej sluzby s uvedenim terminu
preru$enia a s uvedenim dévodov prerusenia.



VIIL.
Osobitné ustanovenia

1. Mesto mdze odstipit’ od tejto zmluvy aj v pripade opakovaného poskytnutia nepravdivych udajov
o pouziti finanénych prispevkov na ob&anov uvedenych v tejto zmluve a ak Poskytovatel’ nebude
spliiat’ podmienky pre poskytovanie socidlnych sluZzieb v stilade so zdkonom o socidlnych sluzbach.

2. V pripade, ak Mesto od zmluvy odstlpi, nastanii u¢inky odstipenia dfiom dorucenia pisomného
oznamenia o odstapeni Poskytovatelovi.

3. Zmluvne strany sa dohodli, Ze u¢inky dorucenia odstupenia od tejto zmluvy nastavaji tieZ diiom
vratenia nedoruéenej zasielky odosielatel'ovi alebo diiom odmietnutia prijatia zasielky adresatom.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluva mdze byt ukoncena predCasne a to vzajomnou dohodou.

5. Vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika a zdkonom o
socialnych sluzbach.

VIII.
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva nadobida platnost’ diiom podpisu obidvoch zmluvnych stran a G¢innost’ diiom
nasledujiicim po zverejneni zmluvy Mestom Zarnovica podl'a § Sa zékona & 211/2000 Z.z. o
slobodnom pristupe k informacidm v zneni neskorsich predpisov.

2. Vsetky zmeny a doplnky tejto zmluvy musia mat’ pisomnu formu a musia byt’ schvalené obidvomi
zmluvnymi stranami.

3. Tato zmluva je vyhotovenad v 4 origindloch, z toho 3 origindly pre Mesto a 1 original pre
Poskytovatel’a.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli, tato nebola uzatvorend v
tiesni ani za inak jednostranne nevyhodnych podmienok a autentickost zmluvy potvrdzuji
vlastnoruénym podpisom.

V Zarnovici diia 77’4‘5’07 (/ > \% %%/' YOV ¢ dtia \54!67/26)/(

OPATRIME sdebSaia. .

VR by Hviezdosla

I &Y 2N My . %7 01Prid /
i . i 1£0: 000168, DIC: 8
Kam Vo0, " Elena Hudecova

primator m ‘hovica | s riaditel’ka n.o. )/



Priloha €. 1 k zmluve . Z52019010/KC

Objedndavka opatrovatelskej sluzby pre klientov - Zarnovica
Odkdzané osoby 'g:ll: | Objednané hod. klientom thvi:zec;k/

IV. 4 h / tyzden 0,11
I 10 h / tyZden 0,27
Il. 4 h / tyidefs 0,11
IV. 10 h / tyzden 0,27
V. 10 h / tyzdef 0,27
V. 20 h / tyiden 0,53
VI. 37,5 h / tyzden 1,00
VI. 37,5 h / tyzden 1,00
V. 37,5 h / tyzden 1,00
IV. 6 h / tyzden 0,16
V. 37,5 h / tyzden 1,00
VI. 37,5 h / tyzden 1,00
V. 15 h / tyzderi 0,40
Il. 2 h / tyzden 0,05

TyZdenny uvazok ¥ 7,16




Ukazovatele za opatrovatel'sku sluzbu poskytovanu NPSS v

meste Zarnovica

Priloha €. 2
[ Udaje za OSL Z 1ono. UOW
‘ ‘ poskytovanu pre OSL financovanej z
f ‘ obGanov mesta  |Prispevkov Mesta
] ’ Zarnovica Zarnovica
Pocet klientov opatrovatel'skej sluzby poskytnutej
1. |prijimateFom odkazanym na SS:
Prepocitany pocet uivdzkov pre objednanych klientov
opatrovatel'skej sluzby:
Pocet pracovnikov:
a) z toho z UPSVR:
b) z toho na dohodu:
4. |Celkové bezné vydavky v €:
a) z toho mzdové prostriedky:
b) z toho refundované z UPSVR:
5. |Priemerna mesacéna hruba mzda v €:
6. |Celkové prijmy z Ghrad za socialne sluzby:
7. |Bezné vydavky na 1 klienta :
8. |Bezné vydavky na 1 klienta :
- po odpocitani prijmov z thrad za socialne sluzby
9. |Bezné vydavky na klienta :
- hradené z prispevku Mesta
Podpis zodpovedného pracovnika:
Peciatka:
Vypracoval:
Dna:

Tel. &islo:



Nazov nestatneho subjektu:

Nézov zariadenia alebo sluzby:

Priloha &. 3

Informécia o ¢erpani prispevkov na bezné vydavky za socialne sluzby za .........

Kateg.

Pol.

Podpol.

Nézov

Vyd.hr.z prisp.Mesti Celk.vydavky

610

Mzdy, platy a ost.osobné vyrovnania

620

Poistné a prispevky zamestnavatela do poistiovni a FZ SR

630

Tovary a d'alSie sluzby spolu a z toho:

0,00

0,00

631

Cestovné

632

Energie, voda a komunikéacie a z toho:

0,00

0,00

632001

Elektricka energia

Plyn

Tepelna energia

632002

Vodné, sto€né

632003

Telefén, fax

Postovné

633

Material a dodavky — spolu a z toho:

0,00

0,00

633001

Interiérové vybavenie

633002

Vypod&tova technika

633003

Telekomunikaéna technika

633004

Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia, technika a naradie

633006

V§eobecny materidl

633009

Knihy, éasopisy, noviny

633010

Bielizen, su&. odevov, obuv

633011

Potraviny

633012

Osobna spotreba dietata

633013

Softvér a licencie

634

Dopravné

0,00

0,00

634001

Palivo, maziva ....

634002

Servis, udrzba, opravy doprav.prostriedkov

634003

Poistenie

634004

Prepravné a najom dopravnych prostriedkov

634005

Karty, znamky, poplatky

635

Rutinna a Standardna tdrzba spolu a z toho:

0,00

0,00

635001

Interiérového vybavenia

635002

Vypodétovej techniky

635004

Prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia

635005

Specialnych strojov,pristrojov,zariadeni, techniky a naradia

635006

Budov, priestorov a objektov

636

Najomné za najom spolu z toho:

0,00

0,00

636001

Budov, objektov alebo ich &asti

636002

Prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia

636004

Dopravnych prostriedkov

637

Ostatné tovary a sluzby - spolu a z toho:

0,00

0,00

637001

Skolenia, kurzy ....

637003

Propagacia,reklama a inzercia

637004

V8eobecné sluzby

637005

Specialne sluzby

637006

Nahrady

637012

Poplatky a odvody

637014

Stravovanie

637015

Poistné

637016

Pridel do socialneho fondu

637027

Odmeny zamestnancom mimopracovného pomeru

SPOL

u

0,00

0,00

Prehl'ad celkovych bezZnych vydavkov podla zdroja krytia:

Bezné vydavky hradené z prispevku Mesta

Bezné vydavky hradené z prijmov od prijimatelov SS

Bezné vydavky hradené z finanénych darov a ostatnych prijmov

Celkové bezné vydavky za sledované obdobie: s

\

Vypracoval:

Pectiatka a podpis:




Zoznam klientov a opatrovatelov s po¢tom odpracovanych hod. prepoé&itanym na piny Gvézok:

Priloha €. 4

Prerusenie poskytovania
OSL

Por. ¢.

Meno a priezvisko klienta:

Adresa trvalého pobytu
klienta

Pocet objednanych hod.
OSL pre klienta

Meno a priezvisko
opatrovatela

Adresa trvalého pobytu
opatrovatela

Pocet
odpracovanych hod.
opatrovatefom u
klienta

od-do v hodinach

10.

11.

12.

14.

15.

Celkovy potet objedi

Y

hod. OSL pre klienta

Celkovy potet odpracovanych
hod. opatrovatefom

Mesacny prispevok na na
odpracované hod. u klienta

Vys$ka mesacnaho prispevku

spolu




