KNI1/AC/ZAM/2019/12491

DOHOD A & 19/14/010/50 2 9 -10-

uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl. ;
zékona €. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni
(dalej len ,dohoda™) - g jarrg

Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Komérno
Sidlo: Nam. M. R. Stef4nika 9,945 01 Komérno
V mene ktorého kond: Ing. Maria Polackova, riaditelka
ICO: 30794536

(d’alej len ,,urad*)

Obec Sokolce
Sidlo: Hlavna 63, 946 17 Sokolce
V mene ktorého kond: Ing. FrantiSek Mayer, starosta
ICO: 00306665

(d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

- 10

Uelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej

ndzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona & 417/2013 Z. z o pomoci

v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zdvidzok organizatora realizovat &innost bliZdie Specifikovand
v ¢lanku II tejto dohody ato prostrednictvom obdanov v hmotnej nidzi (d’alej len ,,oban®),

ktorych ucast’ za tymto telom zabezpedi tirad.

3. Predmetom tejto dohody je aj prava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpedeni
realizdcie ¢innosti v zmysle ¢&l. 1. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie

zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nidzi.




1.

4.

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zle

Clénok II
Podmienky vykonu €innosti

Vykon &innosti blizsie pecifikovanej v bode 4. tohto &lanku dohody obana sa uskuto&iuje

v rozsahu 32 hodin mesadne, a to formou:
mensich obecnych sluZieb pre obec, rozpo&tovi organizdciu ktorej zriadovatelom je obec,

prispevkovt organizaciu ktorej zriad’ovatelom je obec.
Organizator je povinny zabezpedit' vykondvanie aktivatnej Einnosti v termine od 01.01.2020 do
31.12.2020.

Miesto vykonu &innosti:
Kataster obce Sokolce

Druh Cinnosti:
pSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok

obyvatel'ov obce
- starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultGrneho dediéstva

- podpora vzdelavania
- 10zvoj a poskytovanie socialnych sluZieb a d’algich &innosti v socialnej oblasti

- napomahanie udrZiavania poriadku v obci
- d’alSie ¢innosti

Denné casové vymedzenie resp. poget hodin vykondvania ¢innosti (od — do) denne :
0d 6,00 — do 16,00 hod.

Polet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budy zabezpeCovat’ ¢innosti podl'a bodu 4 tohto

¢lanku, najviac: 7

Clanok III
Prava a povinnosti tradu

Urad bude napliiat’ vhodnymi obéanmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle bodu 6. ¢l. II.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’,

Urad sa zavizuje zabezpedit' pre obéana na viastné néaklady:

a) urazové poistenie.

Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ tidast’ ob&anov na &innostiach v zmysle ¢lanku [I
tejlo dohody a § 10 ods. 11 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamenavat

zistené vysledky a prejednéavat’ ich s organizitorom.




Clanok IV
Prava a povinnosti organizitora

1. Organizétor sa zavizuje zabezpeSit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

2. Organizétor sa zavizuje zabezpe€it pre obtana na vlastné néklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,

d) uschovu, evidenciu, vydéavanie OOPP a PP ob&anom na zadiatku &innosti a ich nédsledné

prevzatie od obCanov po skon&eni vykonu &innosti.

3. Organizdtor sa zavizuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP“) a na vyludenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik
pracovnych trazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci a za tymto ucelom si
plnit’ vSetky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela (v tomto pripade organizatora),
v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

4. Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s uradom pri plneni bodu 3. &lanku III tejto dohody,
akceptovat’ vysledky kontrol vykonavanych uradom atieto uvadzat pravdivo do mesalne]

evidencie dochadzky ob&anov.

Clanok V
Kontaktné osoby

1. Za ucelom organizicie a koordindcie &innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnii osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: MitaSova Silvia
Telefénne ¢islo: 0915/912265
E-mailové adresa: Silvia.Mitasova@upsvr.gov.sk

2. Za uCelom organizacie a koordinacie &innosti ob&ana Specifikovanej v Elanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Kissova Margita - koordinator
Telefonne ¢islo: 0907/038212
E-mailova adresa:

3. Kontaktné osoby ustanovené U¢astnikmi dohody budu spolupracovat’ pri koordinacii ob&anov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky obanov zitastiiujicich sa na vykone ¢innosti,
zabezpecia, aby bola podpisana Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat' v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou tradu a vlastnoruénymi

podpismi ob¢anov vykondvajicich &innosti.



—t

Clinok VI
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuice z tejto dohody, najma ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &nnosti Specifikovanych v ¢lanku 11, alebo bréanit
tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad moze od dohody odstipit’. Odstipenim uradu od
dohody této zanik4 ku ditu dorugenia pisomného odstipenia organizatorovi tradom.

Novt dohodu méZe tirad uzatvorit s organizatorom najskér po uplynuti troch mesiacov od
odsttipenia od predchédzajicej dohody.

Clanok VII
Zaveredné ustanovenia

Fato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom organizator dostane jedno
vyhotovenie a trad jedno vyhotovenie.

Zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma t¢astnikmi dohody.

Této dohoda nadobuda platnost’ a G&innost’ ditom jej podpisania oboma tcastnikmi dohody.

Ucastnici tejlo dohody vyhlasuj, Ze st oprévneni tito dohodu podpisal, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fou.

Priloha ¢.1: Vysvetlivky k pracovnym &innostiam




Priloha ¢.1

Vysvetlivky k pracovnym &innostiam.

Al - tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatefov obce
A2 - starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultiirneho dedi¢stva

A3 - podpora vzdeldvania

A4 - rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’al$ich &innosti v socialnej oblasti
AS5 - napomahanie udrZiavania poriadku v obci

A6 - d’alsie Cinnosti

B1 - Cinnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statnej

prisludnosti, osoby pocas vykonu trestu
odfiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu odiatia slobody, z

vykonu vézby a z vykonu

ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby, nezaopatrené deti, osoby odkéazané na
starostlivost’ inych 0sdb seniorov,

osoby trpiace domécim nésilim a nezamestnané osoby alebo &innost’ pri poskytovani
verejnoprospesnych ¢innosti a d’al$ich

¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

B2 - ¢innosti v neformalnom vzdeldvani v praci s mladeZou a v Specializovanych ¢innostiach

v oblasti prace s mladeZou
B3 - Cinnosti pri odstraiiovani ndsledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri

humanitérnej pomoci, zdchrane Zivota a

zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskuto&tiovani rozvojovych
programov v ramci projektov domécich,

zahrani¢nych a medzinarodnych organizacif

B4 - ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlep$ovani Zivotného prostredia,
kultarnych, a cirkevnych pamiatok, pri

starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva a pri organizovani kultarnych,
Sportovych, telovychovnych,

charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati _

B5 - Cinnosti pri odstrafiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a
znevyhodnenia vyplyvajiceho z dévodu

veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpegit’ rovnost’ prileZitosti v praxi
B6 - Cinnosti pri zaéletiovani 0sdb Zijicich v socidlne vyludenom spolo¢enstve do spolo¢nosti,

najmé pri odstrafiovani

vietkych foriem ich znevyhodnenia

B7 - administrativne préace pre verejnu spravu ‘L
B8 - dalie ¢innosti podla osobitnych zakonov

C1 - Cinnosti na predchadzanie mimoriadnej situdcie

C2 - ¢innosti po¢as mimoriadnej situacie

C3 - Cinnosti pri odstratiovani nasledkov mimoriadnej situcie




