ZMLUVA ¢. 21/2023-PV
o poskytovani praktického vyuéovania Ziakov
v S§kolskom roku 2023/ 2024
(dalej len ,zmluva“)

uzatvorena v sllade s § 8 ods. 2 zakona &. 61/2015 Z.z., 0 odbornom vzdelavani a priprave

a o zmene a doplineni niektorych zakonov, v stlade so zakonom 413/2021 Z.z., ktorym sa meni a
doplia zakon &. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a dopineni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 209/2018 Z.z., v platnom zneni a v zmysle vyhlagky MSVVa$ SR &,
65/2015 Z.z., o strednych $kolach, v platnom zneni, medzi nasledovnymi stranami zmluvy:

A
Zmluvné strany

1. Stredna odborna $kola, Garbiarska 1, Kezmarok
Sidlo: Garbiarska 1, 06001 KeZmarok
Zastupena: Ing. Vojtech Wagner, riaditel $koly
ICO: 37880012
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava
IBAN: SK37 8180 0000 0070 0051 7642
BIC: SPSRSKBA ‘ :
Telefén: 052/452 3353 v
(dalejlen ,, SOS, Garbiarska 1, Kezmarok “)

2. TATRAKER s.r.o.
Sidlo: Slavkovska 3, 06001 Kezmarok
Zastupena: Michal Zemé&ak
ICO: 36711071
Telefén: 0905 505 112

Spolognost zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Predov, Oddiel: Sro, Viozka &. 18086/P
(dalejlen ,, TATRAKER s.r.0.)

B.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je personaine, materiaine a odborné zabezpecenie praktického, vyudovania
formou odborného vycviku, cvignymi alebo produktivnymi pracami ziakov 1. rodnika SOS,
Garbiarska1, Kezmarok, studijného odboru 3658 K mechanik stavebnoinstalaénych zariadeni,
v stlade so $kolskym vzdeldvacim programom.

Meno a priezvisko ziaka: Kevin Lacko, trieda: [.GS
Ladislav Pista, trieda: 1.GS

Ziaci budt na odbornom vycviku vykonavat' cviénd alebo produktivnu pracu, ktora sa bude vykonavat'
poskytovanim sluZieb alebo vykonavanim pracovnych cinnosti, zodpovedajlcich povolaniu, skupine
povolani alebo odbornym ginnostiam, na ktoré sa Ziaci v prislusnom $tudijnom odbore pripravuju.
SOS, Garbiarskal, Kezmarok vyhlasuje, Ze Ziaci uvedeni v bode &. 1. v predmete tejto zmiuvy
splfiaju podmienky stanovené v § 8 ods. 1 pism. a) ab) zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom
vzdelavani a priprave (t. j. nevykonavaju praktické vyu€ovanie v dielni, ani sa nepripravujd v systéme
dualneho vzdelavania).

Realizicia praktickéhovvyuéovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS, Garbiarska 1, KeZmarok
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C.
Miesto a ¢as vykonu odborného vycviku

. Ziaci uvedeni v bode &. 1. v predmete tejto zmluvy budu vykonavat odborny vycwk na pracoviskach
~ firmy TATRAKER s .r .0., KeZmarok. :

Doba vykonu odborneho vyeviku je od 25. septembra 2023 do 30. jina 2024.

Denna pracovna doba je pre Ziakov 1. roénika 6 hodin denne, od 07.00 hod. do 13.00 hod., vratane

pothodinovej prestavky na obed.

Ziaci 1. roénika budi vykonavat odborny vycwk ‘kazdy neparny tyzdef, v pracovnych dioch

s vynimkou dni skolskych prazdnin. »

Ziaci 1. roénika budd vykonavat odborny vycvik pod vedenim instruktora, ktorym je Michal Zemé&ak,

povereny zamestnanec firmy TATRAKER s.r.o.

Spbdsob uéasti indtruktora na hodnoteni a klaS|f|kécu Ziakov pozostava z hodnotenla na tladive - priloha

¢. 1 tejto zmluvy, ktoré bude jednym z podkladov pre klasifikaciu Ziakov.

Indtruktor Michal Zem¢ak, povereny zamestnanec firmy TATRAKER s.r.o., poskytuje informéacie

o priebehu odborného vycviku SOS, Garbiarska 1, Kezmarok ato prostrednictvom povereného

zamestnanca SOS, Garbiarska 1, KeZmarok, uréeného v &l. D bode 5. tejto zmluvy.

Instruktor Michal Zem&ak, povereny zamestnanec firmy TATRAKER s.r.o., vedie evidenciu dochadzky

Ziakov na tlagive — priloha &. 2. tejto zmluvy, ktorti mesaéne doruci v eIektronlckeJ podobe poverenému

zamestnancovi SOS, Garbiarska 1, Kezmarok, uréeného v &l. D bode 5. tejto zmluvy, najneskor do 5

kalendarnych dni nasledujticeho mesiaca.

D.
Povinnosti SOS, Garbiarska1, Kezmarok

SOS, Garbiarskal, Kezmarok sa zavazuje:

1. Pougit Ziakov o priebehu odborného vycviku predovsetkym o:

a) termine, mieste nastupu na odborny vycvik, '

b) povinnosti absolvovat Skolenie o ochrane pred poZiarmi a oboznamenie s bezpecnost’ou
a ochranou zdravia pri praci,

¢) povinnosti dodrZiavat pokyny mstruktora (zodpovedného zamestnanca firmy), ako aj iného
opravneneho zamestnanca a pocinat’ si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia
a poskodzovaniu majetku, :

d) pravidlach a dodrZiavani skolského poriadku.

2. Poucit Ziakov o dodrziavani discipliny na pracoviskach, véasnom nastupe 2|akov na pracovrska
poriadku a &istote, ako aj o doslednom dodrziavani zakazu fajéenia a konzumovania alkoholickych
napojov a pouzivania omamnych latok na pracoviskach firmy TATRAKER s.r.0. zo strany svojich
Ziakov.

3. Poskytnut firme TATRAKER s.r.0. zoznam éinnosti v zmysle Skolského vzdelavacieho programu,
ktoré budu Ziaci vykonavat pocas odborného vycviku. Uvedeny zoznam je neoddelitelnou prilochou
€. 3 tejto zmluvy.

4. Spolupracovat s firmou TATRAKER s.r.0. a poskytnut jej potrebn stcinnost' pri riedeni problémov
v suvislosti s dodrziavanim pravidiel skolského poriadku.

5. Zo strany SOS, Garbiarska 1, KeZmarok je organlzécmu odborného vycviku povereny
zamestnanec SOS Garbiarska 1, Kezmarok, ktorym je zastupca riaditefa $koly pre PV,

Ing. Marta Mastenikova, telefon: +421 907 938 021, E-mail: mmastenikova@gmail.com .

Realizdcia praktického vyu€ovania formou odborného vyeviku Ziakov
SOS, Garbiarska 1, KeZmarok
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1.

E.
Povinnosti firmy TATRAKER s.r.0.

Firma TATRAKER s.r.o. sa zavazuje:

Vybrat vhodné pracovisko na “vykonanie odborného vycviku Ziakov. Umoznit Ziakom vykonavat’
¢innosti uvedené v prilohe &.3 tejto zmluvy. Nepoverovat' Ziakov pracami, ktoré nesvisia
s Cinnostami uvedenymi v prilohe &. 3 tejto zmluvy. B

Zabezpelit' pre Ziakov primerané pracovné podmienky a vstup na pracoviska, na ktorych sa
bude odborny vycvik vykonavat. Poskytn(t Zziakom-potrebné osobné ochranné pracovné
pomacky /okrem pracovného oSatenia a obuvi/, ak vykonavaju pracu, pri ktorej si to vyZaduje
ochrana ich Zivota alebo zdravia. Zodpovedat za bezpeétnost a ochranu zdravia Ziakov pri praci.
Umoznit' Ziakom 30-minGtovd pracovnl prestavku, v rovnakom case ako zamestnancom na
tychto pracoviskach podfa § 2 ods. 5 Vyhlasky MSSR ¢. 224/2022 Z. z. o strednych Skolach.
Zabezpelit pre Ziakov $kolenie o ochrane pred poZiarmi a oboznamenie s bezpeénostou
a ochranou zdravia pri praci. |

Umoznit Ziakom vykonavanie odborného vycviku na pracoviskach firmy TATRAKER s.r.0. pod
vedenim inétruktora. ' :

Umoznit poverenému zamestnancovi skoly, ktorym  je zastupca riaditefa gkoly pre-PV,

Ing. Marta Mastenikova, vykonat kontrolu odborného vycviku a poskytovat' mu ‘

informacie o priebehu odborného vycviku najma o &innostiach, ktoré Ziaci potas odborného
vycviku vykonéavaiju a o ich spravani sa po¢as odborného vycviku,

¢ “ F.
Povinnosti ziakov

Ziaci sa zavazujl zugastnit sa preskolenia bezpecnosti prace, ochrane zdravia pri praci
a preskolenia o ochrane pred poZiarmi a svojim podpisom potvrdzujd, Ze poucenia ber( na
vedomie a budut sa nimi riadit.

G..
Ochrana osobnych tidajov

Zmluvne strany sa zavazuju, Ze osobné Gdaje budu spracuvat v sulade nariadenim Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych udajov
a o volnom pohybe takychto udajov(dalej len .GDPR") ako aj zakonom &. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych dajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,Zakon“) a to len

- za ugelom plnenia predmetu zmluvy.

Zmluvné strany vyhlasuji, e maju zavedenu $tandardni ochranu osobnych Udajov, ktora
spociva v prijati primeranych technickych a organizatnych opatreni na zabezpeéenie
spractvania osobnych udajov len na konkrétny Ucéel, minimalizicie mnoZstva ziskanych
osobnych udajov a rozsahu ich spractivania, doby uchovavania a dostupnosti osobnych tdajov.

H. ‘
Zaveretné ustanovenia

Odborny vycvik Ziaci vykonavaju bez naroku na finanéna odmenu, bez naroku na ubytovanie, cestovné
nahrady a stravovanie.

Zmiuva o poskytovani praktického vyu¢ovania sa uzatvara na dobu uréitd do 30.06.2024.

Zmluva nadobuda platnost a Uginnost difom jej podpisania zmiuvnymi stranami.

Pred uplynutim doby, na ktort bola zmluva o poskytovani praktického vyu€ovania uzatvorena, ju
mozno ukongéit’

a) vzajomnou dohodou zmluvnych stran alebo

Realizicia praktickéhovvyuéovania formou odborného vyeviku Ziakov
SOS, Garbiarska 1, Kezmarok
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10.
1.

b) pisomnou vypovedou zo strany SOS, Garbiarska 1, Kezmarok alebo firmy TATRAKER s.r.0. A
s .vypovednou lehotou jeden mesiac.

Vypovedna lehota zaéina plyndt prvym ditom v mesiaci nasledujucom po doru¢eni pisomnej vypovede
druhej zmluvnej strane.
SOS, Garbiarska 1, Kezmarok je opravnena jednostranne vypovedat tito zmluvu, ak firma
TATRAKER s.r.0. porusi niektort zo svojich povinnosti uvedenych v tejto zmluve.
Firma TATRAKER s.r.o. je opravnena jednostranne vypovedat tito zmluvu, ak SOS, Garbiarska 1,
Kezmarok porusi niektor zo svojich povinnosti uvedenych v tejto zmluve.
Zmeny adoplnky zmluvy mozno vykonat pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomnej dohody
zmluvnych stran. V pripade zmien v platnej legisiative sa zmluvné strany zavazuju uvedent zmluvu
dat' do stladu s novou platnou legislativou.
Neoddelitefnou sugastou tejto zmluvy su:

Priloha &. 1 Hodnotenie Ziaka

Priloha &. 2 Evidencia dochadzky na pracovisku zamestnavatela

Priloha ¢. 3 Skolsky vzdeldvaci program, odborny vycvik Ziakov 1. ro&nika $tudijného

: odboru 3658 K mechanik stavebnoinstalaénych zariadeni

Zmluvné strany sa zavazuju predmet zmiuvy plnit v rozsahu jej znenia.

Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych jeden obdrzi firma TATRAKER s.r.o. a jeden
SOS, Garbiarska 1, Kezmarok.

Za SOS, Garbiarska 1, Kezmarok Za firmu TATRAKER s.r.o.

V Kezmarku, dfia 19.09.2023.

V KeZzmarku, diia 19.09.2023.

Stredna cdborné *lola,
Garbiarska 1, Kezmarok
arbiarska 1

A

I | I .
Ing.ﬂlojtech@Ma\gﬁeéj / él\ﬂllichaIZeméék, konatel /
riaditel 8koly :

SO8, Garbiarska 1, Kezmarok

Realizacia praktického vyu€ovania formou odborného vyeviku Ziakov
SOS, Garbiarska 1, KeZmarok
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