DOHODA ¢.16/§10/2014
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Nové Zamky

Sidlo : Kapisztéryho 1, 940 36 Nové Zamky

V mene ktorého kona: riaditel’ka Ing. Ingrid Ujvariova

ICO: 37961 187

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo tétu (IBAN): SK56 8180 0000 0070 0012 8524
(d’alej len ,,urad*)

a

Obec Dvory nad Zitavou
Sidlo : Hlavné namestie 6, 941 31 Dvory nad Zitavou
V mene ktorého kona: starosta Ing. Jozef Kalazi
ICO: 00 308897
Bankové spojenie: VUB, a.s.
&islo uétu (IBAN): SK27 0200 0000 0001 7022 1172
(d’alej len ,,organizéator®)

uzatviraju
tuto dohodu:

Preambula

w

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona ¢&. 417/2013 Z. z. 0 pomoci

v hmotnej ntdzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvédzok organizatora realizovat' pracovnu Cinnost” bliZsie
$pecifikovanu v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,

ktorych udast’ za tymto u¢elom zabezpe¢i urad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeleni realizdcie pracovnej Cinnosti a splneni zdkonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok II
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna &innost jedného ob&ana sa uskutoCiiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:



a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoétovli organizaciu alebo
prispevkovu organizdciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,
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Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Dvory nad Zitavou

Druh pracovnej €innosti:

¢.1 udrzba a uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...), napr. kosenie,
hrabanie a odvoz listia, zastrihdvanie stromov a krikov a odvoz odpadu, zavlazovanie

¢.2 udrzba a dprava zelene v materskych $kolkach, zikladnych a strednych S$kolach,

napr. kosenie, hrabanie aodvoz listia, zastrihdvanie stromov a krikov aodvoz odpadu,
zavlazovanie

¢.3 udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstvach, napr. zber a odvoz odpadkov,

Cistenie, odpratdvanie snehu, odpratavanie posypu ciest a chodnikov po zimnej udrzbe

¢. 12 participacia na kultirnych a Sportovych podujatiach (napr. priprava podujati

poriadkovy dozor na podujati, upratovanie, pranie a Zehlenie)

¢. 13 vykonavanie poriadkového dozoru v areiloch zakladnych §kél (napr. pred a po

vyu€ovani, pocas prestavok, v skolskych zariadeniach —jedalen, Skolsky klub)

¢.19 starostlivost’ o Sportové arealy (napr. udrzba povrchov $portovisk, drobné opravy,

udrziavanie Cistoty v arealoch, pranie a Zehlenie)

4. Casovy ramec vykonavania pracovnej &innosti:

a) zaciatok: 01.06.2014

b) dizka do: 31.12.2014

¢) hodina zaciatku a skonéenia: 07,30 - 11,30 pondelok - piatok

Pocet obanov v hmotnej nudzi, ktori budt zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: 80 , vid’ priloha ¢.1

Clanok I1I
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje poskytovat' organizatorovi ucast ob&anov v hmotnej nudzi na Gdely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.
2. Urad sa zavizuje zabezpetit pre ob&ana na vlastné néklady:

urazové poistenie



Urad je opravneny vykonéavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najméd kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti v zmysle ¢lanku II tejto
dohody.
Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizéator sa zavizuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavézuje zabezpecit’ pre obfana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

c) zabezpecenie Uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obanom na zaliatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizétor sa zavdzuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylacenie rizik a faktorov podmieniujucich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto tcelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujiice sa na zamestnavatela, vzmysle zdkona ¢&. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: osobne
koordinatorovi.

Clinok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizécie a koordinécie pracovnej ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Maria Jakubikova

Telefénne ¢islo: 0905 854 044

E-mailova adresa: maria.jakubikova@upsvr.gov.sk

Kontaktna osoba ustanovena uradom bude zabezpefovat' vedenie dennej evidencie
dochadzky ob&anov, ktori sa zudastiiuji na pracovnej &innosti. Ulast obanov na
vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju obcania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

Clénok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v ¢lanku II, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diiu doru¢enia pisomného
odstupenia organizatorovi.



2. Novu dohodu turad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zaverecfné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pric¢om kady z G¢astnikov obdri
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma G¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost a uginnost diiom jej podpisania oboma tdastnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

V Novych Zamkoch dia 26.5.2014

Ing. Ingrid U_ivériové Ing. Jozef Kélazi
, riaditelkal starosta obce Dvory nad Zitavou
Uradu préce, socialnych veci a rodiny
Nové Zamky



