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D o d a to k  c. 1 

k  d o h o d e  c. 14/27/051/186

0 zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa skoly, vedeneho v 
evidencii uchadzacov o zamestnanie uzatvorena podl’a ustanovenia § 51, odsek 8 zakona c. 
5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni 
neskorsich predpisov a Obcianskeho zakonnika c. 40/1964 Zb. v znem neskorsich predpisov 
(d’alej len „dohoda“ a „dodatok c .l“)

uzatvoreny medzi ucastnikmi dohody

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Banska Stiavnica 

Sidlo A. Truchleho - Sytnianskeho 1180, 969 58 Banska Stiavnica
V V

zastupeny riaditerom Ing. Stefanom Sulekom 

ICO 37949624

(d’alej len „urad“)

a

zamestnavatel’om 

Mesto Zarnovica

Sidlo: Namestie SNP 33, 966 81 Zarnovica

zastupeny statutamym zastupcom u PO : Kamil Danko 

ICO: 00 321 117

SK NACE Rev. 2: 84.11.0 - Vseobecna verejna sprava
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I.
Predmet dodatku

Tymto dodatkom sa mem dohoda c. 14/27/051/186 zo dna 19.11.2014 nasledovne:

V

1. V Clanku II. sa rusi bod 1. a nahradza sa nasledovnym znenim:

„1. Predmetom tejto dohody je liprava prav a povimiosti zamestnavatel’a aiiradu fd’alei len 
..ucastnici dohodv“) pri zabezpeceni vykonavania absolventskej praxe, ktora je financovana 
z financnych prostriedkov Europskeho socialneho fondu a statneho rozpoctu Slovenskej 
republiky (d’alej len „ESF“ a „SR“) v ramci pnslusneho Narodneho projektu, pre 
absolventa skoly, vedeneho v evidencii uchadzacov o zamestnanie (d’alej len „absolvent 
skoly“), u zamestnavatel’a na stanovenom druhu pracovneho miesta za ucelom zi'skania 
odbornych zrucnosti a praktickych skiisenosti u zamestnavatel’a, ktore zodpovedajii 
dosiahnutemu vzdelaniu absolventa skoly v prislusnej skupine ucebnych odborov alebo 
studijnych odborov , pricom vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 
85 % z ESF a 15 % zo SR.

V zmysle:

Operacneho programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia 
Prioritnej osi: 1. Podpora rastu zamestnanosti
Opatrenia: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riesenia 
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
Narodneho projektu: Vybrane aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK - 5 
ITMS kod: 27110130040

V

2. V Clanku IV. sa rusi bod 5. a nahradza sa nasledovnym znenim:

„ 5. Zamestnavatel’ sa zavazuje, ze bude viesf denne evidenciu dochMzky absolventa skoly, ktora 
je podkladom na vyplatenie pausalneho prispevku pocas vykonavania absolventskej praxe 
a predkladat’ ju  uradu mesacne do 10 pracovnych dni po uplynuti kalendameho mesiaca, za 
ktory bola absolventska prax vykonavana. Denna evidencia dochadzky, ako podporny 
doklad siivisiaci s prislusnym Narodnym projektom, musi byt’ oznacena logom 
Europskeho socialneho fondu, logom Operacneho programu Zamestnanost’ a socialna 
inkluzia a kodom ITMS.“

V r

3. V Clanku IV. sa doplna bod 12. v nasledovnom zneni:

„ 12. Zamestnavatel’ sa zavazuje, ze oznaci priestory, v ktorych vykonava absolvent skoly 
absolventskii prax plagatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podl’a 
pokynov liradu, informujucimi o tom, ze zabezpecenie vykonavania absolventskej praxe je 
spolufmancovane z fmancnych prostriedkov Europskeho socialneho fondu. Uvedene sa 
zavazuje ponechaf v tychto priestoroch po celu dobu vykonavania absolventskej praxe“

Dodatok c. 1, k dohode C. 14/27/051/186 2



II.
Zaverecne ustanovenia

1. Dodatok c. 1 sa stava neoddelitel’nou siicasfou dohody c. 14/27/051/186, zo dna 19.11.2014.

2. Ostatne clanky a body dohody sa nemenia.

3. Dodatok c. 1 je  vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi dva rovnopisy a 
prijemca prispevku obdrzi jeden rovnopis.

4. Zmluvne strany vyhlasuju, ze su opravnene dodatok c. 1 podpisaf, ze si ho riadne a dosledne 
precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlasf nevyhodnych podmienok a 
na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnorucne podpisujii.

5. Dodatok c. 1 nadobiida platnosf dnom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a ucinnosf 
dnom nasledujiicim po dni jej zverejnenia. Ucinky tejto dohody zanikaju splnem'm zavazku 
ucastnikov tejto dohody, pokiaF nedojde k jej ukonceniu z dovodov uvedenych v clanku V.

V Zamovici, dna

Ing. Stefan Sulek 
nmiXeY UPSVaR v Banskej Stiavnici

Kamil Danko / 
statutamy zastupca zamestnavatel’a
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