DOHODA ¢ 155/§10/2014
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zéakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Nové Zamky

Sidlo : Kapisztoryho 1, 940 36 Nové Zamky

V. mene ktorého kona: riaditel’ka Ing. Ingrid Ujvériova

ICO: 37961 187

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo uctu (IBAN): SK56 8180 0000 0070 0012 8524
(d’alej len ,,urad®)

a

Obec Dvory nad Zitavou
Sidlo : Hlavné namestie 6, 941 31 Dvory nad Zitavou
V mene ktorého kona: starosta Ing. Branislav Becik, PhD.
ICO: 00 308897
Bankové spojenie: VUB, a.s.
¢islo uétu (IBAN): SK27 0200 0000 0001 7022 1172
(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat’ pracovnu Cinnost’ blizsie
Specifikovana v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom obéanov v hmotnej nudzi,

ktorych ucast’ za tymto Gcelom zabezpeci urad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeleni realizacie pracovnej Cinnosti a splneni zakonnych predpokladov na

poskytnutie davky v hmotnej niadzi.

Clanok II
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna ¢innost' jedného obcana sa uskutociiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, ato

formou:

mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovii organizaciu alebo

prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,



Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Dvory nad Zitavou
Druh pracovnej ¢innosti:

¢.1 1drzba a uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...), napr. kosenie,
hrabanie a odvoz listia, zastrihavanie stromov a krikov a odvoz odpadu, zavlazovanie

¢.2 udrzba a uprava zelene v materskych §kélkach, zakladnych a strednych Skolach,
(napr. kosenie, hrabanie a odvoz listia, zastrihavanie stromov a krikov a odvoz odpadu,
zavlazovanie)

¢.3 udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstvach (napr. zber a odvoz odpadkov,
Cistenie, odpratavanie snehu, odpratavanie posypu ciest a chodnikov po zimnej udrzbe)
¢.5 tprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi (napr. vykonavanie posypu,
odstranovanie I'adu, odpratavanie snehu),

¢.11 udrziavanie poriadku a udrzba obecnych cintorinov (napr. udrziavanie poriadku
a Cistoty, uprava chodnikov a okolia hrobovych miest, vyvazanie smeti, zavlazovanie

¢.12 participacia na kultarnych a $portovych podujatiach (napr. priprava podujati
poriadkovy dozor na podujati, upratovanie, pranie a zZehlenie)

¢.13 vykonavanie poriadkového dozoru v areiloch zakladnych §kél (napr. pred a po
vyucovani, pocas prestavok, v Skolskych zariadeniach —jedalen, skolsky klub)

¢.19 starostlivost’ o Sportové arealy (napr. udrzba povrchov Sportovisk, drobné opravy,
udrziavanie Cistoty v arealoch, pranie a zehlenie)

Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:

a) zaciatok: 07.01.2015

b) dizka do: 31.12.2015

¢) hodina zaciatku a skon¢enia: 7,30 — 11,30 pondelok - Stvrtok

Pocet ob¢anov v hmotnej ntdzi, ktori budu zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku najviac 80 , vid’ priloha ¢.1

Clanok III
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zaviizuje poskytovat® organizatorovi ucast obanov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpegit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) urazové poistenie,
b) cast potrebnych pracovnych prostriedkov
¢) Cast potrebnych ochrannych osobnych pracovnych prostriedkov

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmd kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti v zmysle ¢lanku II tejto
dohody.



Clénok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavédzuje zabezpecit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpecit' pre obCana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky — podl'a potrieb organizatora

b) pracovné prostriedky — podl'a potrieb organizatora

c) zabezpeCenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob¢anom na zaciatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skonceni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavédzuje vytvorit zdkladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmienujtcich vznik pracovnych urazov,
choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto Gcelom si plnit’ vSetky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, vzmysle zakona ¢&. 124/2006 Z. z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom: osobne
koordinatorovi.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku I1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Maria Jakubikova

Telefonne cislo: 0905 854 044

E-mailova adresa: maria.jakubikova@upsvr.gov.sk

Kontaktnad osoba ustanovena uradom bude zabezpeCovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obéanov, ktori sa zGlastiiuju na pracovnej ¢innosti. Ulast ob&anov na
vykondvani pracovnej ¢innosti potvrdzuji obcania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti Specifikovanych
v ¢lanku II, alebo branit’ Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku ditu doru¢enia pisomného
odstpenia organizatorovi.

Novi dohodu turad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajicej dohody.



Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

i

Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z Gcastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma tc¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost aucinnost’” diiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tato dohodu podpisat’, precitali si ju, jej

obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

V Novych Zamkoch dna 17.12.2014

L

Ing. Ingrid U_] ariova Ing. Branislav Becik, PhD.
rladltelka starosta obce Dvory nad Zitavou
Uradu prace, 5001alnych veci a rodiny
Nové Zamky



¢.1 udrzba a dprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...), napr. kosenie,
hrabanie a odvoz listia, zastrihavanie stromov a krikov a odvoz odpadu, zavlaZzovanie

¢.2 udrzba auprava zelene v materskych Skoélkach, zakladnych a strednych
Skolach, (napr. kosenie, hrabanie a odvoz listia, zastrihavanie stromov a krikov a odvoz
odpadu, zavlazovanie)

¢.3 udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstvach (napr. zber a odvoz odpadkov,
Cistenie, odpratavanie snehu, odpratavanie posypu ciest a chodnikov po zimnej udrzbe)
¢.5 uprava klzkych povrchov chodnikov vzimnom obdobi (napr. vykonavanie
posypu, odstraniovanie 'adu, odpratavanie snehu)

¢.11 udrziavanie poriadku a udrzba obecnych cintorinov (napr. udrZiavanie
poriadku a Cistoty, uprava chodnikov aokolia hrobovych miest, vyvdZzanie smeti,
zavlazovanie)

¢.12 participacia na kulturnych a Sportovych podujatiach (napr. priprava podujati
poriadkovy dozor na podujati, upratovanie, pranie a Zehlenie)

¢.13 vykonavanie poriadkového dozoru v arealoch zikladnych $kél (napr. pred a po
vyucovani, pocas prestavok, v Skolskych zariadeniach —jedalen, Skolsky klub)

¢.19 starostlivost’ o Sportové arealy (napr. udrzba povrchov S$portovisk, drobné
opravy, udrZiavanie Cistoty v arealoch, pranie a zehlenie)

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
den od —do|od — do [od — do |od —do |od — do |od —do |od — do [od —do
ukazowatel od -
1.a3.tyz.|2.a4tyz.|1.a3.tyz.R.adtyz [1.a3.tyz.|2.a4tyz[1.a3.tyz.|2.a4tyz| do |od-do
N
Casové rozpitie| 7,30- | 7,30- | 7,30- |7,30-| 7,30- [7,30-| 7,30- | 7,30 -
(v hodinach) 11,30 | 11,30 | 11,30 (11,30 | 11,30 [ 11,30 | 11,30 (11,30 | - -
pocet
zaradenych
Uoz 33 29 33 29 33 29 33 29 - -




