
Dohoda o spracuvani osobnych udajov
uzavreta na zaklade § 8 ods. 1 zakona c, 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni

niektorych zakonov (d'alej len ,,dohoda") medzi tymito zmluvnymi stranami:

SprostredkovateP: HOUR, spol. s r.o.
Si'dlo: VerkyDiel3323

OlOOSZilina
Zastupca: Ing. Milan Urbanik

konatel'
IBAN:
BIC kod:
ICO:
1C DPH:

SK8209000000000076567 1 26
GIBASKBX
31586163
SK2020448969

Zapisany v Obchodnom registri Okresne"ho sudu
Zilina v Odd.: Sro vo Vloike cislo: 1 1 82/L
Telefon:
Fax:
d'alej len ako

041/5002950
041/5654015
"SprostredkovateP'

PrevadzkovateP:
Sidlo:

Zastupca:

IBAN:
BIC k6d:
ICO:
1C DPH:
Zapisany v

vo Vlozke cislo:
Telef6n:
Fax:
d'alej len ako

Obec Smizany
Nam. M. Pajdugaka 50
053 1 1 Smizany

SK1756000000003412637001
KOMASK2X
00691721

053/4431224,4431483
053/4431132
"PrevadzkovateP"

1.

Cl. I
Uvodn£ ustanovenia

Tato dohoda sa vzfahuje na vsetky pravne vzfahy, ktore vznikli medzi zmluvnymi stranami do
nadobudnutia jej ucinnosti, ako aj na pravne vzfahy, ktore vzniknu medzi zmluvnymi stranami
v budiicnosti a na ktorych predmet plnenia sa uplatni zakon c". 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov,
a to a£ do doby z^niku tychto praVnych vzfahov. Za tymto uCelom uzatvarajii zmluvne strany v zmysle § 8
zakona C. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov tiito
dohodu.
Prevadzkovatel' vyhlasuje, ze pri vybere sprostredkovatel'a dbal na jeho odbormi, technicku, organizaCnu
a personalnu sposobilost1 a jeho schopnosf zarucif bezpeCnost' spracuvanych osobnych udajov opatreniami
podl'a § 19 ods. 1 Zakona o ochrane osobnych udajov.

Cl. II
Predmet a u£el dohody

Predmetom tejto dohody je poverenie Prevadzkovatel'a vydane" Sprostredkovaterovi na vykon spracovania
osobnych udajov zaznamenanych v informaCnom syst^me Mzdova, personalna agenda, dochadzka a
riadenie 1'udskych zdrojov.
UCelom tejto dohody je plnenie povinnosti prevadzkovatel'a ako zamestndvatel'a suvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym pracovnym vzfahom vratane predzmluvnych vzt'ahov.
Sprostredkovatel'je opravneny pre uCely plnenia tejto dohody vykonavaf len operacie, ktore^ su nevyhnutn^
pre sphienie uc'elu spracuvania osobnych udajov a ktore zahrflajii vykonanie inStaldcie a implementacie
programov^ho vybavenia produktov spolofinosti HOUR, spol. s r. o., poskytovanie sluzieb syst^movej
lidrzby, servisu, vyvoja, uprav a tvorby makier. Za tymto ucelom maju zamestnanci sprostredkovatel'a
moznosf nahliadnutia do osobnych udajov nachadzajucich sa v databaze informac'ne'ho systemu, majii
moznosf vykonavat" ich spracuvanie v r^mci vykonu ich prace pre ucely plnenia podl'a tejto dohody.
Dotknutymi osobami na uCely tejto dohody sa rozurnejii fyzick^ osoby - zamestnanci prevadzkovatel'a,
byvali zamestnanci prevadzkovatel'a, studenti, u£ni, clenovia §tatutarneho organu, prip. dozornej rady, v
pripade multiverzie aj zamestnanci, byvali zamestnanci, studenti, uCni, Clenovia StatutaYneho organu, prip.
dozornej rady spolofinosti, ktorych udaje sa spracuvaju v informacnom systeme v rdmci multiverzie.

Cl. Ill
Rozsah a podmienky spracuvania osobnych udajov

Sprostredkovatel' je opravneny spraciivaf osobne udaje poskytnut^ Prevadzkovatel'om v nasledovnom
rozsahu: vSetky osobne udaje (meno, priezvisko, rodne priezvisko, titul, rodne" Cislo, ddtum narodenia,
miesto narodenia, c"islo obiianskeho preukazu, rodinny stav, Statna prisluSnost7, narodnosf, trvale bydlisko,
prechodne bydlisko, pohlavie, udaje o vzdelani, poberanie pridavkov na deti, mzda alebo platove pomery a
d'alSie finandne nale^itosti priznane za vykon pracovnej dinnosti, udaje o odpracovanom Case, udaje o
bankovom ucte ryzickej osoby, udaje o zdravotnom poisteni, sumy postihnute vykonom rozhodnutia



nariadenym siidom alebo spravnym org&iom, rocny uhrn vyplateneho dochodku, udaje o pracovnej
neschopnosti, udaje o d61ezitych osobnych prekazkach v praci, udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,
udaje o zamestnavatel'och, pracovne zaradenie a defi za£iatku vykonu pracovnej Cinnosti, udaje o rodinnych
prislusjiikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, datum narodenia a zamestnavatel', udaje o defoch, deti v
rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia, rodne cislo a adresa, udaje z potvrdenia o zamestnani, lidaje o
vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych obcanov, udaje o Cerpani materskej dovolenky a
rodiCovskej dovolenky) zaznamenane v informacnom systeme, vzdy v rozsahu potrebnom na vykonanie
pozadovanej Cinnosti podl'a tejto dohody.

2, Sprostredkovatel* je opravneny spraciivaf len tie udaje, ktore zodpovedajii uc'elu ich spracuvania, priCom ma
povinnosf, okrem ineho:

a) spracuvaf osobne lidaje len na urc'ene' licely;
b) spracuvaf len take osobne lidaje, ktore rozsahom a obsahom zodpovedajii urtienemu uc'elu a sii

nevyhnutne pre jeho dosiahnutie;
c) udrziavaf osobne" lidaje ziskan£ na rozdielne uCery oddelene a zabezpeCif, aby osobne lidaje boli

spraciivane iba spdsobom, ktory zodpoveda uc'elu, pre ktory boli zhromazdene;
d) spracuvaf iba spravne, kompletne" a aktualne osobne lidaje vo vzfahu k licelu ich spracuvania a

nalozif s nespravnymi a nekompletnymi udajmi v siilade so zakonom o ochrane osobnych udajov;
e) spracuvaf osobne^ lidaje v siilade s dobrymi mravmi a konaf sposobom, ktory nie je v rozpore so

zakonom o ochrane osobnych udajov, ani inymi pravnymi predpismi a ani ich neobchadza.

CI. IV
Priiva a povinnosti zmluvnych strdn

1. Sprostredkovatel' a prevadzkovatel' sii povinni pouCif v§etky fyzicke a pravnicke" osoby, ktore maju alebo
mdzu maf pristup k informacnemu syst^mu, o pravach a povinnostiach ustanovenych zakonom o ochrane
osobnych udajov a o zodpovednosti za ich poruSenie.

2. Sprostredkovatel' je povinny zabezpec"if osobne lidaje pred odcudzenim, stratou, poskodenim,
neopravnenym pristupom, zmenou a rozSirovanfm. Na tento licel prijme primerane technick^, organizaCne a
persondlne opatrenia zodpovedajiice sposobu spracuvania.

3. Sprostredkovatel'je povinny zachovavaf mlCanlivosf o osobn^ch lidajoch, s ktorymi pride do styku, priCom
povinnosf zachovavaf mlCanlivosf plati aj pre jeho opravnen^ osoby.

4. Sprostredkovatel' je opravneny spracuvaf osobn^ udaje osobne alebo prostrednictvom inej osoby
(subdodavatel'), na Co mu prevadzkovatel' podpisom tejto dohody vyslovne udel'uje siihlas.

C1.V
Zaverecne ustanovenia

1. Tato dohoda nadobiida platnosf a liCinnosf dnom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych stran.
2. Tato dohoda m6ze byf doplnena a zmenena len pisomnym dodatkom podpisanym oboma zmluvnymi

stranami.
3. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pricom kazda zo zmluvnych stran dostane po jednom

rovnopise.
4. Zmluvne strany prehlasuju, ze tiito dohodu uzatvarajii slobodne a vazne a ze ich zmluvna vol'nosf nie je

obmedzena. Zaroven prehlasuju, ze tato dohoda nebola uzavreta za nevyhodnych podmienok alebo v tiesni,
ze si ju riadne pre^ftali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom pripajajii svoje vlastnorucne
podpisy.

VZiline,dna 25.6.2015

Prevadzkovatel':
/

H<

Ingf Milan Urbanik
konatel'

HOUR, spol. s r.o. Obec Smizany


