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& 12/§ 52a /2016 / SR
na vykonavanie aktivaénej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vykonavanic aktivaénej ¢innosti formou dobrovol'nickej

sluzby pravnickej alebo fyzickej osube

uzalvorend podla ustanovenia § 32a zakona ¢ 52004 7. z. o sluzbich zamesinanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v znent neskorsich predpisov (dalej len ,,dohoda*).

Ucastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Kosice

Sidlo: Staniéné namestic §.9. 042 11 Kolice
Zastipeny riaditefom: Ph®r. Pavol Mutatev
ICO: 30 79 45 36

Bankové spojenie  Stitna pokladnica
¢. uctu: 7000534063/8180 IBAN: SKS57 8180 0000 0070 0053 4063

(dalej len ,,urad")

a

Pravnicka osoba/fyzickd osoba  Obec Vtackovce

Sidlo: Vtackovee 15, 044 47

Miesto vykonu Vtackovee 15, 044 37
labtupend Statutarnym zastupcom: Ing. Milan Zimerman
1CO: 00691305

Bankové spojente:  Tatra banka, a.s.
Cislo uttu:  2624723070/1100  IBAN: SKS5 0200 0000 0000 2282 3542

DIC: 2021261396
(dalcj len ., POF @)

zatvirajaua
ito dohodu



l.

Clanok 1.
Predmet dehody

Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti uastnikov dohody pri zabezpeceni
rcalizacie aktivacnej cinnost formou dobrovolnickej sluzby (d'alei fen ..dobrovolnicka
sluzba) podla § 52a zadkona & 52004 7. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorveh zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalcj len .zakon o sluzbach

zamestnanosli*)

Clinok IL
Uéel dohody

Ceclom dohoedy je poskytovanie prispevku na dobrovolnicku sluzbu,

POTO beric na vedomie, Ze finanény prispevok, a to ai kazda jeho cast, jo verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu § 2 pism. a) zakona

¢ 5232004 7. z. orozpoctovych pravidlach vercjne] spravy a o zmence a doplneni
nicktorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dale) len .zdkon o rozpodtovych
pravidlach verejne) spravy™). Nendvratny financny prispevok pozostavi z prispevku zo
dtatncho rozpocit SR, Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto
prostriedkov a vymahanie ich neopravineného pouZitia sa vztahuje reZim upraveny v
osobitnych predpisoch (zakon ¢ 252006 £, 2 o vergjnom obstaravani a0 zmenc a
doplneni nicktorych zakonov v zncni neskorsich predpisov, zakon & 5022001 Z. z.
o finan¢nej kontrele a viuatornom audite a o zmene a doplneni niektoryeh zékonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon o rozpoclovych pravidlach verejnej spravy). PO/F(Q) sO€asne
berie na vedomie. Ze podpisom tejto dohody sa stava safast’ou systému finanéného
riadenia Strukturalnych fondov a zaviizujc sa ako prijimatel’ pomoci dodrziaval’ pravidla
opravaenosti vydavkov.

PO/FO si je vedoma. Ze za zava’pné porudenic tejto dohody sa budc povazovat g
poruenie finanéne} discipliny podl'a § 31 zakona ¢ 52372004 2. 2. o rogpoltovych
pravidlach,

Clinok I1L.
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zavizuje:

1.

Poskytoval’ PQ/FO prispevok podla § 52a ods. 4. 5, 6. a & zakona o sluzbach
zamestnanosti nathradu ¢asti nakladov potrebnych na kvalifikované vykondvanic
dobrovolnickej sluzby aprevadzku dobrovolnickej sluzby, uUrazové poistenic UoZ
vvkondvajicich dobrovolnicku sluzbu. thradu ¢astt nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky. na pracovn¢ naradic acasti d'aldich nakladov, ktor¢ sivisia
s vykonavanim dobrovol'nicke) sluzby a na Ghradu Casti celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizujc vykonavanic dobrovolnicke) sluzby (d'aley len . organizator),

najviac v celkovej vy$ke 1.403,22 €

slovom: TisicSty ristoSestdesiattri eur dvadsat’dva centov
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(V3

Pri stanoveni celkove) vysky prispevku podla bodu [ tohto Clanku zohFadmt termin
zaCaua vykondvania dobrovolrnicke) sluzby. dohodnuty pocet UoZ uvedeny v €l V bod 2.
ako @ cclkovy pocer UoZ. ktori vykonavaja. resp. vyvkondvali dobrovolnicku sluzbu. Po
zohl'adneni  tychto skutocnosti poskytnut PO/FO mesacne prispevok za 1 LoZ
vykonavajuceho dobravol'nicku sluzbu v Struktire:

- prispevok na udhradu casti nakladov, ktoré suavisia svykondvanim a prevadzkou
dobrovolnickej sluzby najviac vo vvike 81,29 €,

- prispevok na tbradu &asti celkove] ceny prace zamestnanca. ktory organizuje
dobrovolnicku shuzbu. najviac vo v¥ike 0.- €, spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo
vyske 0,00 €.

Poskviovat” PO/FO prispcvok na jednéhe 'oZ v plnej wvvske. ak termin zacCatia
dobrovolnickej sluzby UfoZ jc od 1. dia do 15. dna v kalenddmom mesiaci. Poskytnir
PO/FQ prispevok na jedncho 1loZ v poloviéney vyske, ak termin zacatia dobrovolnicke)
stuzby LoZ je od 16. dna do konca kalenddmeho mesiaca.

Poskytovat' PO/FO prispevok na jedného U'oZ v pinet vyske ak LioZ odpracuje pocas
kalendirneho mesjaca viac ako dvojnasobok dohodnuiého tyzdenného pracovncho Casu,
Poskytnit” PO/FO prispevok na jedného UoZ. v poloviénej vyske, ak LJoZ odpracuje pocas
kalendameho mesiaca prave dvojniasobok dohodnutého tyzdenného pracovného Casu
resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného casu. Dobrovolnicku sluzbu
vykonava UoZ v rozsahu 20 hodin tyzdenne nepretrzite najviac pocas Siestich
kalendamych mesiacov.

Poskytovat' PO/FO mesacne prispevok vo vvske zodpovedajice) podtu UoZ, kiori
vykonavali dobrovol'micku sluzbu v prisludnem  kalendamom mesiaci. vo vyske
zodpovedajuce) skutoénostiam podla bodu 2. 3 2 skutoéne vynalozenym a preukazanym
vydavkom.

Poukazovat PO/FO pocas doby organizovania vykondavania dobrovofnickej sluzby
mesaéne prispevok na acet. najneskor do 30 kalenddrnych dni odo dna predlozenia
vetkych dohodnutych dokladov. V pripade. ak urad zisti v predlozenych dokiadoch
nezrovnalosti. alebo mad opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnost:
predlozenych dokladov. lehota na vyplatcnie prispevku podia predchadzajuce) vety
neplynic, ato az do skontenia kontroly spravnosti a pravosti predloZenych dokladov,
alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.

Y pripade dovodného podozrenia, ¢ konanim zamestnavatela dofle k nedodrzanin
pudmicnok tejto dehody, a z uvedencého dévodu prebieha u comestmivatel’a Kontrola
alcho in¢ konanie, je arad opriavaen¥y pozastavitt vyplicanie prispevku az do
ukonlenia vy konu kontroly alcho mého kenania,

Vyplatit' posledni splatku z celkového dohodnutého prispevku po komplethom predio2eni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o kvantifikovanom prinose
organizovania vykondvania akiivacnej cinnosti formoit dobrovolnickej stuzby oproti stavu
predjei zacatim (priloha & 17) a vsulade so Zamerom organizovanica vykondvenia
akeivacnej dinnosii formou dobrovoinickej sluiby a v sulade s bodom 3.

Vratit' PO/FO origindl dokladov predlozenych podla él. TV. bod 8. a 10. 1ejto dohody do
60 kalendamych dni odo dna ich prediozema.

-
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[0. Subjckt verejne) spravy je povinny pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat
hospodarnost’, efektivnost’ a udinnost’ ich pouZitia vzmysle § 19 ods. 3 zikona

o rozpogtovych pravidlach vercjnej spravy.

Clanok 1V,
2 Prava povinnosti PO/FO

PO/FO sa zavizuje:

1. 2Zabezpelit' dobrovolnicku sluzbu v sdlade scielom, ktorym je ziskanie praktickych

skiisenosti UoZ pre trh prace tak, aby pocas vykondvania dobrovolnickej sluzhy LOZ

poskytoval pomoc v nicktore] # nizSie uvedensch oblasti:
pri starostlivosti o nezamcestnané osoby, ob&anov so  zdravotnym postihnutim,
imigrantov. osoby po navrate z vykonu trestu odiatia slobody, drogovo a inak zavislé
osoby, nezaopatrené deti a ostamné osoby odkazane na starostlivost invch oséb, rodinu
alebo pri poskytovani verejnoprospesnych sluzieb a daldich sluZieb v oblasti
socialnych veci, zdravolnictva, vzdeldvania, kultary, Sportu, pri tvorbe, ochrane,
udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu
a zachovanic kultiimeho dedi¢stva, pri uskutoénovani kultirnych alebo zbierkovych
chartativnych akcii pre osoby podla tohto ustanovenia, pri ochranc spotrebilela
a v oblasti styku s vercjnostou,

- pri prirodnych katastrotach, ekologickych Kkatastrofach. humanitame) pomoci
a v civilnej ochrane.

2. Zabezpetil’ po dobu od 09.02.2016 do 31.07.2016 vykonavanic dobrovolnicke) shuzby
pre 3 UoZ v struktare:

" Rozsih
. . . p—— . {tyzden
Druh vykonavangj dobrovornicke] slugby v oblasti Pacet LhoZ  1SCOOR  Termin vykondvania od/do oy
podTa hod 1 ' ’ et
o] hodin)
Poskytovanie porhoct ob&anom pri vypisovani
2iadosti a l)l‘éldn_\:'ch piSOlnnOSIi, pomoc abtanonm 2o 3 09.02.2016- 31.07.2016 20
zdravotny'm postihnusim - donddka lickov. pomoc = Ll
pri nékupe.

Zabezpelit dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovol'nickej
sluzby UoZ. v Struktire:

LI

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
Py, od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
ICasoveé
rezpitie 8.00- - 8,00- 8,00- 8,00- 8.00-
(v hodinach) 12,00 - 12,00 - 12,00 - 12,00 - 12,00 -
Potet
2aradenych 3 ¢ 3 3 3 - 3 = 3 -
LoZ

4. Koordinovat’ dobrevolnicku sluzbu LlioZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestpancov
alebo 0 zamestbancov prijatych na tento Ucel do pracovného pomeru 7 radov UoZ (dale;
len ,,organizatori), ktory bude organizovat vykondvanic dobrovolnickej sluzby tioZ
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10.

v rozsahu 0 hodin 1yZdenne na jedneho zamestnanca. Ak nastanc skutoénost’, krora ma za
nasledok ukoncenic pracovncho pomeru organizatora. je PO/FO povinna v spolupraci
sttradom do 15 kalendiarnych dni od skoncenia pracovného pomeru urit' iného
zamestnanca, ktory bude dobrovolnicku siuzbu UoZ organizovat. Ak PO/FO aeur€i
mezamestnd organizatora, je sa organizovanic vykonavania dobrovolnicke) sluzby
zodpovedny §tatutarny zastupca PO/FO.

V pripade prijatia do zumestnania organizatora(ov) z radov loZ. doru¢it dradu
hodnovernii(¢) kopiule) pracovnei(ych) zmluvy(zmiav) najneskor do 15 kalendarnych
dni od uzavretia pracovného pomeru.

V pripade poverenia  vlastného  zamestnanca(ov) organizovanim  vvkondvania
dobrovolnicke) sluzby UoZ, =zaslat’ uradu 7za 1ohto(tychto) zamestnanca(ov)
hodnoverni(é) kapiu(e) pracovney(ych) zmluvv(iv) a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej smluve. najneskor do 1§ kalendirnyeh dni odo dna zacatia
organizovania vvkonavania dobrovol'nicke) sluzby UoZ.

Viest' dennti cvidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zicastiuji na dobrovol'nickej sluzbe
a organizatorov dobrovol'nickej sluzby s ich vlastnoruénym podpisom. ktorym potvrdzuji
ucast’ na vykonavani dobrovolnickej sluzby. resp. na organizovani je) vvkonavania.
PO/FO uvedenu evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzick kontrolu dradu na zaklade
vyzvania a v zmysle podmicnok stanovenych v tejto dohocle.

Predkladat’ na zaklade decnnej evidencie dochadzky UoZ a organizalora(ov) v dvoch
vyhotoveniach tradu mesaéne, najneskor do 3 pracovnych dni po uplynuti prisludného
mesiaca, .Evidenciu dochddzky uchdidzaca o zamestnanie, ktory vykondva aktivecnii
cinnost' formou dobrovolnickej sluiby™ (priloha ¢. 8) a . Evidenciu dochddzky
zamesinanca, ktory organizuje vykondavanie akiivacnej Cinnosti formow dohrovolnickes
stuzby™ (priloha ¢. 8.1), potvrdent podpisom Stalutarneho zastupeu PO/FQO.

Dohodnuty rozvrh vykonavania dobrovolnickej sluzby podla predloZzeného denného
rozvrhu zadiatku a konca vykonavania dobrovolnickej sluzby UoZ je pre PO/FO zavazny,
s v¥nimkou ak povinnost’ UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovného pokoja. V pripade. ak na zakladc predlozeného denncho rozvrhu ma POTO
zdujem v odovodnenych pripadoch organizovat dobrovolnicku sluZbu inak. napr. pocdas
dni pracovného pokoja alebo volna. resp. vo velernych hodinach alebo nonych
hodinach, tito skutoénost’ PO/FO oznami dradu. Urad o uvedenc) skutocnosti upovedomi
UoZ. UoZ méZe vvkondvar dobrovolnicku sluzbu aj vo vecernych a no¢nych hodinach,
resp. v diloch pracovnc¢ho pokoja a vol'na s tym, Z¢ v takychto pripadoch urad poZaduje
sihlas UoZ a uvedena skutoénost sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat’ uradu, najneskdr do posiedného dna kalendirneho mesiaca nasledujiccho

po skonc¢eni kalendarncho mesiaca. v ktorom jcj v¥davky vznikli, resp. v kiorom bola

mzda splatna v 2 vyhotoveniach ziadost' o thradu platby a zirover

a) podpom¢ dokumenty - 1 original a 2 képic dokladov o pouzitych finantnych
prostriedkoch {faktury a doklady o zaplateni urazového poistenia, nakupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovaeho naradia a daldich savisiacich
opravinenych vydavkoch), 1 original a2 kopie vypisu bankového uéu prijemcu
alebo 1 original a 2 kopie potvrdema banky o uskutoéneni prislusngj plathy, v pripade
platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy poklzdnicny doklad a doklad z registrainej
pokladne,

Dohoda ¢€.12/52a2016.SR S



b) ., ¥ykaz kvypociu prispevku na akiivacnu Cinnost’ formou dobrovolunicke) sluby™
{priloha ¢&. 9),

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad. na zdklade ktorého je mozna identifikacia vyplatenej
mzdy, koépic zamestniavateTom potvrdenych mesaénych vykazov de  Socidlnej
poistovne amesaénvch vykazov do vietkych vergjnych zdravotnych poistovni
za zamestnavatela, | original a 2 kopie vypisu bankového aétu prijemcu alebo |
origindl a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby,

d) zoznam vydavkov na realizaciu dobrovolnickej sluzby.

e) zauCtovanie a vypisy 7 pokladniénych dennikov (resp, ohdobnych u€tovnych
dokladov) s vyznacenim prislusnych zaictovanych poloZiek v 2 vyhotoveniach,

f) pri predkladani posledncj ziadosti o dhradu platby predlozit’ Spravy o kvantifikovanom
prinose organizovania aktivacnej éinnosii formou dobrovolnickef stuzby oproti siavu
pred jej zacatim (dalej & .sprava“) v 2 vyhotovemach, PO/FO je povinni v sprave
uvadzat’ informacie, ¢i boli vynalozenc finanéné prostriedky vyvuzit¢ hospodarne.
efektivpe, G&elne, ucinnc a primeranc vo vztahu k ciel'n. ktorym bolo dosiahnut’
ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace UoZ. PO/FO zdokumentuje
obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prae, pripadne inym
hodnovernym sposabom.

Vzmysle ust. § 122 zak. ¢. 40/1964 Zb. - Obéianskeho zikonnika plati, ze za

zachovanic lehoty na podanie ziadosti, a teda splnenic povinnosti v dohodputej lehote sa
puovaZuje posledny den lehoty, v ktorom bola Ziadost® dorucena do podatel’ne prijemcu
a oznadena prezencnou pediatkou.

11

12

13.

14.

Oznamt' Uradu nedodrianic rozsahn hodin, netcast.  alebo  predcéasné  ukoncenie
dobrovolnickej sluzby UoZ bezodkladne. najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku
jedne) z uvedenyeh skutoénosti (priloha €. 10). Oznamit’ uradu najneskér do 15
kalenddrnych dni kazdi zmeme olebo sxoncenie pracovmého pomeru organizdtora
(priloha ¢. 12).

V pripade pred¢asného ukonéenia  vykonavania dobrovolnicke) sluzby, sa takéto
uvolnené miesto na dobrovolnicku sluZbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade doCasncj
praceneschopnosti UoZ rzaradeného na dobrovolnicku sluzbu nemdze PO/FO pnjar
na vykondvanic dobrovobnickej sluzby in¢ho UioZ. UJoZ po ukonteni dotasnej pracovnei
neschopnosti moze vo vvkonavani dobrovolnicke] sluzby pokracovat v zmysle platnej
dohody suradom, pricom doba vykonavania dobrovolnicke) sluzby sa mu o dobu
docasnej PN ncpredizuje. Vvkonavanie dobrovobnicke) siuzby UoZ sa skonci uplynutim
dohodnutej doby, ak docasna pracovnd neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je
dohodnuta doba vykondvania dobrovolnickej sluzby. Ako ospravedineni neucast’ LoZ na
vvkondvani debrovolnickej sluzby urad akceptuje praceneschopnost’ alebo oSctrovanie
¢lena rodiny na zaklade pisomného potvrdenia odetrujuceho Iekara a odévodnenu a
ncodkladna navstevu lekara, pisomne potvrdent osctrujicim ickarom.,

Pouci! UoZ zaradenych na vykon dobrovolnickej sluzby © povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistcnie bezpecnosti @ ochrany zdravia pri vykonavani dobrovolnicke) sluzby
spolu s podpisanym prehlasenim UoZ. o pouéeni. Zabezpedit' (razové poistenic UoZ
zaradenvch na vykon dobrovolnickej sluzby apredlozit’ kopiu zmluvy o trazovom
poisteni tradu.

Pouzit’ prispevok poskytovany tiradom podfa ¢l 111 bod 1. tejto dohody, len v rozsahu
a Strukture, ktora stvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovorlnickej sluzby
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UoZ. Prispevok je moZné pouzit’ na ubradu opravnenych vydavkov v zmysle § 53a ods. 4
zakona o sluzbach zamestnanosti, z 10cho mesacne mozno pouzit' najviac 3 % na dhradu
dasti cclkove) ceny prace zamesinanca. ktory organizuje vykondvanie dobrovolnicke)
sluzby. V sulade s pravidlami pre opravnenost” vydavkov si je PO/FQ vedoma osobitne
tychto skuto¢nosti, tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazoval’ za opravnené ak

- vznikli v oprdvnenom obdobi. teda v ramcei pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovol'nickej sluzby. pricom za prvy den realizacie sa povazuje datum aénosti
tejto dohody,

- s primerané, . j. zodpovedajl ccnam, beznym na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa ncprekryvaju.

- st podlozené uctovnvmi dokladmi v zmysle zakona €. 4312002 Z. z. 0 uétovnictve
v zneni neskorgich  predpisov. ktoré st riadne evidované v Gétovnictve PO/FO
v stlade s platnymi vScobeene zaviiznymt pravnymi predpismi,

- spinaju podmiienky hospodamosti (minimalizacia vydavkov prc reipektovani ciclov
zameru vykonavania dobrovolnicke) sluzhy), cfektivnosti (maximalizacia pomeru
mcdzi vstupom a vystupom) a Ucelnosti (nevyhnutnost” pre reahizaciu dobrovofnicke)
stuzby a priama viizba na nu).

- boli vynalozené v sitlade s platnymi pravnymi predpismi SR,

- za hospodarne, acelne a efektivne vynalozené vydavky pre uaéely vykonu
dobrovolmickej sluzby nie je moZné povaZoval’ naklady, ktoré vznikli posledny
mesiac pred ukonéenim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv,
pracovaé obledcnic, pracovné naradie). Oprivacnym vvdavkom je len taky
vydavok, ktory je ncvvhnutny pre realiziciu projcktu avvluéne suvisi
s realiziaciou aktivit projcktu,

Prispevok nic je mozné pouzit' na investicie. Kapitilové vydavky a technické zhodnotenie

majetku Ziadatela. Ziadarel' predklada kalkuliciu vydavkov, ktora je su¢astou zameru

organizovania vykonavania dobrovolnickej sluzby., Kalkulaciu vydavkov jc potrchné

vypracovat' v stlade stymto bodomn abodom 14, ako @ vsilade so zasadou

prcukazatel'nosti.  hospodarnosti, efektivnosti, uéelnosti  a  c¢innosti  vynakladania

prostricdkov z verejnych zdrojov. Za opravinené vydavky nie je mozné povazovar’

a) uroky z dlhov,

b) vratnu dan z pridane) hodnoty.

¢) ndkup nabytku. vybavenia. dopravnych prostriedkov. infradnuktary, nehnutelnosti
a pozemkov,

d) vyedavky bez priameho vztahu k projektu.

¢) vydavky, ktoré nie su v silade s podmienkami poskytovania prispevku podla zdkona
o sluzbach zamestnanosti,

) wvydavky, ktoré st uvedene ako neopravncné,

g) vydavky, ktoré nie st v uctovnictve jednoznaéne oznacené ako vydavky sivisiace
s rcalizovanym projektom v silade s vnutornym predpisom uctovnej jednotky
k vedeniu utovniciva,

h) vydavky na subdodavky. ktoré zvy$uju naklady na realizaciu dobrovolnickej sluzby
bez. pridama hodnoty,

1) vydavky. na ktoré uz boli poskvinuté finunéne prostricdky z verejnych zdrojov.

J) vopripade dhrad  spowebného  materialu vidavok  uinadzony v hotovostt e
neopraviieny. ak hotovostnd piatha jednotiivo prekrodila sumu 232 € (razhodujicou
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16,

17.

18,

19.

20.

21.

(I3 ]

skutaénostou je celkovi cona na pokladni¢nom doklade, ktord nesmie uvedent seinu
prekradit'),

Predlozit’ Spravu o kvantifikovanom prinose organizovania akiivacnej Cinnosti formoy
dobrovolnickej sluzby proii stavu pred jej zacatim v silade so Ziamerom vrganizovania
vykondvania cktivacnef ¢innosti formou dobrovolunickes siuiby a v silade s ¢l. [11. bod 6.
POTO. ktorej sa poskytuji verejné prostricdky zodpoveda za hespodarenic s nimi a je
povinna pri ich pouZivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost” a a€innost’ ich pouZitia
v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 323/2004 Z. 7. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni nigktorych predpisov v zneni neskorich predpisov.

POIFO je povinnd na vyziadanic aradu preukazat” dodrziavanie podmienok tejto dohody.
umoznovat vykon fyzicke] kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva prace.
socidlnyeh veei arodiny stovenskej republiky, Ustredia prace socidlnych veci arodiny.
tradu a d’al$im kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich aétovnych
dokladov, bankovych vypisov a daldich dokladov a umoZnit’ vykonanie kontroly a auditu
pricbeznce podas trvania zavizkov vyplyvajacich 7 tejto dohody ato priebezne po celu
debu platnosti tejto dohody az do doby 10 rokov odo dna vyplatenia posledne) platby.
V pripade neumoznenia vykonu kontroly a auditu vznika povinnost vratit’ poskytnuté
finanéné prostriedky v plne) vyske.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika PO/ O narok na uhradenie nakladu
v pripade, Ze v ramci plnenia podmicnok dohody nepreukaze okrem opravnenosti nakladu
aj jeho nevyhnutnost’. hospodarnost’ a efektivinost’.

POTO sa zavdzuje, 7e oznami uradu skutoCnosti, kioré mdzu ovplyvnit' zavazky
vyplyvajace ztejto dohody (napr. zmena pravnej subjektivity. sidla PO/FQ., predmetu
Cinnostl, miesta ¢innosti pod.) a to v Ichote 135 kalendirnyeh dni odo dna vzniku tychto
skutoénosti.

PO:TO siahlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: niazov, sidlo,
nazov projektu, vyska prispevku.

. Uchovavat’ tito dohodu. vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vSetky doklady tykajuce sa

poskytnutého prispevku, najmenej 10 rokov od podpisania dohody.

Clanok V.
Skonéenic¢ dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zavidzkov acastnikov dohody a stcasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorena.

Dohodu mozno ukontit’ na zdklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a cerpané plnenia za organizovanie dobrovolnickej sluzby UoZ
poskytnut¢ POTO do dna udinnosti ukoncenia dohody zostavaju tyinto nedotknuté.

V pripade vazneho porusenia podmienok tcjto dohody maze kazdy z ucastnikov odstupit
od dohody. Pravne uéinky odstupenta od dohody zddvodu vazneho poruscnia jej
podmienok nastavaju diom doruéenia pisomného oznamenia opravnenej strany
0 odstapeni od dohody druhému ucastnikovi.
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Oznamut’ POO. ak doasna pracovnd neschopnost’ obcana pocas vykonavania

dobrovolnickej sluzby trva viac ako 30 kalendarnych dni. ze wrad vvpovedal dohodu

s uchadzacom o zamestnanic.

Za vazne porusenie podmicnok tejio dohody zo strany PO/FO sa povazuje:

a) porusenic ¢L. TV bodov 1.. 2., 3.. 7. tejto dohody,

b) vykonavanic dobrovolnickej sluiby v rozpore so Zdmerom organizovania
vykondvania aktivaénej Cinnosti formou dobrovolnickef shuZby.

¢) ak sa UoZ nevacastiuje(t) dobrovolmickej sluzby. pri€om je(sa) vedeny(i) v evidencii
dochadzky,

d) ak POTO pouziva vect a prostricdky opravnene zakupené vramci realizacie
dobrovolnickej sluzby na iné ncely. -

¢) ak sa nevykonala praca podla dohody,

{) porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)az ¢) ak nic je
mozné dohodnut’ ich plnenie v dodatocnej lehote.

g) opakované porusenie invch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porusenic rozpoctovej discipliny.

74 vaznc porudenie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje poruscenic ustanoveni ¢l. f11.
bodov 1. az 3. tefo dohody.

Ak dojdc k odswipeniu od tejto dohody podia bodu 3, je POTO povinna vrant aradu
finan&né prostricdky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendarnych dni
od odstipenia na uéer. POFO sa zavizuje vrativ’ aj prispevok, alebo jeho €ast” v pripade
plathy poskvtnutej omylom.

V pripade nedodrzania ziaviazku podlia ¢l. V. bod 13, PO/FO znada nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok. ak POTO nepredloZi doklady v lehote urcenej v €l. IV. bod 8
a doklady v lehote uréenej v 1. IV. bod 10. ak sa u€astnici dohody nedohodni inak.

. Ak sa akékol'vek ustanovenie tejlo dohody stane neplatnym v désledku jeho rozporu

s pravnymi predpismi SR. nesposobi to neplatnost’ celej dohody. Ucastnici sa v takom
pripade zavizuju bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie
novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany tcel a obsah sledovany touto
dohodou.

Clanok V1.
Zavercéné ustanovenia

Tdto dohoda je vvhotovenda v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma planost originalu,
pricom vrad prijme 2 (dva) rovnopisy a PO/FO | (Jeden) rovnopis.

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat len na zaklade pisomného navrhu jedného
z ucastnikov dohody pisomnym dodatkom k tcjto dohode. podpisanym oboma (éastnikmi
dohody.

Pri nedodrzani Kkiorejkol'vek zdohodnutych podmicnok zavizujacich dcastnikov tejto
dohody, méze kazdy z acastnikov od tejto dohody odstupit’ a pisomne upovedomit
oodstipeni  druhi  zmluvnll stranu.  Licinky odstipenia od  tejio dohody nastanii
momemom jeho dorucenia druhej stranc tejto dohody. Oprivnene poskytnuté finanéné
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prostriedky POFO do diia uéinnosti odstipenia od dohody 2ostavaju jej ukonéenim
nedotknuteé.  POJO  je  viak povinng  vratit'  finanéné prostriedky, ktor¢ ziskal
neopravnene ato v lehote do 3() katendarnych dni od dorucenia v¥2vy na vratenic 1chio

linanénych prosiriedkoy.

) i splnenim vavazku Gcastnikoy iejto dohody, odstipenim
POFO odtejto dohody, odstipenim tradu od dohody o podmienkach vykondvania
dobrovolnickej sluzby. ukoncenim dohody na zdklade vzidjomnej pisomne;  dohody,
zanikom PQO/FO bez pravneho nastupcu alcbo ak jeho pravny nastupea neprevezme
zavazky vyplyvajice z vysgie uvedeney dohody medzi dradom a POFEQ. () uvedenych
skutocnostiach sa trad 2avdzuje UoZ bezodkiadue upovedomit',

4 Ueéinky tejto dohody zanika

5. Pravne vztuhy vyslovne heupravené v iejro dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika & 401964 Zb. v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zavdznymi pravnymi predpismi. platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju verah
k zavazkom  G&asinikov dohody.  Predpisy  komunitirneho priva  Lurdpskych
spolocenstiev maji prednost’ pred Zakonmi Slovenshej republih R

6. Uéastnici tejto dohody vyhlasuji. ze su opravneni tito dohody padpisat’, pregitali si ju, ic
obsahu porozumeli a sihlasia s fiou, neuzavrell ju v liesni ani za inak nevvhodnych
podmienok « na znak suhlasu s cel¥m jej obsahom ju dobrovolne podpisuju.

7. Taw dohoda nadobudne platnost’ difom jej Podpisania oboma ucastnikmi dohody
a udinnost’ ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia, l'JC‘in}\y tejto dohody  zanikaju
splnenim zavizku ucastnikov tejto dohady, pokial' nedéjde k iej ukoneniu z ddvodov
uvedenych v &lanku V.

08 -0z- 2016

V Kosiciach diia: ........cooeeer.ne v

riq di;{s!} uradn

Ty (8
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Prilohy k dohode:
ry vykondva aktivaéna ¢innost” formou dotrovsinickej
/

.8 Evidencia dochad4ky uchadzaca o zamestnanie. kio
stuzby

¢. 81  Evidencia dochsdzky zamestnanca.
debrovolnickej sluzby

¢. 9 Vykaz k vypoltu prispevku na aktivagnt innost formeu dobrovolnickej sluzby

¢. 10 Oznamenic o neidasti alebo o nedudezani rossahu hodin uchadzaca o vamestnanic ma vykonavani
aktivadnej ¢innosti formeu dobrovolnickej shizby

¢.12 Oznamenie o skonteni pracovaého pomery zaincstnanca. kiory or

cinnosti formou dobrovornickej sluzby

¢.17 Spriva o kvantifikovanom prinose organizovanis vvkonavania aktiv

sluzby oproti stavu prad jej zacarin

s
Kory organizuje vykonavanie aktivaénej ¢innosti - formou

ganizowvil vykondvanie aktivaénei

acnej ¢innosti fermou dobrovol'nickej
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