ZMLUVA

O PLNENi ULOH PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

I. ZMLUVNE STRANY

Obecny trad VIACKOVCE
Vtackovcee 15 . 04447 Viackovcee

00691305

ing.Slavka Krempaska - ABT
Slancik 21,04417 Slanec

uzatvaraju dohodu podl'a zdkona zakona ¢. 355/2007 Z z.

iI. PREDMET DOHODY

Predmectom dohody je plnenie uloh PZS vyplyvajicich v zmysle zikona ¢&. 355/2007 Z. z.

(3) Osoba, ktora samostatne vykonava niektoré ¢innosti pracovnej zdravoine) sluzby /¢ 30d
ods. 1 pism. a) az d). pism. ). g). h) prvého bodu a pism. i)]. je povinna dodrdiavat’ ticto
povinnosti :

a) mat’ vypracovany pracovny postup na vykonavanie jednotlivych odbornych
¢innosti: vykonavat' odborné ¢innosti (podla § 30a ods. 5) v silade so |vicobecne
zavdznymi pravnymi predpismi a objektivne zistiteI'nymi informaciami o vykonavanej
praci a o pracovisku s dérazom na ochranu zdravia zamestnancov,

b) vykonavat ¢innosti pracovnej zdravotnej sluZzby nestranne,

c) podat’ podnet prislusnému organu verejného zdravotnictva. ak zisti. Ze zampestnavate!
naprieck opakovanému upozorneniu neplni  povinnosti  ustanovené | vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi na zabezpedenie ochrany zdravia pri praci.

d) viest’ dokumenticiu o vykonavani odbornych ¢innosti,



e)

f)

bezodkladne pisomne oznamovat' tradu verejného zdravotnictva zmenu obchodného
mena a miesta podnikania. ak ide o fyzicki osobu - podnikatcla; zmenu obchodného
mena, sidla a pravnej formy, ak ide o pravnicku osobu,

umoznit’ regionalnemu udradu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia tychto
povinnosti pracovnej zdravotnej sluzby. "

(1) Pracovna zdravotna sluzba vykonava zdravotny dohl'ad najmi tym, Zc :

a)

b)

S

d)
)

1]
~—

h)

hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z
hl'adiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov [(§ 30 ods. Il pism. h)
zabezpecit’ pre zamestnancov hodnotenie zdravorného rizika raz za rok u pri kazdej
podstatnej zmene pracovnych podmienok, kiorda by mohla mat’ vplyy \na mieru
sdravotného rizika a kategoriu prdace = hladiska zdravotnych rizik)].
zist'uje expoziciu zamestnancov faktorom priace a pracovného prostredia a ich
mozné kombinované G¢inky na zdravie.
hodnoti zdravotné rizika. ktoré ohrozujui zdravic zamestnancov pri praci. a podiela
sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela. navrhuje zameslTévalel‘ovi
opatrenia na znizenie alebo odstranenie rizika,
vypracuva navrhy na zaradenic prac do kategorii z hl'adiska zdravoinych rizik.
podporuje prispésobovanic price a pracovnych podmienok zamesthancom z
ht'adiska ochrany zdravia,
poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri
). plinovani a organizicii price a odpodinku zamestnancov vritane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a sposobu vykonu prace ¥ hradiska
ochrany zdravia,
ochranc zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov price a pracovného
prostredia alebo technoldgii. ktoré sa pouzivaji alebo planuju pouzivat),
3. ochranc a kladnom ovplyviiovani zdravia. hygienc, fyziolé‘gii prace.
psycholdgii prace a ergonomii,
zucastiuje sa na
1. vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov. na glep$ovani
pracovnych podmicnok a na vyhodnocovani novych zariadeni a techpoiogii zo
zdravotného hl'adiska.
spolupracuje pri poskytovani informaicii. vzdelavania a vychovy v obtasti ochrany
a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny. fyziologie. psycholdgic prace
a ergonomii.

N

111. CAS PLNENIA

Zmluvné strany dojednavaji plnenie uloh autorizovanym technikom BOZP podlia tejto
dohody na obdobie od 1.2.2017 na dobu neuréiti. Autorizovan technik BOZP svoju ¢innost’
bude vykonavat’ podl'a potreby pravneho subjektu, minimalne raz roénc.
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1IV. ODMENA

Zmluvné strany dohodli odmeitovanie takto:

Dodavatel’ fakturuje na zdklade vykonancj prace paudilne zmluvni odmenu 400, € ro¢ne.
Nahrada hotovych vydavkov tcelne vynaloZenych v stvislosti s plnenim tloh PZS a nihrada
ceslovnych vydavkov je zahrmutd v pausalnej odmene.

V. ZAVERECNE USTANOVENIE

Obidve zmluvné strany mozu tito dohodu vypovedat’ pisomne s 1- mesa¢nou) vypovednou
lehotou, ktora za¢ina plynat’ od . nasledujiiceho mesiaca po doru¢eni vypovede.

Této dohoda sa mdze menit” a doplnit’ len so sihlasom oboch zmluvnych siran a to
pisomnou formou. |

Tato dohoda sa vyholovuje v dvoch exempldroch . pricom kazda strana dostane jeden
exemplar.

Ing. Mlilﬁn Zimerman - starosta obce Ing.Slavka Krenipask:i - ABT



