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D O H O D A i.20n3t0t0ts9
uz;atvorenfl podl'a $ 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.

zirkona(,.4I712013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi ao zmene a doplneni niektorych ziikonov

, v znenineskoriichpredpisov
(d alej len ,,dohoda")

Uiastnfci dohody

1. Urad prbce, soci6lnych veci a rodiny Trendin
Sidlo: M.R.Stefanlka 20,91 1 01 Trendin
V mene ktor6ho kon5: Ing. Boris Ilkyw, riaditef
leo zolg+sle

(d'alej len,,frad")
a

2.

Obec Dulov
Sidlo: Dulov 168,018 52 Dulov
V mene ktordho konii: Ing. Jozef Samaj, starosta
Iio: oo: t72t7

(d'alej len,,organi ziior")

(irrad a organizifior d'alej spolu ako 4j ,,fdastnici dohody")

OBEC D U LOV
OBECNY TINEO DULOV

Diltum:
0 4 -11-2020

8Z.TU:

Podacle Urlo:
,t/6/ t/.0,k

Clsbrplalt

nlony/[$y:

/4
vybavuP 

{

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 z(kona il 41712013 Z. z. opomoci v hmotnej
nu,dzi v platnom zneni do praxe.

ilfnok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenta tejto dohody je aplik6cia $ 10 zdkona(,.41712013 Z. z. opomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zixazok organizifiora realizovat dinnost' bliZ5ie Specifikovanir
v dl6nku II tejto dohody a to prostrednictvom obdanov v hmotnej n.iadzi (d alej len ,,obdan"),
ktor;f ch ridast' za tymto ridelom zabezped urad.

3. Predmetom tejto dohody je aj fprava priw a povinnostf ridastnikov dohody pri zabezpedeni
realizdcie dinnosti u ,*yri. ei. f . tejto dohody a vltvorenie'podmienok obdanom na splnenie
z6konnlfch predpokladov pre poskytnutie d5vky v hmotnej nudzl



Cldnok lI
Podmienky qfkonu iinnosti

1. Vykon dinnosti bliZ5ie Specifikovanej vbode 4. tohto dl6nku dohody obdana sa uskutodiuje
v rozsahu 32hodin mesadne, a to formou:

a) men5ich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtovri organiz6ciu ktorej zriadovatefom je obec,
prispevkovi organizitciu ktorej znadovatel'om je obec,

b) dobrovol'nickej dinnosti (organrzdtor dobrovofnickej dinnosti je povinny riadit' sa zdkonom
(,. 40612011 Z. z. o dobrovol'nictve a o zmene a doplneni niektor;fch z6konov) alebo

c) pr6c na predch6dzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situ6cie a pri
odstraiovani n6sledkov mimoriadnej situScie.

2. Organizfttor je povinny zabezpedit'vykonSvanie aktivadnej dinnosti v termine od 01 .01.2021 do
31.t2.202t.

3. Miesto vykonu dinnosti:
kataster obce Dulov

4. Druh dinnosti:
- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotndho prostredia a ekonomicklich podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivo st', rozvoj, ochrana a zachov artie kultirrneho dedidstva

- podpora vzdelfvania
- rozvoj a poskltovanie soci6lnych sluZieb a d'al5ich dinnosti v soci6lnej oblasti
- napomiihanie udrZiavania poriadku v obci

- d'alSie iinnosti
- dinnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez St6tnej prisluSnosti, osoby
podas vykonu trestu odflatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z qfkonu trestu
odf,atia slobody, z vykonu vazby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zixrsle osoby,
nezaopatren6 deti, osoby odkdzane na starostlivost'inych os6b seniorov, osoby trpiace dom6cim
n6silim a nezamestnan6 osoby alebo dinnost' pri posky.tovani verejnoprospe5nych dinnosti a d al5ich
dinnostf v oblasti soci6lnych veci a zdravotnictva
- dinnosti v neform6lnom vzdel6vani v prSci s mlddeZou a v Specializovanych dinnostiach v oblasti
pr6ce s ml6deZou
- dinnosti pri odstraiovani nSsledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanit6rnej
pomoci, zfrchrane Livota a zdravia, v civilnej ochtane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutodf,ovani
rozvojovych programov v r6mci projektov dom6cich, zabrani(nych a medzin6rodnych organrzhcii

- dinnosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlep5ovani Zivotndho prostredia, kultrimych, a

cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu azachovanie kultrirneho dedidstva aprt
organizovani kultrirnych, Sportovych, telovychovnych, charitatfvnych, vzdelfxacich a osvetovych
podujati
- dinnosti pri odstraiovani foriem sociSlneho a ekonomick6ho znevyhodnenia a znevyhodnenia
vypl;fvajirceho z d6vodu veku azdravotneho postihnutia, ktor6ho ciefom je zabezpedit'rovnost'
prileZitosti v praxi
- dinnosti pri zadleflovani os6b Ll}iucich v soci6lne vylfdenom slolodenstve do spolodnosti, najmii
pri odstraiovani v5etkych foriem ich znevyhodnenia

- administrativne pr6ce pre verejnri spr6vu
- d alSie dinnosti podfa osobitnych z6konov

- dinnosti na predch6dzanie mimoriadnej situ6cie

- dinnosti podas mimoriadnej situ6cie
- dinnosti pri odstraiovani ndsledkov mimoriadnej situricie



5. Denn6 dasovd vymedzenie.
2 dni v tyLdni v diloch pondelok - piatok, 08:00 hod. - 12:00 hod., 4 hodiny denne

Podet vy'tvorenych miest pre obdanov, ktori b:udu zabezpedovat' dinnosti podl'a bodu 4 tohto
d16nku, najviac:4

tLlnok III
Pr6va a povinnosti riradu

Urad bude n_apif,at'vhodnfmi obdanmi miesta vytvoren6 organiziiorom v zmysle bodu 6. dl. II.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

2. Urad sa zavazuje zabezpedit pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) vybran6 druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d alej len ,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovnych pom6cok (d'alej len,,PP"),
c) ttrazovlpoistenie.

3. Urad je opr6vneny koordinovat' a kontrolovat' ridast' obdanov na dinnostiach v zmysle dl6nku II
tejto dohody a $ 10 ods. 1 I zitkona t,. 417 12013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamendvat'
zistend vlfsledky a prejedn6vat'ich s organiztiorom.

tHnok IV
Prfva a povinnosti organizfitora

1. Organrzdtor sa zavazuje zabezpe(it' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho
obdobia trvania dohody.

Organizdtor sa zavrizuje zabezpedit' pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) zdravotne preukazy, ak to charakter dinnostf vyZaduje,
b) rischovu, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na za(iatku dinnostf a ich n6sledn6

prevzatie od obdanov po skondeni vykonu dinnostf.

Organizirtor tejto dinnosti je povinny zabezpedit'nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ6cie,
nridzovdho stavu alebo vynimodn6ho stavu (d alej len ,,krizov6 situ6cia") a na d'alSie obdobie
bezprostredne nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie vSeobecnych zisad
prevencie azitkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravra pri pr6ci (d'alej
len ,,BOZP) a na vyhidenie rrzik a faktorov podmieiujricich vznik pracovnych urazov, chor6b z
povolania a inych po5kodeni zdravra z prhce podl'a zfkona (,. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor5ich predpisov a dodrZiavanie platnych
rozhodnuti, opatrenf a usmerneni vydanych Uradom verejndho zdravotnfctva Slovenskej
republiky pre obdanov vykon6vajircich dinnosti podmieflujrice vznik n6roku na ddvku v hmotnej
nudzi vo qf5ke nezniilenel podl'a $ 10 ods. 3 aL.13 z{kona(,.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v zneni neskor5ich predpisov. Organizfior je povinny zabezpedit' vSetky OOPP, ktor;ych
pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejn6ho
zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu vyhliisenrakrizo\tej situiicie.

Organizittor sa zavdzuje odovzd6vat' mesadnir evidenciu dochiidzky nasledovnym sp6sobom:
osobne.

Organizittor sa zavdzuje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov riradu vLdy l.
pracovny deil nasledujriceho kalendr[rneho mesiaca po uplynuti prislu5n6ho mesiaca.

1.

2.

a
-).

4.

5.



6.

7.

Organrzdtor sa zavazuje spolupracovat' s riradom pri plneni bodu 3. dl6nku III tejto dohody,
akceptovat' qfsledky kontrol vykon6vanych riradom a tieto uvddzat pravdivo do mesadnej
evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnutym v bode 4. dl6nku IV te.jto
dohody.

Organizirtor je povinn;f pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v stilade so ziikonom d.

l8l20l8 Z. z. o ochrane osobnych ridajov a o zmene a doplnenf niektorych z6konov v zneni
neskor5ich predpisov.

ilinok V
Kontaktn6 osoby

Za u&lom organizdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, rirad ustanovuje kontaktnti osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
iradu):
Meno a priezvisko: Mgr. Andrea Stef6nkov6
Telef6nne dislo : +42 1 422443 412, +42190 5838293
E -mailov6 adre sa : andrea. stefank ov a2@up svr. gov. sk

Za i&lom organrzfrcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organrzffior ustanovuje kontaktnf osobu (zamestnanec

organrz(rtora);
Meno a priezvisko: Ing. Radka Dztxov|
Telefonne Eislo : + 421 424 47 I I 0 0, + 421 9 489 49 8 4 I
E-mailov6 adresa: obecdulov@stonline.sk

Kontaktnd osoby ustanoven6 ridastnikmi dohody budri spolupracovat'pri koordin6cii obdanov a

vedeni mesadnej evidencie dochddzky obdanov zfdastiujricich sa na vykone dinnosti,
zabezpe(ia. aby bola podpisand Statut6rnym org6nom organrzifiora, pripadne kontaktnou osobou
opr6vnenou konat'v mene organiziiora, opr6vnenou kontaktnou osobou riradu a vlastnorudnymi
podpismi obdanov vykon6vaj ricich dinno sti.

Clfnok VI
Trvanie a zinik dohody

1 . T6to dohod a sa tzatvira na dobu urditf a to od nadobudnutia jej ridinnosti do 31.12.2021

2. Udastnici dohody sa dohodli, Ze tifio dohodu je moLne ukondit' pisomnou dohodou oboch
ridastnikov dohody alebo odstripenim zo strany tiradu.

3. V pripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vypl;yvquce z tejto dohody, najm2t ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit'vykon dinnosti Specifikovanych v dl6nku II, alebo br6nit'
riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, uirad m6Ze od dohody odstirpit'. Odstripenim riradu od
dohody tt-/,.o zanikd ku df,u dorudenia pisomndho odstripenia organizbtorovi riradom.

1.

2.

1
-).
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2.

il6nok VII
Zfverein[ ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 vdvoch vyhotoveniach, pridom organizifior dostane jedno
vyhotovenie a rirad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomnych a odfslovanych
dodatkov k tejto dohode, vzilomne schv6lenych a podpisanych oboma ridastnikmi dohody,
ktor6 budri zverejnen6 v Centr6lnom registri zmluv Uradu v16dy Slovenskej republiky. Dodatky
sa stanf neoddelitefnou'sfdast'ou te.jto dohody.

Urad a organizfior sa dohodli, Ze oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zdvazkov
vyplyvajricich z tejto dohody bude prebiehat' pisomne dohodou obidvoch ridastnikov dohody a

v ostatnych pripadoch postaduje elektronick6 komunik6cia (e-mailov6 adresa kontaktnej osoby).

T6to dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody a fdinnost'
driom nasledujfcim po dni jej zverejnenia v CentrSlnom registri zmlirv vedenom Uradom vlidy
Slovenskej republiky.

Udastnfci tejto dohody vyhlasujir, Ze sf opr6vneni trito dohodu podpfsat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak sfrhlasu ju vlastnorudne podpisujri.

J.

4.

5.

Priloha: diselnik dinnosti

V Dulove dila 0t // {'o/)) V Trendine dna 07. /1, lo,t,g

'1
Ing. Jozef {u ui

starosta dbce
Obec Dulov Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Trendfn

sr tqF I )e



Vysvetlivky k druhom rykondvanf'ch iinnosti
A. Men5ie obecnd sluZby (d alej len ,,MOS") organizovan6 obcou, alebo rozpodtovou organizitciou

alebo prispevkovou organizilciou (d alej len ,,organiz6torom"), ktorej zriad'ovatel'om je obec
1. tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomick;fch podmienok

obyvatel'ov obce:
- tdrLba aiprava zelene
- udrZiavanie distoty priestranstiev organizittorov MOS
- distenie.lesov
- udrLba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujircich chodnikov a budovanie

novych chodnfkov, ktor6 sf vhodn6 aj pre chodcov a cyklistiku
- distenie odvodfiovacich kan6lov zrirtkovej vody, vodnych pl6ch, korlit riek, brehov tokov v
obciach
- likvid6cia nelegdlnych sklSdok komun5lneho a stavebn6ho odpadu
- ldrLba obecnych cintorinov
- vykon6vanie poriadkov6ho dozoru u organiz6torov MOS
- starostlivost'o Sportove arehly

2. starostlivost', rozvoj, ochrana a zachoy anie kult[rrneho dedidstva:
- particip6cia na kultrirnych a Sportoqfch podujatiach
- tdrLba kultrirnych a cirkevn;fch pamiatok, pamiatkovych izemi a pamiitihodnosti

3. podpora vzdelixania:
- pomoc v mests(fch kniZniciach
- pr6ce v Skolsklfch zariadeniach

4. rozvoj a poskyovanie soci6lnych sluZieb a d al5ich dinnosti v soci6lnej oblasti:
- aktivity soci6lneho typu (pomoc star5im, soci6lne odkilzanym, chorym, odkdzanym obdanom v

domovoch d6chodcov, kluboch d6chodcov, sociSlnych zariadeniach zriadenych obcou)
5. napomShanie udrZiavania poriadku v obci:

- zabezpe(ovanie verejn6ho poriadku
- vykon6vanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

6. dalSie dinnostidefinovan6 riradom/organizifiorom vykonSvand vo verejnom zhujme.

B. Dobrovolhicke dinnosti podl'a zitkona (,.40612011 Z. z. odobrovolhictve aozmene adoplneni
n i ektorlf ch z6konov, naj m2i:

l. pre osoby so zdravotnlfch postihnutim, cudzincov a osoby bez StStnej prfslu5nosti, osoby podas
vykonu trestu odfiatia slobody alebo ochrannej qichovy a po prepusteni z qfkonu trestu odf,atia
slobody, z vlfkonu vazby a z vykonu ochrannej vlichovy, drogovo a inak zivisle osoby,
nezaopatren6 deti, osoby odkizane na starostlivost' infch osdb seniorov, osoby trpiace domi{cim
n6silim a nezamestnand osoby alebo dinnost' pri poskytovani verejnoprospe5nych dinnosti a dalSich
dinnosti v oblasti soci5lnych veci a zdravotnictva,

2. v neform6lnom vzdel{xani v pr6ci s ml6deZou a v Specializovanych dinnostiach v oblasti pr6ce s
mlildeLou,

3. pri odstraiovani n6sledkov prirodnjch a ekologickych katastrol pri humanitSrnej pomoci,
zbchrane Livota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutodfiovani
rozvojoqfch programov v r6mci projektov domScich, zahranidnych a medzinSrodnfch organizitcii,

4. pri tvorbe, ochrane, ldrLiavanl alebo zlep5ovani Zivotn6ho prostredia, kultfrnych a cirkevnlfch
pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultrirneho dedidstva a pri organizovani
kultfrnych, Sportovych, telovlfchovnfch, charitativnych, vzdeldvacich a osvetovych podujati,

5. pri odstrafiovanf foriem soci6lneho a ekonomick6ho znevyhodnenia a znevyhodnenia
vypllfvajriceho z d6vodu veku a zdravotndho postihnutia, ktordho ciel'orn je zabezpe(,it' rovnosf
prileZitosti,

6. pri zadleiovani osdb Zijircich v soci5lne r,ylirdenom spolodenstve do spolodnosti, najmii pri
odstrafi ovani v5etklfch foriem ich znevyhodnenia,

7. administrativne pr6ce pre verejnri spr6vu,
8. d'alSie dinnosti vykon6van6 podl'a osobitnych z6konov (napr. zitkon o ochrane pred poZiarmi,

zdkona o Horskej zbchrannej sluZbe).



C. iinnosti na predch6dzanie mimoriadnej situScie, dinnosti podas mimoriadnej situdcie, dinnosti pri
odstraiiovani n5sledkov mimoriadnej situ6cie podl'a zitkona(,.4211994 Z. z. o civilnej ochrane
oblvatel'stv a v zneni neskorSich predpisov.


