I A //WA7

Mandatna zmluva

uzavreta podl’a § 566 a nasl. Zakona €. 513/1991 Z.z. Obchodného zdkonnika

Dodatok €. 1

C.1

Zmluvné strany
1.1. Mandant:
Nazov : Obec SmiZany
Adresa: Namestie M. Pajdusaka 1341/50, 053 11 SmiZany
V zastipeni: Mgr. Miroslavou Szitovou, PhD., starostka obce
1CO: 00691721
kontakt: 053/433 14 83
a
1.2. Mandatar:
Nazov : Mgr. Pavol Kalmar
Adresa: Mateja Hrebendu 144/6, 985 05 Kokava nad Rimavicou
V zastipeni: Mgr. Pavol Kalméar
ICO: 43858015
DIC: 1044148380
Bankoveé spojenie:  Slovenska sporitelnia, a.s., 0341815398/0900
IBAN: SK5909000000000341815398
Mobil: +421 902 909 620

Kontaktny e-mail:

phsr.2020@centrum.sk lcbovap@gmail.com

CLII
Predmet plnenia diela

1. Mandatir sa zavizuje na pozicii poskytovatela sluZieb pri riadeni projektu pre
mandanta zabezpecit’ manaZovanie projektu.

Nazov projektu: Poskytovanie opatrovatel'skej sluzby v obci SmiZany
ITMS kod projektu: NFP312040R835

Operaény program: Ludské zdroje

Kéd vyzvy: OP Z DOP 2018/4.2.1/01

2. Napli prace:

- metodické usmernenie administrativnych pracovnikov prijimatel’a, projektovy manaZment

- vypracovanie formularov o zacati, priebeZnej realizcii a ukonéeni projektu

- vypracovanie priebeZnych harmonogramov &innosti aktivit projektu

- vypracovanie a aktualizcie personalnej matice

- priprava propaga¢nych materidlov pre publicitu ainformovanost’ (loga, letidky, plagaty,
¢lanky do novin, web ap.)

- priprava, resp. kontrola splnenia poZiadavky vzdelania zamestnanca projektu

- kontrola, resp. priprava zmluv pre zamestnancov projektu

- priprava a zapracovanie naplni prace zamestnancov projektu



- zaSkolenie persondlu pre pracu v ITMS2014+ (karty ¢astnikov)

- siéinnost’ pri tvorbe mesadnych, resp. 1/4 roénych sprav o ¢innosti zamestnancov projektu

- vypracovanie Ziadosti o zalochové platby (ak relevantn¢)

- vypracovanie Ziadosti o zii¢tovante zalohovych platieb (ak relevantné)

- vypracovanie Ziadosti o zi¢tovanie pricbeZnych platieb

- vypracovanie priebeZznych monitorovacich sprav

- vypracovanie naslednych monitorovacich sprav

- suéinnost pri tvorbe a schvaleni ostatnej dokumenticie mimo naej kompetencie - (Karta
ucastnika, platby miezd, odvody zamestnavatel'a, iné...)

- kontakt so sprostredkovatel'skym organom pre OP LZ pri rieSeni oprivnenosti vydavkov,
podla potrieb

- kontakt so sprostredkovatel'skym orginom pre OP LZ a si&innost’ pri kontrole na mieste zo
strany IA MPSVR

- vieobecné poradenstvo a usmernenie prijimatel'a v procese éerpania ESIF

CL IIIL
Termin a rozsah poskytovanej sluzby
1. Termin poskytovanej sluZzby: Mandatar bude vykonavat &innosti uvedené ¢&l. IL tejto
zmluvy od augusta 2019 do ukonéenia realizicie projektu, resp. ukonéenia zmluvného
vztahu podla &lanku VI, ods. 2 tejto zmluvy, ako aj do ukonenia zuctovania
opravnenych vydavkov po skon&eni realizacie projektu..
2. Rozsah poskytovanej sluZby: podla Cl. 2, ods. 2 tejto zmluvy.

CL IV.
Odmena

1. Mandant sa zavizuje poskytnit’ mandatarovi za vykonanie predmetu zmluvy uvedeného
v &l 11 tejto zmluvy odmenu v sume 160,00 € mesacne.

2. Mandant sa zavdzuje do ukondenia zliétovania opravnenych vydavkov po skoneni
realizacie projektu poskytnit’ mandatarovi za vykonanie predmetu zmluvy uvedeného v
&L IL tejto zmluvy odmenu v sume 80,00 € mesadne.

3. Odmena je splatnd podla vyGétovania mandatira, nic viac ako jedenkrit za dva
mesiace.

4,  Uhrada sa uskutodni na zéklade predloZene;j faktiry.

5.  Splatnost’ faktir bude minimélne 10 dni.

CL V.
Ziveretné ustanovenia

1. Pokial’ nie je vtomto dodatku ¢. 1 k zmluve dohodnuté inak, riadia sa priva
a povinnosti zmluvnych stran Obchodnym zakonnikom.

2. Zmeny vtejto zmluve ajej ukonenie sa upravuju po vzidjomnej dohode oboch
zmluvnych stran.

3.  Dodatky k tejto zmluve méZu byt urobené iba pisomne a musia byt’ podpisané oboma
zmluvnymi stranami.

4. Tento dodatok & 1 je napisany v dvoch vytlackoch, zktorych kazdy mé hodnotu
origindlu.



5. Zmluvné strany sa obozndmili sobsahom tohto dodatku & 1 zmluvy, plne mu
porozumeli a na znak sithlasu s jej obsahom ju podpisali.

V SmizZanoch, dia: 19.04.2021

...................................................................................






