ZMLUVA o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v stlade s § 8 zakona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a zmene a doplneni
niektorych zékonov v znenl neskorsich predpisov a podla § 51 zakona &. 40/1964 Zb. (Ob&iansky zakonn(k)
v zneni neskor&ich predpisov (dalej len ,Zmluva®)

Gl 1.
Ugastnici zmluvného vztahu

1. zmluvna strana:

Nazov organizacie: Stredna odborna $kola pedagogické, Ul. F. Engelsa 3, Levice
Zastipena: PaedDr. Katarinou Bogydovou — riaditelkou $koly

Adresa organizécie: Ul F. Engelsa 3, 934 29 LEVICE

ICO: 00162795

(dalej len , Skola®)

a
2. zmluvna strana _ o Y -
Nazov: REEOVMR. SKOLH.... HIIRAS A = HANRE o
Zastlpena: ... (MG . BERILOM, o HENDOYIL oo csossgssosennsinsssnninnns
Adresa: Tl L. HOWYLD ~ HAMEBE. 2T,
ICO: R R £ SRR 2 (SO OO UPUOOP

{dalej len ,zamestnavatel™)

CL 1L
Predmet a éel zmluvy o poskytovani praktického vyucovania

1. Ugelom tejto zmluvy je zabezpe&enie praktického vyuovania Ziakov Stredne odbornej Skoly
pedagogickej, Ul. F. Engelsa 3, Levice ako $koly podla § 3 ods. 1 plsm. a) zakona €. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvanl a priprave azmene adoplnenl niektorych zakonov vzneni neskorsich
predpisov, v mieste pracoviska zamestnavatefa, ako sGEasti odbormého vzdelavania a pripravy
vychovno-vzdelavacieho procesu, v ktorom sa ziskavajlt vedomosti, zruénosti a schopnosti potrebné
na vykon povolania, na ktoré sa Ziak v 3tudijnom odbore utitelstvo pre materské Skoly
a vychovévatelstvo pripravuje, s ciefom zvy3enia cdbornosti, upeviiovania teoretickych vedomosti
a ziskania praktickych zruénosti potrebnych pre vykon buddceho povolania.

2. Zmluvné pracovisko, v ktorom bude praktické vyuCovanie prebiehat, splita poZiadavky na vykon
praktického vyucovania.

3. Predmet &innosti zmluvného pracoviska zodpoveda obsahu vzdelavania v $tudijnom odbore, v ktorom
sa Ziak pripravuje na povolanie Stidiom.

CL 1.
Forma praktického vyuéovania

] Praktické vyu&ovanie bude vykonavané formou odbornej praxe.

2. Odborna prax sa vo 4. roénlku &tGdia organizuje ako odborny vyuCovacl predmet, zaradeny do
vzdeldvacej oblasti Prakticka priprava utebného planu Skolského vzdelavacieho programu $tudijného
odboru 7649 M ugitelstvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo.

3. Absolvovanie odbornej praxe Ziakov 4. roénika dennej formy $tvorroéného &tudia v Studijnom odbore
uditelstvo pre materské Skoly a vychovéavatelstvo, suvisle v rozsahu 10 pracovnych dni, je sifastou
uéebnych osnov pre 4. rognik predmetu odborna prax.

4. Odborma prax sa vykonava pod vedenim zodpovedného zamestnanca zamestnavatela (cvitnej
vychovavatefky) podfa pokynov pedagogického zamestnanca Skoly, konkrétne uéitefla predmetu
odborné prax.

5. Odboma prax bude vykonavana v sllade s uéebnymi osnovami 4. roénika predmetu odborna prax
Skolského vzdelavacieho programu 3Studijného odboru 7649 M utitefstvo pre materské Skoly

a vychovavatelstvo.



1.

CLIv.
Miesto vykonu praktického vyu€ovania

Praktické vyudovanie formou odbornej praxe bude vykondvané na pracovisku v pbsobnosti
zamestnavatela a to v Skolskom klube deti

uvedie sa presny ndzov zakladnej $koly vratane adresy

2. Odbomni prax vzmluvne zabezpetenom mieste vykonu (pod'a bodu 1. tohto CL). bude vykonavat

Ziak/Cka menom:

U - N -

Meno a priezvisko Zlaka E ro&nik, forma Stidia '

Skola:

Olexandra KrumlovX |

< i 4. rotnik dennejformy ' gyrayns odborna Skola pedagogicka,
,  stvorrotného Stidia | Ul. F. Engeisa 3, Levice

CL V.
Termin a $ascvy rozsah vykonu praktického vyuéovania

Riaditelka $koly stanovuje termin vykonu odbornej praxe Ziakov 4. roénika dennej formy Stvorrocného Stidia
v &tudijnom odbcre 7649 M uditel'stvo pre materske Skoly a vychovavatelstvo v pracovnych diioch

v termine od 4. decembra 2023 do 15. decembra 2023 (vratane),
t. j. savisle v rozsahu 10 pracovnych dni, 8 vyucovacich hodin denne.

CL VL
Podmienky realizacie praktického vyu&ovania formou sivislej odbornej praxe

Zmluvné strany sa d’alej dohodli na nasledujicich podmienkach:

1.

Riaditelka €koly:

1.1.

1.2

1.2

14.

1.5.

1.6.

poveri pedagogického zamestnanca $koly, zodpovedného za odbom prax, vypracovanim pokynov
k vykonu odbornej praxe Ziakov 4. ro¢nika dennej formy StvotroSného 3tadia v Studijnom odbore
7649 M ugitelstvo pre materské Skoly a vychovavatelstvo a to v pisomnej forme, pokyny k vykonu
odbornej praxe je zodpovedny pedagogicky zamestnanec Skoly povinny poskytnit’ Ziakovi,

poverl zodpovedného pedagogického zamestnanca Skoly oboznamenim Ziaka s cielom a obsahom
odborne] praxe, zarove’ je takyto pedagogicky zamestnanec Skoly povirny oboznamit Ziaka
s Glohami, vykonom a hodnotenim ocdbornej praxe, -

prostrednictvom zodpovedného pedagogického zamestnanca zabezpeli poulenie Ziaka ©
podmienkach vykongvania odbornej praxe, o raspekfovani pokyvnov zodpovedneho zamestnanca

zamestnavatela a o poZiadavkach na vykon odbornej praxe,

zabezpedi, 2e zodpovedny zamestnanec $koly upozorni Ziaka na povinnost zachovavat micaniivost
o vietkych skutodnostiach, ktoré sa dozvie pri vykone odbornej praxe u zamestnavatela alebo v
sUvislosti s fou a Ze uvedené skutoénosti nesmie oznamovat alebo inak spristupnit {retim osobam,
s vynimkou ich pouZitia na vyutovacie uéely; '

sa zavézuje uzatvort dohodu o vykonani préace so zamestnancom zamestnavatela, ktory bude
zamestnavatelom povereny tlohami cviénej vychovavatelky zodpovednej za vykon odbornej praxe
v zmysle tejto Zmluvy. Dohcda o vykonani prace musi byt uzatvorena min. 1 defl pred samotnym’
vykonem odbornej praxe (podklad k dohode o vykonan! prace musi Skole doruit’ povereny
zamesthanec poskytovatela);

Odmefiovanie: Riaditelka 2Zkoly sa zavézuje zamestnancovi zamestnavatela (cvicnej
vychovavatelke), s ktnrym uzatvori dohadu o vykonani prace, vyplatit' bezhotovostne odmenu na
zéklade rozborovych hodin praktick&ého vyutovania — odbornej praxe.

1. celkovy podet rozborovych hodin potas trvania vykonu sivislej cdborne] praxe je 10 hodin (1
hodina denre),

2. odmena za jednu hodinu rozboru je 3.- Eur brutto, spolu za celkovy poéet hodin rozboru pogas

vykonu odbornej praxe 30,- Eur brutto.



2, Zamestnévatel:

21

2.2,

2.3.

2.4,

2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9,

21

umozni Ziakovi menne uvedenému v bode 2. Clanku V. tejio Zmiuvy bezodpiatne ku organizacii
vykonavat odbomu prax v rozsahu stanovenom v Clanku V. tejto Zmiuvy,

oboznami sa s pokynmi Skoly, ktoré mu poskytne 3kola prostrednictvom Ziaka konajticeho odborni
prax u zamestnavatela,

vytvorl vhodne podmienky pre vykon odbornej praxe, zabezpedl, aby Ziak vykonavajlici praktické
vyutovanie v zmysle tejto Zmluvy, mal moZnost zidastiovat sa pri &innostiach organizécie a v
ramci cviénych prac si ich mohol postupne osvoijit,

pred zatiatkom vykonu odbornej praxe zabezpedl poulenie Ziaka o zasadach bezpe&nosti a
ochrany zdravia pri praci a protipoZiarnych opatreniach,

oboznami alebo zabezpet! oboznamenie Ziaka s vlastnymi vaatornymi predpismi,

poverl zamestnanca — cvitnt vychovavatelku, ktord bude zodpovedna za pinenie Uloh odbornej
praxe Ziaka v stlade s pokynmi na vykon odbornej praxe,

zabezpetl, aby povereny zamestnanec zamestnavatefa zodpovedny za pinenie tiloh odbornej praxe
(cviéna vychovavatelka) aktlvne viedol Ziaka pri vykone odbornej praxe, pridefoval mu cviéni pracu
a umozZnil mu podiefat sa na vykonavani pracovnych &innosti zodpovedajticich povolaniu, sledoval
praktickl. &innost Ziaka poZas vykonu pracovnych &innostl, usmeriioval Ziaka pri pracovnych
¢innostiach, vykonal denné riadenie rozboru so Ziakom v rozsahu 1 vyuovacej hodiny;

v pripade, 2e Ziak pofas vykonu odbornej praxe pride do styku s osobnymi Gdajmi, zabezpedi
poutenie Ziaka o prévach a povinnostiach pri spracuvani osobnych Udajov na pracovisku
zamestnavatefa a na zékiade podmienok zamestnavatefa (vyplyvajtice zo zakona &. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplnenl niektorych zékonov v zneni neskoréich predpisov),

v pripade poZiadavky zo strany $koly vystavi Ziakovi pri ukonéeni odbornej praxe potvrdenie o jej
absolvovani a hodnotenie Ziaka,

0. neposkytuje Ziakovi Ziadne hmotné a finanéné zabezpedenie.

Gl. VII.
Zavereéné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost ditom je] podpisania kaZdou zo zmluvnych stran, s G&innostfou od 4.
decembra 2023.

Platnost tejto Zmluvy kon&i diiom 15. decembra 2023.

Zmeny dohodnutych podmienck budi realizované vo forme pisomnych a &lslovanych dodatkov
podpisanych oboma zmluvnym stranami.

Této zmluva zaniké uplynutim tasu, na ktory bola uzatvorena. Pred uplynutim &asu na ktory bola
uzatvorena:

a} pisomnou dohodou, »

b) pisomnou vypovedou ktorejkofvek zmiuvnej strany aj bez uvedenia dévodu s mesaénou
vypovednou lehotou, ktord za&ina plyndt prvym ditom nasledujicim po doruéeni vypovede.

Zmluva sa vyhotovuje vdvoch rovnopisoch, zkiorych kad4 zmiuvna strana dostane jedno
vyhotovenie.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si tato zmiuvu pozorne preditali, Jej obsahu porozumeli a t4 predstavuje
ich skutonl a slobodnl vélu zbavent akéhokolvek omyiu. Svoje prejavy vble obsiahnuté v tejto
zmluve zmiuvné strany povaZuja za urité a zrozumitelng, vyjadrené nie v tiesni a nie za napadne
nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany na znak svojho sthlasu s jej obsahom, f0to zmiuvu
podplisali.







