Kolektivha zmluva

uzatvorena dna 20.12.2011 medzi zmluvnymi stranami:

Materska skola Park Angelinum 7, Kosice, 040 01; ICO: 35540508; zastlipena
Danou Harvanovou - riaditefkou skoly (d'alej len ,,zamestnavatel”)
a

Zakladna organizacia Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva avedy na
Slovensku pri Materskej $kole Park Angelinum 7, KoSice; zastipena Marcelou
Téthovou - predsednickou zakladnej organizacie Odborového zvizu
pracovnikov $kolstva a vedy pri Materskej Skole Park Angelinum 7, KoSice
(d’alej len ,,odborova organizacia“)

Prva cast’
Uvodné ustanovenia
Cl. 1
Sposobilost’ zmluvnych stran na uzatvorenie kolektivnej zmluvy

1. Zamestnavatel ma pravnu subjektivitu zalozenu zriadovacou listinou zo dna
01.01.2002. Opravnenie zastupcu zamestnavatela rokovat a uzatvorit tato
kolektivnu zmluvu vyplyva zjeho funkcie riaditefa Skoly, ako Statutarneho
zastupcu zamestnavatefa.

2. Na ucely tejto kolektivnej zmluvy sa mdzZe pouzivat na spoloéné oznacenie
odborovej organizacie azamestnavatefa oznaCenie ,zmluvné strany®
namiesto oznadenia kolektivna zmluva skratka ,KZ"; namiesto oznacenia
Zakonnik prace skratka ,ZP“; namiesto oznadenia zakona o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme skratka
,OVZ“. namiesto zakona o ochrane verejného zaujmu skratka ,ZOVZ*
a namiesto Kolektivnej zmluvy vysSieho stupfia skratka ,KZVS®.

Cl. 2
Uznanie odborovej organizacie a zamestnavatefa
Zamestnavatel uznava v zmysle § 231 ods. 1 ZP, ako svojho zmluvného partnera na
uzatvorenie tejto kolektivnej zmluvy odborovi organizaciu. Odborova organizacia
uznava zamestnévatera ako zmluvného partnera na rokovanie a uzatvorenie tejto

kolektivnej zmluvy. Zmluvné strany sa zavédzuji, Ze nebudd v buddcnosti poCas



