Tretia ¢ast’
Kolektivne vzt'ahy, prava a povinnosti zmluvnych stran
Cl. 14
Obdobie socialneho mieru a jeho prerusenie
. Zmluvné strany respektuju obdobie platnosti tejto KZ, ako obdobie socialneho
mieru s vynimkou, ak dojde k postupu podfa élanku 4 ods. 1 tejto KZ.
.V pripade prerusenia socialneho mieru postupom uvedenym v €lanku 4 ods. 1
KZ mézu zmluvné strany pouzit aj krajné prostriedky na rieSenie kolektivneho
sporu, tj. $trajk avyluku, pri splneni zakonnych podmienok stanovenych
v zak. ¢. 2/1991 o kolektivnom vyjednavani a podmienok uvedenych v tejto
Casti KZ.
. Pravo zamestnancov na S&trajk, zaruéené Clankom 37 ods. 4 Ustavy
Slovenskej republiky a Listinou zakladnych prav aslobéd tym nie je
ustanoveniami predchadzajucich odsekov, ani ni¢im inym obmedzenée
a zmluvné strany sa zavazuju ho nespochybriovat.

Cl. 15
RiesSenie kolektivhych sporov
. Kolektivnym sporom zmluvné strany rozumeju spor o uzatvorenie KZ alebo
spor o uzatvorenie doplnku ku KZ, alebo spor o plnenie zavazku z KZ (ak
nevznikd z neho narok priamo zamestnancovi) v dobe ucinnosti KZ, alebo
v dobe ucéinnosti jednotlivych zavazkov z nej.
. Zmluvné strany sa zvazuju, ak kolektivny spor nevyriesSia rokovanim do 30 dni
od predloZzenia navrhu na uzatvorenie KZ, jej dopinku, alebo navrhu na
vyrie$enie sporu o plnenie zavazku z KZ, vyuzit sprostredkovatela na rieSenie
sporu zapisaného vzozname sprostredkovatefov na Ministerstve prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (dalej ministerstvo).
. Zmluvné strany, ak kolektivny spor nevyrieSia pred sprostredkovatelom podfa
predchadzajiceho odseku, zvaZia na zaklade spolo¢nej dohody vyuzitie
rozhodcu zapisaného na ministerstve, aby rozhodol ich kolektivny spor.
. Zmluvné strany sa dohodli na sankcii, pre pripad, ak niektora zmluvna strana
odmietne podpisat Ziadost o uréenie sprostredkovatefa v zmysle ods. 2 tohto
¢lanku tak; Ze zmluvna strana, ktora odmietne podpisat Ziadost o ur€enie
sprostredkovatelfa, zaplati druhej zmluvnej strane sankciu za nesplnenie



